
Oktober/November 2023
www.orange-7.dekostenlos in 25.200 Haushalte der Verbandsgemeinden Prüm und Gerolstein

GEFAHR FÜR NICHTSCHWIMMER

... das magazin für die region prüm - gerolstein

Das „Element Wasser“ birgt für Nichtschwimmer eine sehr große Gefahr. 
Wegen Corona blieben viele Schwimmbäder geschlossen, Kurse fielen aus. 

Immer weniger Menschen können schwimmen. Jetzt sind die Grundschulen gefragt.
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Wir wollen, dass Sie sicher durch
die dunkle Jahreszeit kommen!

Jetzt Sehtest-Termin vereinbaren
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alle 2 Jahre



Editorial

Die Zahlen sind alarmierend: Der Anteil der Grund-

schulkinder, die nicht schwimmen können, hat sich in 

den letzten 5 Jahren von 10 auf 20 Prozent verdoppelt. 

Das ist umso schlimmer als beim Schwimmen gilt, dass 

Hans nicht mehr lernt, was Hänschen versäumt hat. 

Die Bereitschaft, im Erwachsenenalter das Schwimmen 

lernen nachzuholen, ist schwach ausgeprägt und nimmt 

mit steigendem Alter immer weiter ab. Daher ist es um 

so wichtiger, dass Kinder bereits in der Grundschule das 

Schwimmen erlernen. Wie sieht es mit dem Schwimm-

unterricht in unserer Region aus? Wir haben bei den 

Schulen nachgefragt. Was die sagen, lesen Sie ab Seite 4 

dieser Ausgabe.

Michael Wilke , der Geschäftsführer des Prümer St. 

Joseph Krankenhauses stand uns Rede und Antwort 

zu aktuellen Fragen der Krankenhausfinanzierung und 

der anstehenden Krankenhausreform. Wie das Prümer 

Krankenhaus hier abschneiden wird, das lesen Sie auch 

in dieser Ausgabe. 

Es kann der Frömmste nicht im Frieden leben, wenn 

es dem bösen Nachbar nicht gefällt. Mit dem in leicht 

abgewandelter Form gebräuchlichen Zitat aus Schillers 

Wilhelm Tell wird heute gerne zum Ausdruck gebracht, 

dass auch friedfertige Menschen durch ihre Nachbarn in 

Streit und Auseinandersetzungen hineingezogen werden 

können. Das ist die Stunde des Schiedsmannes, der 

versuchen soll, Streit zu schlichten. Wie das im Alltag 

funktioniert, erzählt uns Schiedsmann Nikolaus Sohns 

aus Birresborn.

Was ist ein Bibelgarten? Dieser Frage gingen wir nach 

und fanden ihn im kleinen Dorf Schlausenbach. Es ist ein 

Ort, wo Groß und Klein gleichermaßen Zeit verbringen 

können. Hier wird man zum Verweilen und zum Zeit 

verbringen eingeladen. Fernab von Stress und Hektik 

des Alltags. Aber lesen Sie doch selbst, was wir hier vor-

gefunden haben.

The show must go on im Einzelhandel. Prüm, Gerol-

stein und Hillesheim sind gut aufgestellt und warten 

darauf, dass sich die Kaufzurückhaltung der Verbraucher 

ändert. Wie kann man die Kunden wieder in die Läden 

bringen - gerade jetzt wo das Weihnachtsgeschäft vor 

der Tür steht? Das Ausbluten der Geschäfte in unserer 

Städten können nur die Verbraucher selbst verhindern.

Das und vieles mehr gibt's wieder in dieser Ausgabe.

Ihnen allen viel Spaß beim Lesen.

Liebe Leserinnen, 
Liebe Leser, 
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Verstehen Sie auch die leise sprechende Barista.
Erleben Sie das neue Hörsystem Phonak AudéoTM Lumity.
Phonak Lumity verbessert das Sprachverstehen und bietet direkte Konnektivität zu Smartphones, TVs, Mikrofonen und drahtlosem Zubehör.

Tauchen Sie ein in Gespräche um Sie herum und genießen Sie einfache-
res Hören in jeder Situation mit der Phonak SmartSpeechTM Technologie:

Verbinden Sie sich mit der Welt um Sie herum:

• Sprache in leisen und lauten Umgebungen besser verstehen
• Weniger Anstrengung beim Zuhören
• Beteiligen Sie sich voll und ganz an anspruchsvollen  
 Gruppengesprächen

• Freihändiges Telefonieren und Streamen
• Bluetooth®-Anbindung an iOS und 
 Android Smartphones
• Tracking von Gesundheitsdaten wie 
 Schritten und zurückgelegte Distanz

Eifel-HörAkustik
Teichstr. 17 | 54595 Prüm
Telefon: 06551-1484666
E-Mail: info@eifel-hoerakustik.de
www.eifel-hoerakustik.de

Wir freuen uns  
auf Ihren Besuch!

Jetzt Termin 
vereinbaren und 

unverbindlich Probe 
tragen!
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Es sind Zahlen, die erschrecken. Im vergan-

genen Jahr konnte jedes 5. Kind im Grund-

schulalter nicht schwimmen. Das ergab eine 

FORSA-Umfrage. Fünf Jahre vorher, so eine 

gleiche Umfrage, sahen die Zahlen etwas besser 

aus. Nur jedes 10. Kind konnte nicht schwim-

men. Aber auch diese Zahl ist nicht befriedigend, 

wenn man sich eine andere Statistik anschaut: 

147 Menschen starben im Jahr 2022 bei Bade-

unfällen in Seen, 105 in Flüssen, 18 waren es im 

Meer. In Schwimmbädern stieg die Zahl der töd-

lichen Unglücksfälle von 7 auf 13. Die Ursachen 

für diese Tragödien ähneln sich oft, weiß Rainer 

Raskopp, aus langjähriger Erfahrung als Bade-

meister im Prümer Waldfreibad und Hallenbad: 

„Menschen überschätzen sich gerne, was ihre 

schwimmliche Leistungsfähigkeit betrifft.  Dazu 

kommt, dass es Bademeister und DLRG-Ret-

tungsschwimmer im Notfall oft schwer haben 

die Situation früh genug zu erkennen, weil ande-

re Badegäste es oft überhaupt nicht mitbekom-

men, wenn jemand um sein Leben kämpft". Seine 

Empfehlung lautet daher, so früh wie möglich 

bereits die ganz Kleinen ans Wasser gewöhnen, 

damit sie dann im Grundschulalter das Schwim-

men schneller erlernen können.

Die Zahl der Notfälle, um Menschen vor dem 

Ertrinken zu retten, ist rasant gestiegen, was 

den DLRG-Rettern und Notärzten große Sorgen 

macht. Bundesweit mussten im vergangenen 

Jahr 836 Menschen aus dem Wasser gerettet 

werden, so viele wie seit 40 Jahren nicht. 

Was also tun? Das einzige was hilft, klingt recht 

simpel, ist aber aufgrund der Umstände nicht 

immer einfach: Kinder müssen also frühzeitig

schwimmen lernen. Aber wo? Wie sieht es mit 

den Schwimmkursen aus, die überall dort, wo 

Bäder sind, angeboten werden? „Bei uns sind 

die Schwimmkurse alle ausgebucht. Wenn 

Eltern anrufen, um ihre Kinder anzumelden, 

dann können wir nur sagen, dass wir sie auf 

der Liste hinten anstellen", so Rainer Raskopp 

zur Situation in  Prüm. Ähnlich ist  die Situation 

auch in Gerolstein. In den Verbandsgemeinden 

Prüm und Gerolstein gibt es nur noch zwei  Frei-

bäder. Eins in Prüm und eins in Gerolstein. Dazu 

für die kältere Jahreszeit insgesamt fünf  - mehr 

oder weniger - öffentliche Hallenbäder. Die 

größeren in Prüm und Gerolstein, die weitaus 

kleineren in Bleialf, Hillesheim und Jünkerath. 

Drumherum insgesamt 80 Gemeinden mit rund 

51.000 Einwohnern. Darunter auch die Kinder, 

die altersbedingt jetzt dringend schwimmen ler-

nen müssten. Dringend deswegen, weil während 

der Pandemie die Schwimmbäder monatelang 

geschlossen blieben und es im Schulsport keine 

Möglichkeit gab, den Kindern das Schwimmen 

beizubringen. 

Für Ulrich Michels, Vorsitzender der DLRG 

Ortsgruppe Prüm, sind die Zahlen aus der 

FORSA-Umfrage einfach nur erschreckend: 

„Wir als DLRG Ortsgruppe tun was wir kön-

nen. Wir haben durch die Verbandsgemeinde 

Prüm eine optimale Unterstützung für unsere 

Arbeit. Jeden Donnerstag kommen 60 bis 70 

Kinder zum Schwimmunterricht". Insgesamt 

betreuen im Bereich der DLRG im Ortsver-

band Prüm 11 Lehrscheininhaber und 30 

Helfer rund 400 Mitglieder. Das ist das eine, 

aber an den Schulen wünscht sich Michels 

noch mehr und vor allem einen durchgehen-

den Schwimmunterricht.

IMMER MEHR KINDER 
KÖNNEN NICHT 
SCHWIMMEN

Die Zahl der Kinder zwischen sechs und zehn Jahren, die nicht schwimmen können, hat sich in den vergangenen 
fünf Jahren verdoppelt. Eine Mammutaufgabe kommt hier auf unsere Grundschulen zu.

Fordert noch mehr Schwimmunterricht an den Schulen. Ulrich 
Michels, DLRG-Chef im Ortsverband Prüm.

Prüms Bademeister Rainer Raskopp ist davon überzeugt, dass 
Kinder schneller schwimmen lernen, je früher man sie ans 
Wasser gewöhnt.  



Dauerhaft gesunde Zähne!

Nie wieder Zahnreparaturen
dank der SOLO-Prophylaxe

www.zahnarzt-hillesheim.de
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Seniorenheim Haus Burgberg

Senioren- und Krankenpfl ege
Fachabteilung für demenziell erkrankte Menschen
Intensivpfl ege/Beatmung  ·  Essen auf Rädern

Wir legen Wert auf eine umfassende unbürokratische Beratung, 
die den Menschen und sein Umfeld in den Mittelpunkt stellen.

Liebevolle professionelle Pfl ege
und soziale Betreuung muss nicht teuer sein

ZWISCHEN 300,- Z + 600,- Z
IM MONAT SPAREN!
Wie...???
Vergleichen Sie 
unsere Pfl egesätze.
Wir beraten Sie
auch gerne zu Hause!
Ansprechpartner: 
Heimleitung 
Fr. Carmen Kirwel-Bleicher
Telefon: 06597/9700
Internet: www.sbe-online.de
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Zur Verstärkung unseres Pflegeteams suchen wir:

Pflegefachkräfte (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit

Weitere Infos erhalten Sie bei:

Einrichtungsleitung
Fr. Carmen Kirwel
Telefon: 06597/9700
Internet: www.sbe-online.de

Wir beraten Sie auch  
gerne zu Hause!

Seniorenheim Haus Burgberg

Wir legen Wert auf eine umfassende unbürokratische  
Beratung, die den Menschen und sein Umfeld in den  
Mittelpunkt stellen. 

 

** Alle Angaben wurden nach VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 

2-
Effizienzklassen vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von 
individueller Fahrweise, Straßen- und Verkehrsbedingungen, 
Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Infor-
mationen unter mitsubishi-motors.de/colt 1 | Die genannten COLT 
Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswerte sind vorläufige Werte. 
Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2
54578 Kerpen
Telefon 06593/366
www.autokloep.de

Kraftstoffverbrauch (l/100 km) COLT Benziner Kurzstrecke 6,7-3,6; Stadtrand 4,8-3,8; Landstraße 
4,5-3,7; Autobahn 5,6-4,8; kombiniert 5,2-4,1; CO2-Emission (g/km) kombiniert 118-92.
Werte nach WLTP.**, 1

** Alle Angaben wurden nach VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 ermittelt. Der WLTPPrüfzyklus 
hat den NEFZPrüfzyklus vollständig ersetzt, sodass für dieses Fahrzeug keine NEFZWerte und kei-
ne CO2-Effizienzklassen vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von individueller Fahrwei-
se, Straßen- und Verkehrsbedingungen, Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch 
kann sich der Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Informationen unter 
mitsubishi-motors.de/colt  1 | Die genannten COLT Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswer-
te sind vorläufige Werte. Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

*5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km bzw. 8 Jahre Hersteller- 
garantie auf die Fahrbatterie bis 160.000 km, Details unter  
mitsubishi-motors.de/herstellergarantie

*5 Jahre Herstellergarantie bis 
100.000 km bzw. 8  Jahre 
Hersteller garantie auf die 
Fahrbatterie bis 160.000 km, 
Details unter mitsubishi- 
motors.de/herstellergarantie 
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Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
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mationen unter mitsubishi-motors.de/colt 1 | Die genannten COLT 
Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswerte sind vorläufige Werte. 
Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

Der neue 
Mitsubishi COLT.

Komfortabel. Wirtschaftlich. Zuverlässig.

Ab November bei uns!
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Der praktische
City-Flitzer

Mitsubishi Space Star

Space Star BASIS 1.2 Benziner 
52 kW (71 PS) 5-Gang

statt 13.590 EUR1

EUR212590

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2 · 54578 Kerpen
Telefon 06593/366 · www.autokloep.de

* 5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km, Details unter mitsubishi-motors.de/herstellergarantie
Kraftstoffverbrauch (l/100 km) Space Star BASIS 1.2 Benziner 52 kW (71 PS) 5-Gang Kurz-
strecke 5,9; Stadtrand 4,6; Landstraße 4,4; Autobahn 5,4; kombiniert 5,0; CO2-Emission (g/km)
kombiniert 113. Werte nach WLTP.**
** Alle Angaben wurden nach den gesetzlich vorgeschriebenen Messverfahren VO (EG) 
715/2007, VO (EU) 2018/1832 ermittelt. Der WLTPPrüfzyklus hat den NEFZPrüfzyklus voll-
ständig ersetzt, sodass für dieses Fahrzeug keine NEFZWerte und keine CO2-Effizienzklasse 
vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von individueller Fahrweise, Straßen- und 
Verkehrsbedingungen, Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Informationen unter mitsubis-
hi-motors.de/ space-star 1 | Unverbindliche Preisempfehlung der MMD Automobile GmbH, ab 
Importlager, zzgl. Überführungskosten. 2 | Unser Hauspreis Space Star BASIS 1.2 Benziner 52 
kW (71 PS) 5-Gang, solange Vorrat reicht.
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Komfortabel. Wirtschaftlich. Zuverlässig.

Ab November bei uns!

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2
54578 Kerpen
Telefon 06593/366
www.autokloep.de

*5 Jahre Herstellergarantie bis 
100.000 km bzw. 8  Jahre 

 eid fua eitnarag relletsreH
Fahrbatterie bis 160.000 km, 
Details unter mitsubishi- 
motors.de/herstellergarantie 

Kraftstoffverbrauch (l/100 km) COLT Benziner Kurzstrecke 
6,7-3,6; Stadtrand 4,8-3,8; Landstraße 4,5-3,7; Autobahn 5,6-
4,8; kombiniert 5,2-4,1; CO2-Emission (g/km) kombiniert 118-92. 
Werte nach WLTP.**, 1

** Alle Angaben wurden nach VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 
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Effizienzklassen vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von 
individueller Fahrweise, Straßen- und Verkehrsbedingungen, 
Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Infor-
mationen unter mitsubishi-motors.de/colt 1 | Die genannten COLT 
Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswerte sind vorläufige Werte. 
Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

Der neue 
Mitsubishi COLT.

Komfortabel. Wirtschaftlich. Zuverlässig.

Ab November bei uns!

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2
54578 Kerpen
Telefon 06593/366
www.autokloep.de

niederprüm-Immobilien • Bachstraße 9 • 54595 Prüm
Tel.: +49 6551 9 81 60 66 • www.niederpruem-immobilien.de

Wohn- und Geschäftshaus  
mit ausbaufähigem Nebenhaus  

in bester Innenstadtlage in Prüm 
 Areal: ca. 115 m²

Wohnfläche: ca. 140 m²
Fläche Laden – EG: ca. 85 m²

Baujahr: ca. 1954
Heizung: Ölheizung 

Energieklasse G -  229,1 kWh/(m²*a)

Kaufpreis: 310.000,- € 
zzgl. 3,57% Käufercourtage inkl. MwSt.

DEKRA Standard Sachverständige für Immobilienbewertung D1 Plus Kati Niederprüm
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Die Grundschulen müssen es 

jetzt irgendwie richten.

o7 hat zu Beginn des neuen Schuljahres alle 13 

Grundschulen der Verbandsgemeinden Prüm 

und Gerolstein befragt, wie es an ihren Schulen 

mit dem Schwimmunterricht bestellt ist. Auch 

hier die gleichen Voraussetzungen: Die 13 

Grundschulen müssen sich in diesem Schuljahr 

auf die vorhandenen Hallenbäder aufteilen, um 

Schwimmunterricht zu erteilen. 

Fast eine Luxussituation 

für die Bertrada Grundschule Prüm

In der Bertrada Grundschule Prüm hat man den 

Luxus und kann für 2 Schulstunden in der 

Woche die 2. Jahrgangsstufe zum Gewöhnen 

ans Wasser ins Bad der benachbarten Astrid-

Lindgren-Schule unterbringen. 

In der 3. Klasse beginnt dann der eigentliche 

Schwimmunterricht mit jeweils 2 Stunden pro 

Woche im Prümer Hallenbad. 

Finanzielle und organisatorische Probleme 

bei der Udo-van-Meeteren-Grundschule 

in Wallersheim

Nicht ganz so bequem haben es die 69 

Schülerinnen und Schüler der Udo-van-Mee-

teren-Grundschule in Wallersheim. Hier wird 

Schwimmunterricht ausschließlich in der 4. 

Klasse erteilt, so die Leiterin Rhea Lauxen. 

Einmal wöchentlich fahren die Kinder nach 

den Weihnachtsferien bis zu den Oster-

ferien ins Hallenbad nach Prüm. „Die reine 

Schwimmzeit beträgt etwa eine Stunde", so 

die Schulleiterin. 

Der zeitliche Aufwand wegen der notwendi-

gen Busfahrt hin und zurück, Duschen und 

Umziehen, ist natürlich deutlich höher. Auch 

müssen immer zwei Personen die Kinder 

begleiten". Fragt man die Schulleiterin nach 

ihrer persönlichen Meinung, dann offen-

baren sich die Probleme: „Natürlich wäre es 

schön, wenn die Kinder häufiger und länger 

Schwimmunterricht erhielten. Andererseits 

ist der personelle, organisatorische und 

finanzielle Aufwand (Busfahrten) so hoch, 

dass dies für eine kleine Schule wie unsere 

nicht leistbar ist". 

Ausreichendes Angebot in der 

Graf-Hartard- Grundschule in Schönecken

Besser geht es da der Graf-Hartard- Grund-

schule Schönecken. Laut Schulleiter Marc 

Hofmann hat man dort das große Glück, 

auf eine ganze Reihe ausgebildeter Sport-

lehrerinnen zurückgreifen zu können. Nach 

den Herbstferien werden für die Klassen 2 

und 3 jeweils 2 Stunden Schwimmunterricht 

pro Woche im Prümer Hallenbad angebo-

ten. Dann profitieren 29 Zweitklässler und 

29 Drittklässler vom Schwimmunterricht. 

„Die Unterstützung durch die Eltern kann 

natürlich nicht schaden. Insbesondere bei 

eher ängstlichen Kindern ist ein regelmäßiger 

Schwimmbadbesuch sehr hilfreich", so Schul-

leiter Marc Hofmann zu orange7.

Zufriedenheit auch an der 

Grundschule St. Josef in Stadtkyll

Zufrieden ist man auch an der Grundschule St. 

Josef in Stadtkyll. „Wir gehen immer mit einer 

Klasse und 2 Lehrerinnen einmal die Woche 

2 Stunden schwimmen. Dazu nutzen wir das 

Hallenbad in Jünkerath. Zunächst geht das 2. 

Schuljahr vom Februar bis zu den Sommerferien 

und dann das 3. Schuljahr von September bis 

Ende Januar", teilt uns Schulleiterin Susanne 

Puth auf Anfrage mit. Die Kinder können hier 

das Seepferdchen, das Bronze- und Silber-

abzeichen erwerben. Durch Elternhilfe, die die 

Beckenaufsicht übernehmen, können sogar 3 

Schwimmgruppen gebildet werden. Susanne 

Puth: „Uns ist es wichtig, die Eltern mit in die 

Verantwortung zu nehmen und wir bitten 

diese regelmäßig, mit Ihrem Kind schwimmen 

zu gehen". Wenn sie einen Wunsch frei hätte, 

dann gäbe es in Stadtkyll noch ein weiteres 

Jahr Schwimmunterricht, weil es hier nach wie 

vor einige Kinder gibt, die nicht zu sicheren 

Schwimmern ausgebildet werden können.

Nicht alles optimal 

an der Grundschule in Neroth

Finanzielle und personelle Probleme gibt es 

auch an der Grundschule in Neroth. Hier 

fährt die 4. Klasse zum Schwimmen nach 

Gerolstein. Die 3. Klasse darf meist mitfah-

ren, da beide Klassen kombiniert unterrichtet 

werden. Schulleiterin Anke Brausch: „Es hakt 

aber an mehreren Stellen. Zum Einen haben 

wir nur eine Lehrkraft mit der entsprechen-

den Ausbildung. Zum Anderen können wir 

die Buskosten nicht stemmen. Wir sind ja 

eine sehr kleine Schule und müssen mit den 

zur Verfügung stehenden Geldern sorgsam 

umgehen". Ihr Dank geht hier an das Bus-

unternehmen Kröffges, das der Schule bei 

den Kosten für die Busfahren nach Gerolstein 

sehr entgegen kommt.

Anke Brausch: „Hinzu kommt noch, dass wir 

für die Kinder, die während der Schwimm-

fahrten in der Schule verbleiben, ausreichend 

Lehrkräfte vorhalten müssen. Das ist leider 

alles nicht so einfach". 

Schulleiter Arnold Gierten hat das Thema "Schwimmunter-
richt" gut im Griff. Neben dem Prümer Hallenbad steht ihm 
noch das Becken der Astrid-Lindgren-Schule zur Verfügung.

Die Kosten für die Busfahren nach Prüm ins Hallenbad sind 
nur ein Problem, um das sich die Schulleiterin Rhea Lauxen 
von der Udo-van-Meeteren Grundschule in Wallersheim küm-
mern muss, wenn es um den Schwimmunterricht geht.

Anke Brausch, Schulleiterin der Grundschule in Neroth ist 
froh, dass das Busunternehmen Kröffges die Fahrten zum 
Schwimmunterricht nach Gerolstein sehr moderat gestaltet.



*20% Rabatt nur auf  
die abgebildeten Mäntel 
und solange der  
Vorrat reicht

Rondell 10  ·  54568 Gerolstein  ·  Tel. 06591/5885
Mo., Di., Do. & Fr. 10 - 18 Uhr  ·  Mi. 14 - 18 Uhr  ·  Sa. 10 - 14 Uhr

www.mystyle-gerolstein.de

S P E C I A L
Oui Mantel

20% Rabatt*

Vom 28.10.  
bis 11.11.23

• Inspektion  
• Reifenservice  
• Autoglas

Sarresdorfer Str. 64 · 54568 Gerolstein · Tel.: +49 6591 5785
info@auto-wirfs.de · www. autowirfs.de

• Klima/Standheizung  
• Lackierung 
• Abschleppdienst

Unsere
Öffnungszeiten

Montags 
bis Freitags

08:00 – 12:00 Uhr
13:00 – 18:00 Uhr

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

• Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

• Serviceberater (m/w/d)

W W W . M E T Z - N A T U R S T E I N E . C O M

GRABMALE

TERRASSE

FASSADE

TREPPEN

BODEN

KÜCHE

BAD

L //    HOSINGEN
50, Kraeizgaass, 9807 Hosingen
Tel. +352 26 91 / 36 37

D //    DALEIDEN
Auf Zingent 2, 54689 Daleiden
Tel. +49 (0) 65 50 / 96 10 23 

INFO@METZ-NATURSTEINE.COM

GESCHENK
GUTSCHEINE
ERHÄLTLICH

 Unterhaltsreinigung
 Glas- / Fensterreinigung
 Sonderreinigung
 Gartenarbeiten

Sabrina Ehlen �Tel. 06593 2108837
Mühlendamm 1 �54576 Hillesheim

reinigunghausmeisterehlen@web.de

 Grundreinigung
 Bauendreinigung
 Industriereinigung
 Alles rund ums Haus

Herbst-Fensterputz-Aktion

10 % Rabatt
bei Buchung bis 20.11.2023

info@ja-immo-eifel.de • www.ja-immo-eifel.de

Sarresdorfer Str. 51 • Gerolstein •  06591/984 14 15

ONATHAN
AGNEESSENSJ

IMMOBILIEN
Wir suchen Häuser für unsere 
niederländischen, belgischen 
und deutschen Kunden.

Ihr Makler in der Eifel!
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Gute Bedingungen an der Grund- und 

Realschule plus in Gerolstein 

Positive Nachrichten auch aus der Grund- 

und Realschule plus in Gerolstein. So wie 

Konrektorin Ursula Ackermann mitteilt, kann 

hier Schwimmunterricht in der 3. Klasse 

über das gesamte Schuljahr für 2 Stunden 

wöchentlich angeboten werden. Während der 

Freibadsaison darf die Schule das Gerol-

steiner Freibad für die Schulschwimmzeiten 

gratis nutzen. Auch für die Klassenstufe 5 

findet über das ganze Schuljahr hinweg 2 

Stunden wöchentlich Schwimmunterricht 

statt. Damit gelingt es der Schule, dass fast 

alle Schülerinnen und Schüler am Ende des 5. 

Schuljahres schwimmen können und mindes-

tens das Schwimmabzeichen Seepferdchen 

abgelegt haben. 

Optimale Bedingungen 

an der Grundschule in Hillesheim

Schulleiter Christian Linden von der Grund-

schule in Hillesheim sprudelt schon fast 

vor Begeisterung, wenn man ihn nach dem 

Bedingungen für das Schwimmangebot seiner 

Schule fragt: „Dadurch, dass wir über ein 

Lehrschwimmbecken in der Schule verfügen, 

können wir jedem unserer 245 Schüler alle 

zwei Wochen Schwimmunterricht anbieten. 

Und zwar jeweils 75 Minuten. Da wir eine 

Ganztagsschule sind, können zusätzlich die 

92 Schülerinnen und Schüler, die ganztags 

hier sind, das Becken auch noch nachmittags 

nutzen. Für unsere 1. Klasse konnten wir 

darüber hinaus noch einen außerschulischen 

Schwimmlehrer gewinnen, der Schwimm-

unterricht anbietet. So schaffen wir es, dass 

am Ende des Jahres bei uns meist alle Kinder 

schwimmen können. „Aber", so Linden,  „auch 

wir haben in den letzten Jahren die Erfahrung  

gemacht, dass immer mehr Kinder zu uns 

kommen, die nicht schwimmen können, was 

natürlich Corona-bedingt an den ausgefallenen 

Schwimmkursen  im Kindergartenbereich lag".

Man weiß sich zu helfen 

in der Grundschule Üxheim

Neben Neroth gehört die Grundschule Üx-

heim mit ihren 67 Schülerinnen und Schülern 

zu den kleineren Schulen in der Verbandsge-

meinde Gerolstein. Schulleiter Patrik Mergen 

fährt einmal in der Woche für 2 Stunden 

mit der 3. und  4. Klasse mit dem Bus nach 

Hillesheim und erteilt im dortigen Lehrbecken 

der Grundschule Schwimmunterricht. Ihm zu 

Seite ist immer eine Hilfestellung aus der El-

ternschaft, die ihn bis hin zum Haare föhnen 

der Kinder unterstützt.

Alles prima auch an der 

Grund und Realschule plus in Jünkerath

Ähnlich wie in Hillesheim stellt sich auch 

die Situation an der Graf-Salentin-Schule in 

Jünkerath dar. Die Schule verfügt noch über 

ein Schwimmbad, das auch die Öffentlichkeit 

nutzen kann. Ein Zustand, der aus der Sicht 

der Schulleitung einer von vielen Pluspunkten 

der Schule ist. Mario Jehnen, stellvertreten-

der Schulleiter zu orange7: „Aus unserer Sicht 

ist das Schwimmen in der Schule sehr wich-

tig, da leider oft die Zeit oder die Möglichkeit 

innerhalb von Familien fehlt, um Schwimmen 

zu lernen. Die altbekannte Richtschnur, dass 

Kinder Schwimmen können, wenn sie ein-

geschult werden ist momentan häufig nicht 

mehr der Fall". Im Jünkerather Grundschul-

bereich geht jede Lerngruppe schwimmen, 

in der Regel für das gesamte Schuljahr. Im 

RS+-Bereich gehen dann auch noch mal die 

5.-6. Klassen schwimmen. Mario Jehnen: „So 

ist bei uns gewährleistet, dass jedes Kind die 

Möglichkeit hat, in der Schulzeit das Schwim-

men zu erlernen"

Personelle Bedingungen müssen 

passen in der Grundschule Bleialf

Für den Schwimmunterricht der Grundschule 

Bleialf steht das kleine Hallenbad des dorti-

gen Campingplatzes zur Verfügung. Obwohl 

das 8 x 12 m kleine Bad für die Öffentlichkeit 

nur bis zum 15. September geöffnet hat, kann 

es darüber hinaus für den Schwimmunter-

richt der Grundschule genutzt werden. Laut 

der Schulleiterin Jennifer Kuhl, erhalten die 

Schülerinnen und Schüler der Klassenstufe 3 

hier Schwimmunterricht. Allerdings nur, wenn 

es die personellen Bedingungen zulassen.

Kein Schwimmunterricht 

in der Remigius Grundschule Pronsfeld

Als einzige Schule in den Verbandsgemeinden 

Prüm und Gerolstein müssen die Kinder der 

Grundschule Pronsfeld auf den Schwimmun-

terricht verzichten. Wie Schulleiterin Sabine 

Hansen mitteilt, kann an ihrer Schule seit 

mehreren Jahren keinen Schwimmunterricht 

angeboten werden, da ihr das entsprechend 

ausgebildete Personal fehlt. Zwischenzeit-

lich konnte der Prümer Bademeister Rainer 

Raskopp aushelfen, aber wie er orange7 

gegenüber mitteilt, hat man ihm das inzwi-

schen untersagt, weil ihm die pädagogischen 

Voraussetzungen fehlen. Auf Nachfrage bei 

der ADD Trier wurde ihm dann doch eine Art 

Erlaubnis erteilt, allerdings nur, wenn er mit 

einer Aufwandsentschädigung von 2,20€ pro 

Stunde einverstanden sei, was er schlussend-

lich abgelehnt hat.

Modernes Freibad und ein in die Jahre gekommenes Hallen-
bad in Gerolstein werden von den ortsansässigen Schulen sehr 
gerne für den Schwimmunterricht genutzt.

Solch ein Lehrschwimmbecken hätte gerne jede Schule. Schul-
leiter Christian Linden präsentiert voller Stolz das Schwimm-
becken in seiner Schule, das außer montags auch nach 16:00 
Uhr von der Öffentlichkeit genutzt werden kann.

Unfassbar, aber wahr: die Grundschule in Pronsfeld kann den 
Kindern seit Jahren keinen Schwimmunterricht anbieten. Es 
fehlt am geeigneten Lehrpersonal.
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„Bestens vernetzt Ihren

Hausverkauf begleiten.“
Wolfgang Schimmels:

TEAM-MITGLIEDER 
GESUCHT:

Mechaniker*innen
- Gartengeräte
- Landmaschinen
- Stapler
- Melktechnik

kaufm./-tech. MA
- Ersatzteillager
- Maschinenverkauf

Schönecken•06553-805
Bitburg•06561-94 50 90

QR-Code scannen 

oder www.alfff.de 
aufrufen und in 2 
Minuten bewerben 

Täglich  
von 1100 - 1400 Uhr
und 1700 - 2200 Uhr

Dienstags Ruhetag

www.auszeit-hillesheim.de

54576 Hillesheim/Oberbettingen 
Alter Bahnhof 11

06593 / 30 99 88 4

Zeit für eine Auszeit. 
Besuchen Sie uns. 

Talweg 4 · Bitburg · Tel. 06561-9683-0

www.cascade-bitburg.de

Kinderspielnachmittag
Jeden ersten Samstag im Monat

von Oktober bis April 15 – 18 Uhr

Saunanacht 
Samstag, 4. November  

von 20 bis 3 Uhr 

Ein Abend voller Eventaufgüssen, 

 einem Gewinnspiel und  

tollem Rahmenprogramm.

Eltern-Kind-Sauna
Dienstag, 14. November 2023
Um Anmeldung wird gebeten

Ab sofort ist die Saunawelt  
jeden Freitag bereits ab 10 Uhr  

für Sie geöffnet.

Lindenweg 1 · 54576 Dohm-Lammersdorf · Tel. 06593 - 20 89 90 

www.automarien.de

Ihr eBike-Partner in der Region

Werkstattservice, Zubehör &

E-BIKE
SUMMER
SALE!
JETZT VOR ORT AUF  
LAGERWARE!
Probefahrten möglich. SALE

Alle Marken verfügbar!
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Herr Wilke, in den Medien ist das Thema fast 

täglich präsent: jedes viertes Krankenhaus 

steht vor der Zahlungsunfähigkeit. Wie ist die 

aktuelle Situation im Prümer Krankenhaus?

Die ist genau wie bei den anderen auch. Die 

Lage ist angespannt, wird allerdings etwas 

entspannt, weil wir einen relativ starken Träger 

hinter uns haben.

Wird die neue Krankenhausreform, wenn 

sie umgesetzt ist, die Situation im Prümer 

Krankenhaus verbessern oder sehen Sie für 

Ihr Haus eher Nachteile?

Das Haus in Prüm ist ein Grundversorger mit 

integrierter Notversorgung. Nach unserer Ein-

schätzung wird sich an diesem Zustand nichts 

ändern. Der Punkt, an dem wir möglicherweise 

betroffen sind, ist unsere Chirurgie mit der 

Endoprothetik. Hier haben wir ja mit Dr. Beyer 

einen sehr guten Unfallchirurgen und Orthopä-

den, der auch Endoprothetik macht. 

Was bedeutet dies konkret?

Wir haben uns die neuen Richtlinien, also wel-

che Anforderungen hier künftig gestellt werden, 

angeschaut. Und wir haben auch schon reagiert. 

Seit August haben wir einen dritten Facharzt 

für Orthopädie und Unfallchirurgie ins Haus 

geholt, damit wir die Strukturvoraussetzungen 

perspektivisch schon erbringen können. Der 

ganze Rest mit den Leistungsgruppen tangiert 

uns nicht so stark. 

Wird die Reform den Mangel an Ärzten und 

Pflegekräften verbessern oder eher noch ver-

schärfen?

Ich will es mal ganz vorsichtig so formulieren: 

Es wird für viele unattraktiver in Häusern der 

Grundversorgung zu arbeiten. Man beschreibt 

jetzt die Leistungen, die man aus den niedrige-

ren Versorgungsstufen herausnehmen will um 

sie in die höheren zu transportieren. Wenn man 

den Grundversorgern Leistungen wegnimmt, um 

sie anderen Häusern zu übertragen, dann wird 

es auch für Assistenzärzte uninteressanter ihre 

Facharztausbildung dort zu machen. Gleiches 

gilt für die Ausbildung und Weiterbildung bei 

den Pflegekräften, weil das Leistungsspektrum 

kleiner geworden ist. Das ist eine Einbahnstraße. 

Hier wurde die Reform nicht zu Ende gedacht. 

Warum gibt man dann nicht im Gegenzug die 

Grundversorgungselemente in den Schwer-

punktzentren in die Regionen zurück?

Diese Frage habe ich auch bei Veranstaltungen, 

wo auch die Bundeskommision dabei war, ge-

stellt. Ein Grund, warum man das nicht macht 

ist die Lobby der großen Versorger, die dann 

keine volle Weiterbildungsermächtigung mehr 

hätten. Aus meiner Sicht wäre das aber kein Pro-

blem. Man könnte untereinander Ausbildungs-

kooperationen bilden. 

Wie müsste man sich das vorstellen?

Das ist im Prinzip ganz simpel. Jungen Medizi-

nern könnte man anbieten, für die grundversor-

genden Elemente der Facharztausbildung in ein 

Haus zu gehen, wo Grundversorgung gemacht 

wird. Danach gehen sie wieder zurück in die 

Häuser der Schwerpunktversorgung.

„ES GIBT KEINE VERSORGUNGSEINSCHRÄNKUNGEN"
Michael Wilke ist seit 2022 Geschäftsführer im St. Joseph-Krankenhaus in Prüm. Über die anstehende 

Krankenhausreform und über die Situation im Prümer Krankenhaus hat er orange7 Rede und Antwort gestanden.

Michael Wilke
geb. 1964 in Krefeld, verh., eine Tochter

Bisherige Stationen
1993 - 2003 
Personalleiter Klinik im Rheinland
2003 - 2006 
Geschäftsführer Klinik in Köln
2007 - 2021 
Geschäftsführer kath. Konzern Alexianer
ab 2022 Geschäftsführer St. Joseph KH Prüm



Geilenkothen Fabrik für Schutzkleidung GmbH 
Müllenborner Str. 44-46 · 54568 Gerolstein · Tel. 06591 9571-0

DIREKT AB WERK

und rund um die Uhr auf
www.gsg-schutzkleidung.de

Mo. - Do. 8.00 - 17.00 Uhr 
Fr. 8.00 - 13.00 Uhr

Klingt doch logisch?

Ja, aber leider wollen die 

großen Häuser hier nichts ab-

geben und konnten sich dann 

auch erfolgreich wehren. 

Wie würden Sie denn die 

Aufteilung Grund- und 

Schwerpunktversorgung 

vornehmen?

Im Prinzip ist das unbestrit-

ten. Die Grundversorgung 

gehört wohnortnah gestaltet. 

Und die Schwerpunktver-

sorgung, die kann dann in die 

Zentren gehen. 

Wie sieht denn aktuell die 

Personalsituation in Ihrem 

Haus aus?

Genügend Leute hat keiner. 

Aber wir haben keine Lücken.

Es gibt keine Versorgungs-

einschränkungen. Wir sind 

in der Lage, das, was an 

Infrastruktur im Hause zur 

Verfügung steht, auch alles 

zu betreiben. Also keine 

Stationsschließung oder 

Einschränkungen, keine 

Sperrung von Intensivbetten 

oder Operationssälen.

Das ist doch für die Be-

völkerung im Prümer Raum 

eine gute Nachricht?

Ja, das ist eine gute Nach-

richt. Aber Personal zu finden 

ist anstrengend. Wir haben 

es beispielsweise geschafft, 

einige Mitarbeiter aus 

Gerolstein hierher zu lotsen 

um eine entsprechende 

Verstärkung vorzunehmen. 

Es wäre fatal gewesen, diese 

Möglichkeit nicht zu nutzen..

Mit der alten Crew, ohne die 

Verstärkung und zusätzlichen 

Patienten, hätten wir jetzt ein 

echtes Problem.

Gibt es denn auch den 

Wunsch, so wie man das 

jetzt gerade von der so 

genannten Generation Z 

hört, nur noch 4 Tage zu 

arbeiten?

Zu diesem Thema habe ich 

kürzlich einen Versuchsballon 

gestartet. Das Ergebnis war 

eindeutig, denn das wollen 

die gar nicht. Wenn man 

darüber nachdenkt, eine 4 

Tage-Woche ohne Verlänge-

rung der täglichen Arbeitszeit 

einzuführen, dann bräuchte 

man schlicht und ergreifend 

mehr Personal. Und das ist 

einfach nicht da.

Und wie sieht es bei den 

Ausbildungsplätzen aus?

Wir haben aktuell nicht alle 

Ausbildungsplätze besetzen 

können. Leider. Aber das geht 

uns nicht anders als vielen 

Handwerksbetrieben.

Diese werden ihre Abläufe 

automatisieren. KI und 

Roboter werden fehlende 

Ausbildungsplätze ersetzen. 

Ist das auch im Kranken-

hausalltag denkbar?

Wenn Sie mich nach meiner 

privaten Meinung fragen, 

dann ist das auch im Kran-

kenhausalltag  vorstellbar. Es 

gibt heute bereits Opera-

tionssysteme, bei denen der 

Operateur nicht mehr vor Ort 

sein muss. Zum Beispiel mit 

dem Operationsroboter "Da 

Vinci". Der Operateur sitzt 

ganz woanders an einer Kon-

sole und steuert den Roboter 

mit einer Art Joystick wie bei 

einer X-Box.  Mit dieser Tech-

nik kann der Operateur sogar 

auf den Fidschi-Inseln sitzen. 

Aber nach Deutschem Recht 

muss der Operateur noch im 

gleichen Raum sitzen. Aber 

auch das wird sich in Zukunft 

garantiert ändern. 

Herr Wilke, herzlichen 

Dank für das interessante 

Gespräch.

Sie benötigen Unterstützung bei der häuslichen Pfl ege Ihrer An-
gehörigen? Unsere examinierten Pfl egefachkräfte freuen sich 
auf neue Patient_innen und betreuen sie mit Feingefühl und 
Fachverstand von A bis Z. Unsere Größe ist Ihr Vorteil: Wir sind 
zuverlässig für Sie da und bieten alle Leistungen aus einer Hand. 
Gerne informieren wir Sie über fi nanzielle Zuschussoptionen.

Ihre Caritas-Sozialstationen
Daun-Kelberg: Tel. 06592/3004
Gerolstein-Hillesheim-Obere Kyll: Tel. 06591/7001 
Prüm-Arzfeld: Tel. 06551/147430
Südeifel: Tel. 06561/947590

Häusliche Pfl ege? Wir entlasten Sie.

www.caritas-westeifel.de



Wir suchen
Dich!

www.hoergeraete-moeller.de

Lust auf eine interessante Ausbildung mit Zukunftsperspektive?  
Du möchtest Technik, IT, medizinisches Wissen & soziales verbinden?

Dann ist Hörakustik der richtige Job für Dich!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Geballte Kompetenz  
unter einem Dach

Hörgeräte aus Meisterhand, Kinderversorgung, Implantatbetreuung, 
Tinnitus Spezialisten, Audiotherapeuten, Lärmschutzhörgeräte

• Kostenfreie Höranalyse • Kostenfreies Probetragen
• Hausbesuchsservice  • Lichtsignalanlagen
• 3D Maßanfertigung von Im-Ohr-Hörgeräten

Hörakustik Azubi (m/w/d) 

Gerolstein, Hauptstraße 17
Tel. 06591-811 39

Prüm, Tiergartenstraße 13
Tel. 06551-6622

Hillesheim, Am Markt 1
Tel. 06593-99 64 822

KFZ-Meister (m/w/d)

Saarstrasse 60 • 54634 Bitburg
Tel.: 06561 - 96120

Nordring 3 • 54657 Badem
Tel.: 06563 - 9624812

Waldstrasse 7 • 54597 Ormont
Tel.: 06557 - 920320 

Bonnerstr. 17 • 54550 Daun 
Tel.: 06592 - 95220 

Werde Teil unseres Teams in Daun 
und sende deine Bewerbung an: info@reifenzentrale-becker.de

Weitere Informationen fi ndest Du auf unserer Webseite.

Tel.: 06561 - 96120Tel.: 06563 - 9624812

 www.reifenzentrale-becker.de

Der Winter naht! 
Schon jetzt an Winterreifen denken. Schon jetzt an Winterreifen denken. Schon jetzt an Winterreifen denken. 

Zeiten ändern sich: den
digitalen Nachlass sicher geregelt

Für Sie da im Umkreis Hillesheim, Obere Kyll, 
Gerolstein und Daun.

Walsdorf & Hillesheim 06593-323 · Dreis-Brück 06595-263 

www.bestattungen-welling.de
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Anzeige

Auf dem Hof des Autohauses Kloep in 

Kerpen bei Hillesheim steht er leibhaftig 

vor uns. Der neue Colt von Mitsubishi. 

Heidi Servos, die Chefin von Auto Kloep ist 

begeistert: „Das alte Modell war schon sehr 

beliebt, aber der neue wird garantiert ein 

echter Verkaufsschlager“. Wenn man sich 

den Kleinwagen näher anschaut, dann ver-

steht man, warum 

sie so begeistert ist. 

Geringer Kraftstoff-

verbrauch, vorteil-

hafte Wendigkeit 

im Stadtverkehr 

und bequemes 

Einparken sind nur 

einige der zahl-

reichen Gründe für 

die wachsende Bedeutung dieser Klein-

wagenklasse. Neben dem unverwechsel-

baren Dynamic Shield Frontdesign – dem 

Markengesicht von Mitsubishi – und dem 

ikonischen Drei-Diamanten-Logo, sorgen 

die markanten LED-Leuchten an Front und 

Heck für eine einzigartige Lichtsignatur. 

Den Colt gibt es in 4 Modell-Varianten. 

Bei dem Fahrzeug, das wir heute vorstellen, 

handelt es sich um das Modell Intro Edition 

mit einem leistungsstarken 1,0-Liter-Drei-

zylinder-Benzinmotor mit Turbo und einer 

Leistung von 67 kW (91 PS), der mit Multi-

Point-Injection und einem Sechsgang-

Schaltgetriebe gekoppelt ist. Bereits in 

seiner Basis-Variante verfügt der neue Colt 

über eine Tempoautomatik mit Geschwin-

digkeitsbegrenzer, Verkehrszeichenerken-

nung (TSR), einen aktiven Spurhalteassis-

tent (LKA) sowie ein Auffahrwarnsystem 

mit Fußgänger- und Fahrradfahrererken-

nung und Notbremsassistent (FCM+). 

Hinzu kommen elektrisch einstell- und 

beheizbare Außen-

spiegel, Klima-

anlage, Licht- und 

Regensensor sowie 

Bi-LED-Scheinwer-

fer für beste Sicht. 

Weitere geht's mit 

16-Zoll-Leicht-

metallfelgen, 

beheizbares Leder-

lenkrad, Klimaautomatik, eine zweistufige 

Sitzheizung für die Vordersitze und stark 

getönte Scheiben ab der B-Säule erhöhen 

den Komfort des neuen Colt zusätzlich. 

Hinzu kommen Einparkhilfen vorne und 

hinten, eine Rückfahrkamera mit Hilfslinien 

sowie das Smart-Key-System inklusive 

Start-Stopp-Knopf für den schlüssellosen 

Zugang zum Fahrzeug.

Der neue Colt kommt mit 5 Jahren Garan-

tie, die durch die aktuelle „Nimm Acht“-Ak-

tion kostengünstig um drei Jahre zum Preis 

von einem Jahr verlängert werden kann. 

Unser Tipp: Unbedingt Probe fahren!

Der Mitsubishi Colt ist zurück – ab Ende Oktober im Autohaus

RÜCKKEHR EINER IKONE

Modell 
Mitsubishi Colt, Intro Edition
Preis: ab 22.590€

1.0 Turbo-Benziner, 
Multi-Point-Injection, 3 Zylinder, 
Leistung: 67 kW (91 PS) 
Antrieb: Front, 6-Gang Schaltgetriebe
0 - 100 km/h: 12,2 Sek.
Maximum: 180 km/h
Verbrauch: 5,2 l/100  km (kombiniert)
Länge: 4.053 mm
Breite: 1.798 mm
Höhe: 1.439 mm
Kofferraum: 391 - 1.069 l

Innenraumausstattung
Cockpitverkleidung mit Soft-Touch-
Oberfläche
Lenkrad beheizbar 
Mittelarmlehne vorn
Fahrer- und Beifahrersitz höhenverstell-
bar, Sitzheizung
Klimaanlage/Klimaautomatik
Regensensor, Tempoautomatik,
digitale Instrumentierung
LED-Innenraumbeleuchtung

Infotainment
kabellose Smartphone-Ladefunktion 
(Induktion)
6 Lautsprecher
USB-Schnittstellen vorn und hinten
9,3" Navigation inkl. 
Android Auto / Apple CarPlay

Sicherheit
Rückfahrkamera / 360-Grad-Kamera
Einparkhilfe vorn u. Hinten  
Parkassistent
Aktiver Spurhalteassistent 
Fernlichtassistent
Totwinkelassistent / Ausparkassistent
Parkbremse, elektronisch inkl. Auto-
Hold-Funktion

»Info

Fritz-von-Wille-Str. 2
Kerpen b. Hillesheim
Tel. 06593-366
www.autokloep.de
info@autokloep.de

Hat gut lachen. Auto Kloep-Chefin Heidi Servos hat mit 
dem neuen Mitsubishi Colt einen echten Renner am Start.

Perfekter Arbeitsplatz für den Colt-Fahrer. Hochwertige 
Materialien, übersichtlich angeordnete Instrumente und 
großes Display. Was will man mehr?



Dausfeld und seine Betriebe präsentieren sich ...

Getränke Gieretz
Dausfelder Höhe 5 | 54595 Prüm

Tel.: 06551 4628

• Getränkefachmarkt
• Lieferservice
• Kühlwagenverleih
• Eventplanung und -Beratung
• Fest-Mobiliar-Verleih
• Geschenkartikel
• Hermes-Paketshop

… seit 30 Jahren 
ihr Getränkefachhändler in Prüm

• Seit 01.01.1999 gut etablierte Praxis in Prüm

• Reichhaltig ausgestattete Therapieräume für Klient*innen  
 jeden Alters und für alle Fachbereiche.

• Garten und Außengelände zur therapeutischen Nutzung

• Attraktiver Standort (einzigartige Wettbewerbsposition in Prüm)

• Ausreichend vorhandene Parkmöglichkeiten

• Sehr gute Vernetzung und vielfältige Kontakte zu ansässigen Arztpraxen

• Enge Zusammenarbeit mit einer Praxis für Logopädie im Nebenhaus

• Wenn gewünscht: Unterstützung für den Einstieg in die 
 FREI – BERUFLICHKEIT mit fließender Einarbeitung

Interesse, Freude und Lust als Selbständige/r  
etwas zu bewirken, um Menschen mit Beeinträchtigungen in 

ihrer Teilhabe zu unterstützen?

Dann melden Sie sich unter:

czidek@t-online.de

Suche Nachfolge
zur Weiterführung meiner Praxis
in Prüm Dausfeld ab Mitte 2024

Praxis für Ergotherapie
Christine Zidek 

Beispielfoto der Baureihe. Ausstattungsmerkmale ggf. nicht Bestandteil des Angebots.

                                                   

DER NEUE OPEL CORSA ¥

BRINGT SPASS AM
FAHREN.

Der neue Opel Corsa Electric verbindet ausdrucksstarkes
Design, fortschrittliche Technik und einen zukunfts­
weisenden Elektroantrieb – für ein Fahrerlebnis, das
begeistert.

UNSER LEASINGANGEBOT

für den Corsa Electric (MJ23D). Elektromotor 100kW
(136 PS), Betriebsart: Elektro

MONATSRATE 249,– €
Der Opel Umweltbonus ist bereits berücksichtigt.*

Kilometerleasing-Angebot: Leasingsonderzahlung: 4.500,– €, Gesamtbetrag: 10.494,– €,
Laufzeit(Monate)/Anzahl der Raten: 24, Anschaffungspreis: 34.650,– €, Laufleistung (km/
Jahr): 10.000. Überführungskosten: 1.090,– €  sind separat an Autohaus Bohnen GmbH
zu entrichten.

Ein unverbindliches Privatkunden-Angebot (Bonität vorausgesetzt) der PSA Bank
Deutschland GmbH, Siemensstraße 10, 63263 Neu-Isenburg, für die Autohaus Bohnen
GmbH als ungebundener Vermittler tätig ist. Alle Preisangaben verstehen sich inkl.
MwSt. Gesamtbetrag ist Summe aus Leasingsonderzahlung und monatlichen
Leasingraten. Abrechnung von Mehr- und Minderkilometern (Freigrenze 2.500 km) sowie
ggf. Schäden nach Vertragsende.

* Der Herstelleranteil des BAFA Umweltbonus ist bereits im Angebot einkalkuliert. Nach
Zulassung des Fahrzeuges  können Sie ggf. eine staatliche Förderung beantragen, sofern
die dann gültigen Voraussetzungen zur Förderung elektrischer Fahrzeuge erfüllt sind.
Bitte beachten Sie hierzu die jeweils aktuellen Details unter www.bafa.de

Stromverbrauch (kombiniert): 15,9 kWh/100 km; elektrische
Reichweite (kombiniert): 352 km; CO₂-Emissionen: 0 g/km.*
¹ Die Werte wurden nach dem realitätsnäheren Prüfverfahren WLTP (Worldwide
harmonized Light vehicles Test Procedure) ermittelt, das das Prüfverfahren unter
Bezugnahme auf den NEFZ (Neuer Europäischer Fahrzyklus) ersetzt. Verbrauch, CO₂-
Emissionen und Reichweite eines Fahrzeugs hängen nicht nur von der effizienten
Energieausnutzung durch das Fahrzeug ab, sondern werden auch vom Fahrverhalten
und anderen nichttechnischen Faktoren beeinflusst.

I Außerhalb der gesetzlichen Ladenöffnungszeiten keine Beratung, kein Verkauf und
keine Probefahrten.

Autohaus Bohnen GmbH
Rudolf-Diesel-Str. 1

54595 Prüm
Tel.: 06551/951515
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Für alle Dausfelder, die unten im Tal wohnen sei gesagt, 

dass sich dieser Artikel im wesentlichen um das oben auf 

dem Berg liegende Wohngebiet Dausfelder Höhe befasst. 

Denn hier gibt es jede Menge interessanter Menschen, die 

über „Ihr" Dausfeld reden wollen. „Wir sind Dausfelder - keine 

Prümer", so die 5 unisono, 

die an diesem Tag im Sep-

tember stellvertretend für 

die über 450 hier lebenden 

Menschen mit orange7 

durch die Straßen des 

Wohngebietes ziehen. Die 

meisten von ihnen haben in 

den 70zigern ihr Häuschen 

hier gebaut und fühlen sich 

pudelwohl. Vergessen ist 

die Zeit, als man mit „IP" 

und später „Extra-Markt" 

noch einen Supermarkt vor 

der Tür hatte, wo man zu 

Fuß die Einkäufe erledigen 

konnte. Hier hat sich im 

Laufe der Jahre Industrie 

und Gewerbe angesiedelt, 

darunter Schwergewichte 

wie das Weltunternehmen TESLA, Autohäuser und viele 

starke Mittelständler, wie beispielsweise König oder Thome-

Bormann. Irgendwie verrückt und abgedreht, aber dann doch 

hoch interessant: „Dieter's Playmo Shop". Hier bedient Dieter 

Fiedler Sammler aus aller Welt, denen es alte und gebrauchte 

Playmobil- und Legospielsachen angetan haben. Erst kürzlich 

kamen extra aus Japan Sammler zu ihm auf die Dausfelder 

Höhe, um spezielle Figuren aus seinem über 150.000 Artikel 

umfassenden Lagerbestand zu erwerben. Sachen gibt's! 

Für die Dausfelder zum Mittelpunkt ihres Wohngebietes ge-

worden: das Bürgerhaus. 

Hier trägt der Tischtennis-

verein seine Spiele aus, 

hier empfängt Gesund-

heitsmanagerin Juliane 

Jesse wöchentlich Frauen 

aus der Umgebung, die 

mit gezieltem Training 

an ihrer Figur arbeiten 

möchten. Hier werden 

Geburtstage und Feste ge-

feiert und hier treffen sich 

mit Astrid Bambach auch 

„Die Würfelquilter". Dabei 

wird ein Quilt  ( Tages-

decke oder Wandteppich 

)aus vielen mehrlagigen 

und verschiedenen, 

zusammengewürfelten 

Stoffstücken erstellt.   

Und last but not least hat sich auch mit Karl-Heinz Clemens 

ein bildender Künstler in Dausfeld niedergelassen, der u.a. 

auch an der neuen Krippe der Prümer Basilika beteiligt war. 

Eigentlich kein Wunder, wenn die Leute sich hier als Dausfel-

der sehen und nicht als Prümer.

Dausfeld ist ein Stadtteil von Prüm. Das Ur-Dorf liegt unten im Tal. Oben befindet sich
das Wohngebiet "Dausfelder Höhe" mit dem angrenzenden Gewerbegebiet.

DAUSFELDER – KEINE PRÜMER

ganz oben v.l.n.r.: Juliane Jesse, 
Astrid Bambach,  Evelyn Fiedler, Edith 
Hermes-Scho und Karl-Heinz Clemens 
oben links Künstler Karl-Heinz 
Clemens neben einer seiner Figuren 
unten links Sunprinting der Würfel-
quilter  oben rechts einer der vielen, 
schönen Vorgärten  mitte rechts 
Die Vorsitzenden des Bürgervereins 
am Infokasten unten rechts  Dieter 
Fiedler in seinem Playmo-Shop.



sicher-vernichtet.de GmbH · Auf der Struth 9 · 53539 Kelberg
Tel.: 0800 - 15 15 444  oder 02692 - 32 40 270 · info@sicher-vernichtet.de

Vernichtung Ihrer Daten vor Ort – keine Abholung

Wir vernichten alle Arten von Akten und Datenträgern direkt vor Ort in 
unseren Spezialfahrzeugen mit mobiler Vernichtungsanlage.

Service, Qualität und Flexibilität stehen bei uns an erster Stelle.

Spezialisiert auf hohe 
Sicherheitsanforderungen
Wir vernichten nach den  
Empfehlungen des BSI 
Grundschutzes.

Vernichtungszertifikat als 
Nachweis gemäß DSGVO
Sicherheitsstufen 
nach DIN 66399.

Hoher Durchsatz an Datenträgern
Speziell für die Datenvernichtung  
entwickelt & für die Vernichtung  
großer Mengen ausgelegt.

Raderstrasse 5 · 54568 Gerolstein
Tel (06591) 9556-0
E-Mail info@harlfinger-hacken.de
wwww.harlfinger-hacken.de

• Allgemeines Zivilrecht
• Arbeitsrecht
• Bau- und Architektenrecht
• Erbrecht
• Familienrecht

• Mietrecht
• Sozialrecht
• Strafrecht
• Verkehrsrecht
• Versicherungsrecht

Unsere Rechtsgebiete

Hausverwaltung BeHrentin
www.behrentin.eu

Das Heizkostengesetz und CO2-Gesetz 2024  
treten in Kraft 
Der Vermieter muss 20 % der Miete übernehmen?! Wie das? 
Vermieter stehen nun in der Pflicht. Das Heizkostengesetz und CO2-Gesetz 
treten in Kraft. Was Sie als Vermieter und Mieter nun wissen sollten:

Mieterhöhung ?  
Eine Mieterhöhung scheitert heute bereits an einfachen Formfehlern.
Nicht mit Uns! Nutzen Sie unsere Erfahrung.
Wir prüfen und erstellen eine Mieterhöhung nach aktuellem Mietrecht.

Unsere Erfahrung
200 Wohn- und Gewerbeeinheiten in 1A Lagen in 4 Bundesländer verteilt. 
Projektplanung und Durchführung von Bau- und Renovierungsarbeiten.

Verkauf
Wir kaufen Sanierungsbedürftige Häuser in guten Lagen.

Burgstraße 38 · 54576 Hillesheim
Tel: 06593-9809900 · www.behrentin.eu

ANGEBOT / 80,- Euro je Abrechnung. 
Wir prüfen Ihre Nebenkostenabrechnung auf Richtigkeit,  

Rechtssicherheit und weisen Sie auf evtl. Fehler bzw. Einspruch  
und Optimierungsmöglichkeiten hin Tel: 06593-9809900

Nutzen Sie unser Angebot – 159,- Euro 
zur Erstberatung zum Thema Heizkostengesetz und CO2-Gesetz

Testen  
Sie es  

selbst!



17

Eigentlich lagen die Fragen doch so nahe wie die Grund-

stücke der beiden Streithähne, die an seinem Tisch saßen. 

„Schauen Sie doch erst gar nicht rüber“, hätte Nikolaus 

Sohns dem einen sagen können. Und dem anderen: „Warum 

schneiden Sie die überhängenden Äste nicht einfach ab?“ 

Nikolaus Sohns hat nicht gefragt. Und das sagt er mit ruhiger, 

freundlicher Stimme, sei auch gut so. Sohns, Jahrgang 1951, 

ist Berufssoldat in Ruhe-

stand und seit 2010 als 

Schiedsmann in Birres-

born dafür zuständig, 

Streitigkeiten unter 

Nachbarn zu schlichten. 

Er ist kein Richter, spricht 

also weder Recht noch 

Unrecht. Er ist der Dritte 

im Bunde, der versucht 

zu moderieren, damit 

Lappalien nicht unnötig vor dem Amtsgericht landen. „Ich 

leihe beiden Seiten mein Ohr. Wenn ich sie auffordere, mir 

den Konflikt zu schildern, dann ist das weniger emotional, 

als wenn sich die Streithähne alles selbst an den Kopf werfen 

würden“. Oft ist aber auch er hilflos. Dann werden seine Lö-

sungsvorschläge konsequent von der einen oder der anderen 

Partei abgelehnt. Die Sache landet dann vor dem Amtsgericht 

und wird dort meist so entschieden, wie es sein Einigungsvor-

schlag vorgesehen hatte. Nur sind jetzt Kosten von mehreren 

hundert Euro und mehr entstanden. Hätte man auf seinen 

Rat gehört, wäre die Sache mit maximal 50 Euro aus der Welt 

geschafft worden. „Und“, so Sohns weiter, „die außergericht-

liche Einigung hätte noch einen weiteren Vorteil gehabt, 

weil sie ohne Gewinner und Verlierer ausgegangen wäre“. 56 

echte Fälle habe er in seiner bisherigen Zeit bearbeitet. Dazu 

kommen noch ca. 70 so genannte „Tür- und Angelfälle“, die 

er mit ein bis zwei Telefonaten regeln konnte. Natürlich alle 

ehrenamtlich. Und dann erzählt er von einer Sache, die er 

auch nicht lösen konnte, 

weil jemand so verbohrt 

auf seine Sicht der Dinge 

pochte: Ein Mann kam zu 

ihm und sagte, dass er sich 

in seiner Ehre verletzt fühle. 

Eine nahe Verwandte hätte 

zu ihm gesagt, er sei nicht 

ganz gescheit. Für Schieds-

mann Sohns „Kinderkram“, 

der im Prinzip nicht hätte 

bei ihm landen müssen. Doch der Mann bestand darauf, dass 

die nahe Verwandte diese Aussage widerrufen müsse, weil es 

offenbar ein Dritter gehört haben könnte.  Auf seine Frage, 

wie er sich das denn vorstelle,  habe ihm der Mann entgegnet: 

Die nahe Verwandte müsse das im Verbandsgemeindeblätt-

chen widerrufen. „Zum Glück für ihn“, so Sohns, „habe die das 

dann nicht gemacht". Aber die Sache landete dann  vor dem 

Dauner Amtsgericht. „Wie sie ausging, das sei ihm leider nicht 

bekannt“, so der Birresborner Schiedsmann., der zum Ende 

des kommenden Jahres sein Ehrenamt nach rund 14 Jahren 

beenden möchte.

Der eine fühlt sich in seiner Ruhe gestört, den anderen nerven Äste über der 
Grundstücksgrenze. Nirgendwo stoßen unterschiedliche Bedürfnisse so extrem aufeinander 

wie in der Nachbarschaft, weiß Schiedsmann Nikolas Sohns aus Birresborn.

... ABER HERR NACHBAR !!

In der Ruhe liegt die Kraft. Schiedsmann Nikolaus Sohns hat in seiner bisherigen 
Amtszeit 56 echte und rund 70 Tür- und Angelfälle bearbeitet.
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Es ist noch früh am morgen, als Dick van Scharrenburg in seinem Bi-

belgarten in einer Ecke hochgewachsener Pflanzen das wuchernde 

Unkraut entfernt. Auf rund 2700 m2 hat er zusammen mit seiner Ehe-

frau Anneke hier, im eher beschaulichen Schlausenbach, einem Ortsteil 

der Gemeinde Auw bei Prüm, einen Bibelgarten geschaffen. Die beiden 

Holländer, die in der Nähe von Utrecht leben, sind mehrmals im Jahr in 

der Eifel um sich zu kümmern. 

Sie bringen neue Pflanzen mit 

oder beschäftigen sich mit klei-

neren oder größeren Arbeiten, 

wie beispielsweise das Besei-

tigen von Unkraut. An diesem 

Morgen kann man die Begeis-

terung der beiden förmlich spü-

ren.  „Die Bibel und ihre Bot-

schaft, das sind die Dinge, die 

wir im Bibelgarten den Men-

schen näher bringen möchten", 

so Dick van Scharrenburg zu 

Beginn des Rundgangs . Wie 

die Bibel, beginnt auch der Gar-

ten in Schlausenbach mit dem 

Thema Schöpfung. Die Besucher kommen dabei an einem Baumstumpf 

mit einem Apfel vorbei, der symbolisch für die Schöpfung und dem 

Sündenfall steht. Es gibt drei Rundgänge mit bis zu zehn Stationen. 

Ergänzt wird der Garten durch Elemente, wie Spiele oder Infokästen, 

die biblische Inhalte veranschaulichen und besonders Kinder zum Mit-

machen einladen. Weinstöcke, bunte Stauden,  ein alter Olivenbaum, 

Kräuterspiralen und die verschiedensten Gewächse erfreuen das Auge 

des Betrachters. Dazu eindrucksvolle Gestaltungselemente wie  Engel, 

Arche Noah, ein Teich mit lebendigem Wasser, ein Töpferhaus oder die 

leere Grabstelle. „Dazwischen haben wir prägnante Bibelzitate plat-

ziert, so Anneke van Scharrenburg, „damit für den Besucher eine Art 

Meditationsgarten entsteht, 

der Herz und Seele berührt". 

Wer einmal der Zeit entrinnen 

möchte, der kann auf einer der 

zahlreichen Sitzgelegenheiten 

Platz nehmen, seine Gedanken 

schweifen lassen und in stille 

Zwiesprache mit dem Schöpfer 

kommen. Vielleicht stellen sie 

sich den Gedanken in den Weg 

und lenken sie in eine neue 

Richtung.

Für Gruppen die länger bleiben 

möchten, bietet sich das an-

grenzende Good Shepherd für 

Übernachtungen an. Der Bibel-
garten in Schlausenbach ist das ganze Jahr über frei zugängig und auch 

im Winter einen Besuch wert.

Der Bibelgarten in Schlausenbach bietet Anmut und Stille zur Besinnung.
Hier darf man Zeit verbringen, fernab von Stress und Hektik.

Bild oben: Anneke und Dick van Scharrenburg vor dem Regenbogen, der den Bund Gottes mit den 
Menschen symbolisiert- unten links: die Arche Noah unten rechts: die leere Grabstelle

EIN SINNLICHES ERLEBNIS
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Ausbildung / Duales Studium bei
Tesla Automation

Wir sind einer der größten High-Tech-Ausbildungsbetriebe mit ca. 50 
Auszubildende pro Ausbildungsjahr. Mit langjähriger Tradition im  
Sondermaschinenbau sowie Tesla als innovativem Mutterkonzern legen
wir großen Wert auf Nachwuchsförderung und suchen für den  
Ausbildungsstart 2024 motivierte Talente (m/w/d).

Freie Ausbildungsplätze • Industriemechaniker
• Elektroniker für Betriebstechnik
• Mechatroniker
• Zerspanungsmechaniker
• Konstruktionsmechaniker
• Fachkraft für Lagerlogistik
•	 Industriekaufleute
• Techn. Produktdesign

Duales Studium • Bachelor of Engineering (B.Eng.) Elektrotechnik
 (Ausbildungsintegriert: Elektronik für Betriebstechnik)
• Bachelor of Engineering (B.Eng.) Maschinenbau
 (Ausbildungsintegriert: Techn. Produktdesign/
  Industriemechanik)

• Kompetente Ausbilder
• Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung
• 30 Tage Jahresurlaub und 13 Monatsgehälter
• Unternehmensbeteiligungen
• Ein attraktives Arbeitsumfeld mit bezuschusster Kantine
• Internationalität

Neben einer praxisorientierten 
Ausbildung bieten wir

Kreissparkasse 
Bitburg-Prüm

Was willst du mehr?

Hier bist 
du richtig!

Du willst mit Vollgas durchstarten, statt auf der Stelle zu 

treten? Bei uns erwartet dich ein praxisnaher Einstieg in 

eine Karriere mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten.

 Bewirb dich jetzt für die Ausbildung zum

• Bankkaufmann (m/w/d)

• Duales Studium Finanzdienstleistungen

online auf www.kskbitburg-pruem.de/ausbildung

Weil‘s um mehr als Geld geht.

Berufsstart: 

1. August 2024
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Wir bilden aus!
ab 01. August 2024

Aachener Straße 14 · 54576 Hillesheim
Tel. 06593 98 90 10 · info@bauunternehmung-bauer.de

Lust auf Schnuppertage? Praktikum?
Dann wende Dich bitte an Herrn Marquardt:
marquardt@bauunternehmung-bauer.de

Unser Team freut sich auf Dich, wir bieten Dir  
folgende Ausbildungen bei uns an:

www.bauunternehmung-bauer.de

Kaufmann für  

Bürokommunikation 

 (m/w/d)

Straßenbauer (m/w/d)
Maurer (m/w/d)

w
w

w
.th

om
e-

bo
rm

an
n.

de

Fragen & Bewerbungen: 
Tel. 06551-14790 ·  bewerbung@thome-bormann.de

 
Land- und Bau-
maschinentechniker

logistik/Fachlagerist

Wir suchen

AZUBIS (m/w/d):

Kaufmann/frau 
für Groß- u. Außenhandel
oder Büromanagment
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Anzeige

Er hat's gemacht. Martin Schmitz aus Groß-

kampenberg blickt heute mit Stolz auf das 

hinter ihm liegende Duale Studium zurück: 

„Für mich war es genau 

das Richtige, weil ich vor 

allem die Verbindung von 

Theorie und Praxis sehr 

schätze". Und genau hier 

sind Arbeitssicherheit und 

Umweltschutz die The-

men, die heute mehr denn 

je zu den unternehme-

rischen Primärzielen ge-

hören. Um Arbeitsplätze 

gesundheitsgerecht und 

sicher zu machen, werden 

auch bei STIHL gewaltige 

Investitionen getätigt. Das 

gleiche gilt für den Umweltschutz. Durch die 

Klimaerwärmung rückt auch ein nachhaltiger 

Umgang mit den Ressourcen immer stärker in 

den Fokus der Unternehmen. „Und genau hier 

brauchen wir Menschen, die aufgeschlossen 

und kommunikativ stark sind und durch eine 

hohe Überzeugungskraft mit Leidenschaft 

die Themen aus Arbeitssicherheit und Um-

weltschutz praxisnah mitgestalten“, so Per-

sonalleiterin Katrin Munsch-Pais. Es werden 

interessierte junge Menschen aus unserer 

Region gesucht, die nach Abschluss des Dua-

len Studiums diese Aufgaben  übernehmen. 

Der Bewerber sollte sich für technische Zu-

sammenhänge in einer sicheren und nachhal-

tigen Arbeitswelt begeistern und gerne Ver-

antwortung für Wirtschaftlichkeit, Mensch 

und Natur übernehmen. Und wie läuft das 

duale Studium ab? „Ein normales Semester an 

der Uni geht vier bis fünf Monate mit einem 

Monat Pause. Die Studienzeit beim dualen 

Studium ist kompri-

miert auf 3 Monate. 

Die Tage sind durch-

getaktet mit verschie-

denen Vorlesungen. 

Danach muss man  

die Themen nach-

bereiten und für die 

Klausuren lernen" , so 

Martin Schmitz. Und 

dann schließt sich im 

Wechsel wieder die 

praktische Ausbildung 

an, die in erster Linie 

in Weinsheim, aber 

auch in Teilen im Hauptwerk in Waiblingen 

stattfindet. „Der Praxisbezug ist ein sehr gro-

ßer Pluspunkt im dualen Studium. Wer dual 

studiert, sammelt bereits während der Stu-

dienzeit jede Menge Berufserfahrung. Auch 

die Jobsuche fällt nach dem Abschluss weg, 

denn STIHL ist an einer Übernahme sehr inte-

ressiert", so die Personalleiterin. 

Noch ein weiterer Pluspunkt ist der Zuschuss 

für die Unterbringung am Hochschulstand-

ort Karlsruhe, den STIHL zusätzlich zur Aus-

bildungsvergütung zahlt. Zudem weist das 

Unternehmen auch auf mögliche Auslands-

einsätze hin, die jedem Studierenden einen 

noch größeren Horizont eröffnen. 

Martin Schmitz hat's gemacht und „bis heu-

te“, so sagt er, „war es die absolut richtige Ent-

scheidung".

Duales Studium 
Arbeitssicherheit  

und Umweltschutz 
bei STIHL in Weinsheim

Die
Zukunft 

gestalten

Duales Studium  

Arbeitssicherheit und Umweltschutz

Auszüge aus der Theorie 
Ressourcenmanagement, Corporate 
Social Responsibility, Verfahrensweisen 
im Strahlenschutzrecht, Wasserrecht, 
Abfallrecht, Umweltrecht und Arbeits-
schutzrecht, Prävention und Gefähr-
dungsbeurteilungen, Emission und 
Immission, Gefahrstoffe, Grundlagen 
Maschinenbau, Mechanische Verfah-
renstechnik, Grundlagen der Elektro-
technik, Informationstechnologie
 
Auszüge aus der Praxis
Sicherheitstechnische Überprüfung von 
Anlagen und technischen Einrichtungen,
Gestaltung von Arbeitsplätzen, Arbeits-
abläufen, Bewertung von Prozessen und 
Arbeitsstoffen hinsichtlich Umwelt-, 
Energie- und Nachhaltigkeitsaspekten
 
Ausbildungsorte
Studium: Duale Hochschule Karlsruhe
Praxis: STIHL Weinsheim (Schwerpunkt) 
und STIHL Waiblingen

Ausbildungsdauer
3 Jahre

Schulische Voraussetzung
Abitur

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr: 1.255 €
2. Ausbildungsjahr: 1.475 €
3. Ausbildungsjahr: 1.860 €

»Info

ANDREAS STIHL AG & Co. KG
Andreas-Stihl-Straße 3
54595 Weinsheim
Telefon: (+49 65 51) 13-0
www.corporate.stihl.de

Weitere Infos zu diesem Beruf

Personalleiterin Katrin Munsch-Pais: „Wir bieten 
nicht nur eine exzellente Ausbildung an, sondern 
begleiten und unterstützen die jungen Menschen 
auch in ihrer Persönlichkeitsentwicklung".
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Auf geht's in neue Höhen!
Starte Deine Karriere bei uns!
Bewirb Dich jetzt zur Ausbildung zum Bankkaufmann (m,w,d)
oder zum Dualen Studium. ksk-vulkaneifel.de/karriere
 

Bewirb Dich jetzt für eine Ausbildung zum Bankkaufmann (m,w,d)
oder Dualen Studium. ksk-vulkaneifel.de/karriere

Du solltest einen Haupt- oder Realschulabschluss, 
ein ausgeprägtes technisches und handwerkliches 
Geschick sowie Flexibilität und Einsatzfreude mitbringen. 

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen.

• Industriemechaniker (m/w/d)

• Werkzeugmechaniker (m/w/d)
 (Fachrichtung Stanz- und Umformtechnik)

• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
 (Laser-Stanztechnik, Roboterschweißen)

• Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d)

PohlCon GmbH
Werk Schönecken · Industriestraße 1
54614 Schönecken · Telefon +49 6553 9202-0
schoenecken@pohlcon.com
www.pohlcon.com

Bewirb Dich jetzt  
für die Ausbildung zum:

Wir suchen  
Profis mit Profil
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Im Kontext des Klimawandels hat 

Solarstrom eine herausragende Rolle 

eingenommen und erfreut sich wachsender 

Beliebtheit. Dadurch boomt der Markt und 

nicht alle Anbieter sind primär auf das Wohl 

des Kunden bedacht. Ich habe mit Norbert 

Hütten gesprochen, der als zertifizierter 

Fachberater für Photovoltaik und Speicher-

technik tätig ist. Seine Aufgabe und Leiden-

schaft besteht nicht im Verkauf, sondern in 

der objektiven und kompetenten Kunden-

beratung rund um Photovoltaik-Anlagen.

Zunächst hat mich interessiert, wann sich 

so eine Anlage lohnt: „Die heutigen, sehr 

lichtempfindlichen Panels wandeln auch 

diffuses Licht zu 50% um. Dadurch lohnt 

sich eine Anschaffung grundsätzlich immer 

und produziert ab der ersten Minute Strom. 

Die kleineren Stecker-Solarsysteme, auch als 

Balkonkraftwerke bekannt, gibt es bereits 

für 700 Euro. Sie produzieren Strom, sobald 

man sie an die Steckdose anschließt. Wenn 

man die dadurch geerntete Energie zu 100% 

selbst nutzt, spart man jährlich schon 200-

250 Euro ein und hat die Anlage nach drei 

Jahren bezahlt. Wenn es um Dachanlagen 

geht, sprechen wir eher von Summen im 

fünfstelligen Bereich. Hier kann man über 

eine Finanzierung nachdenken und schauen, 

welche Zuschüsse es aktuell von Kommune 

oder Land gibt“, erklärt mir Norbert Hütten. 

Ich finde heraus, welche Voraussetzungen 

er bei seinen umfangreichen Beratungen 

untersucht. Im Innenbereich schaut er bei-

spielsweise nach Kabelverläufen und ob es 

genügend Platz für alle technischen Geräte 

wie etwa den Stromspeicher oder den 

Wechselrichter gibt. Außen kommt es maß-

geblich auf die Beschaffenheit des Daches 

an. Alte Asbest-Dächer fallen per Gesetz 

raus. Für Schieferdächer gibt es zwischen-

zeitlich tolle Lösungen. Hier ist eine Vorort- 

Beratung zwingend erforderlich, um die 

Qualität der Schieferplatten zu überprüfen, 

die für die Montage entscheidend ist. Nach 

der theoretischen Planung der Panels, ins-

tallieren Solarteure innerhalb von 1-2 Tagen 

die Anlage und richten den Stromspeicher 

ein. Anschließend muss die Anlage noch 

vom Netzbetreiber freigegeben werden und 

dann kann es losgehen. „Was man bedenken 

muss, ist, dass alle 3 bis 5 Jahre eine War-

tung und Reinigung der Anlage durchgeführt 

werden sollte. Insgesamt sind die Systeme 

aber sehr robust“, sagt Norbert Hütten. 

Die Stecker-Solarsysteme kann man 

mittlerweile im Baumarkt erwerben. Der er-

fahrene Berater empfiehlt hier, sich vorab 

gut über die Qualität, vor allem der Wechsel-

richter, dem Herzstück der Systeme, zu in-

formieren. Von Discount-Anlagen rät er ab.

„Ob große oder kleine Solar-Anlage, den 

Haupteffekt erzielt der Kunde immer 

dadurch, dass er den eigenen Zukauf redu-

ziert.“, berichtet Norbert Hütten.

Wer nun neugierig geworden ist, der kann 

sich von Norbert Hütten rund um die hier 

angerissenen Fragen und darüber hinaus 

individuell und ohne Verkaufsdruck beraten 

lassen. „Solarstrom ist Zukunft“, findet unser 

Experte, „denn die Sonne scheint immer und 

das kostenlos.“

Norbert Hütten ist mit Sonne macht Strom unabhängiger Photovoltaik-Berater.  
Warum so eine Solar-Anlage für fast jeden sinnvoll sein kann und was man dabei beachten 

sollte, darüber hat er mit uns gesprochen.

Die kleinen Stecker-Solarsysteme können ganz ein-
fach z.B. auf einem Garagendach platziert werden.

Während der Planung wird die genaue Anzahl und 
eine theoretische Anordnung der Panels ermittelt.

Norbert Hütten bietet unabhängige Photovoltaik 
Beratung mit über 30 Jahren Erfahrung im Bereich 
der Beratung an. www.macht-strom.de

SONNE MACHT STROM 
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mit Berufsreife oder SI-Ab-
schluss und im Februar 2024 
bzw. August 2024 starten.

JETZT ANMELDEN

KAUFMANN /-FRAU FÜR
BÜROKOMMUNIKATION

WWW.JOLEKA.DE

JETZT SCHON 
FÜR 2024 
BEWERBEN!

AUSBILDUNG ZUM/ZUR 
SCHREINER/IN

KUNSTSTOFF- UND 
KAUTSCHUKTECHNOLOGE/IN
FACHRICHTUNG KUNSTSTOFFFENSTER
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Der private Konsum hat in vergan-

genen Wirtschaftskrisen die Kon-

junktur meist gestützt. Das ist diesmal 

anders. Seit Beginn des Ukrai-

ne-Krieges frisst die Inflation 

die reale Kaufkraft. Unterneh-

men und verstärkt der Einzel-

handel geraten immer mehr 

in Schwierigkeiten. Und was 

zu diesem Szenario aus Infla-

tion, Sparsamkeit, gestiegenen Energie-

kosten und der daraus resultierenden 

Kaufzurückhaltung noch hinzukommt, 

ist unsere Bequemlichkeit. Wenn wir 

shoppen, dann immer mehr im Internet 

anstelle in den heimischen Geschäften. 

Das macht das Problem noch größer. 

Der private Konsum ist halt die ent-

scheidende Größe für das Wohlergehen 

unserer Wirtschaft. Führende Ökono-

men hoffen, dass im zurückliegenden 

Sommer der Tiefpunkt der Konsum-

flaute erreicht wurde. Hoffnungsschim-

mer hierzulande sind die positiven Ein-

drücke aus den Aktionen des 

Handels in den letzten Wochen. 

Verkaufsoffene Sonntage in 

Prüm und Gerolstein, die Hilles-

heimer Krimitage, Abend-Shop-

ping-Angebote und viele wei-

tere Aktionen im Einzelhandel 

geben Anlass zur Hoffnung, dass sich 

langsam aber sicher Besserung einstellt. 

Trotzdem sollte die Devise jetzt lauten: 

„Nicht nachlassen und alle möglichen

Prüm, Gerolstein oder Hillesheim sind attraktive Städte in unserer Region. 
Damit das so bleibt, braucht der Einzelhandel unsere Kaufkraft zurück.

THE SHOW MUST GO ON ...
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bewirb 

Mit uns in deine 
Zukunft starten!

Wir suchen zum 1. August 2024

Auszubildende m/w/d

ä  Milchtechnologe
ä  Milchwirtschaftlicher Laborant
ä  Maschinen- und Anlagenführer
	 Schwerpunkt	Lebensmitteltechnik

ä  Industriemechaniker
ä  Elektroniker für Betriebstechnik
ä  Mechatroniker
ä  Berufskraftfahrer
ä  Kaufmann für Spedition
 und Logistikdienstleistung
ä  Fachkraft für  

Lagerlogistik

Bitte	bewirb	dich	jetzt	über	unsere	
Website	(Rubrik:	Ausbildung)	oder	per	

Email	unter	
ausbildung.pronsfeld@arlafoods.com

Für	weitere	Informationen	wende	
dich	bitte	an	Frau	Vera	Michels,

Tel.	+49	(0)	6556-79172

Arla	Foods	Deutschland	GmbH		
Niederlassung	Pronsfeld

Im	Scheid	1		
D-54597	Pronsfeld

Im	Zuge	der	Erweiterung	unseres	
Produktionsstandortes	in	Pronsfeld	

suchen	wir	für	das	kommende	
Ausbildungsjahr	hochmotivierte	
Auszubildende	(m/w/d)	für	ver-

schiedene	Unternehmensbereiche.	

Gemeinsam	mit	dir	wollen	wir	unsere	
führende	Position	als	europaweit	erfolg-
reiches	Unternehmen	weiter	ausbauen.	

Unsere	Mitarbeiter	veredeln	in	
Pronsfeld	täglich	rund	4	Millionen	
Liter	Milch	unserer	Eigentümer	zu	
hochwertigen	Milcherzeugnissen.	

Diese	Produkte	liefern	wir	weltweit.	

AZUBIS  
GESUCHT!

 #teameichtenKomm ins

Mechatroniker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Elektroniker (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Bewirb 
dich jetzt!
Und starte gemeinsam mit 

uns in deine Zukunft!

Tel.: +49 (0) 6552 991193-0
Mail: bewerbung@eichten-cnc.deRother Straße 26

D- 54597 Auw

MATERNUS Seniorencentrum Am Auberg  ·  Anne Schüssler   
Eichenweg 31  ·  54568 Gerolstein  ·  Telefon: 06591 . 94 32-0
praxisanleitung01.gerolstein@maternus.de
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Anstrengungen unternehmen, damit 

die Kunden wieder in die Geschäfte 

kommen". Da darf dann auch schon 

mal etwas mehr kommen, als nur die 

überall zu sehende Bot-

schaft "Heimat-shop-

pen". 

Einkaufserlebnisse

schaffen

Die eigenen Stärken 

herausstellen und die 

Verbraucher zu einem 

wahren Shoppinger-

lebnis einladen. Denn 

das Erlebnis und der 

Erlebniseinkauf wird 

zum wichtigsten Diffe-

renzierungskriterium für 

den stationären Handel 

gegenüber dem Online-

Handel. Das Erlebnis-

Einzelhandel schafft 

einzigartige und teilbare 

Erlebnisse und stimuliert die Sinne 

der Kunden. Geschäfte sollten also 

umdenken und bestrebt sein, ihren 

Kunden Dinge zu bieten, die sich 

nicht so einfach online abbilden und 

wiederholen lassen. Die Schaffung 

interessanter und ansprechender 

Erlebnisse sollte jetzt ganz oben auf 

der Liste des erfolgreichen Einzel-

handels stehen. Es lohnt sich also 

darüber nachzudenken, was man 

dem Verbraucher noch so alles rund 

um den Verkauf seiner Waren anbie-

ten kann. Hier könnte man den Trend 

zu immer mehr Online-Einkäufen 

stoppen oder zumindest minimieren. 

Anlässe gibt es in den kommenden 

Wochen dafür genug: Die neue 

Herbst-Winter Mode-Kollektion be-

findet sich mittlerweile in den Rega-

len. Auch die Schuhgeschäfte haben 

sich mit neuen Trends eingedeckt. 

Dann steht der immer mehr ins Licht 

des Einzelhandels tretende "Black 

Friday" an, wo  Verbraucher, die Geld 

sparen wollen, auf Schnäppchen lau-

ern. Und wie jedes Jahr steht dann 

auch schon das Weihnachtsgeschäft 

vor der Tür. Erfahrungsgemäß er-

wirtschaftet der Einzelhandel in den 

Wochen vor dem 24. 

Dezember rund 25% sei-

nes Jahresumsatzes. In 

nahezu allen Branchen 

des Einzelhandels wach-

sen zur Weihnachtszeit 

die Umsätze an. In 

der Vorweihnachtszeit 

boomt insbesondere der 

Verkauf von Spielwaren, 

Schmuck, Uhren oder 

Büchern. Daher zählen 

diese Produktkategorien 

regelmäßig zu den be-

liebtesten Weihnachts-

geschenken. Auch 

Gutscheine sollte man 

jetzt vorrätig haben, 

denn auch die gehören 

zu den am meisten nachgefragten 

Geschenken.

3 Städte, die gut aufgestellt sind:

Prüm, Gerolstein und Hillesheim

Und jetzt sind alle Verbraucher gefragt, 

endlich umzudenken und den statio-

nären Handel zu unterstützen. Unsere 

Bilder zeigen drei liebens- und lebens-

werte Städte. Und darum kann es jetzt 

nur heißen: The show must go on!

Ansätze sind da, aber da ist noch viel Luft nach oben. Der Einzelhandel in Prüm, Gerol-
stein und Hillesheim verfügt über einen interessanten Mix an Waren und Angeboten.

Foto: Jochen Hank 
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Unsere Ausbildungsberufe für 2024:

  Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

  Bauzeichner (m/w/d)

   Duales Studium Bauzeichner

Bachelor of Engineering (Bauingenieurwesen) (m/w/d)

   Mediengestalter Digital und Print 

Fachrichtung Gestaltung und Technik (m/w/d)

     Holzmechaniker Fachrichtung Herstellung 

von Bauelementen und Rahmenbau (m/w/d)

  Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

   Elektroniker 

Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)

EIN SUPER 
FUNDAMENT 
FÜR DEINE ZUKUNFT.
Werde Teil unseres Azubi-Teams! 

Unsere Benefi ts:

Partner 
von STREIF

Azubiauto

30-Tage Urlaub

Weihnachts & Urlaubsgeld

Betriebsrestaurant 
inkl. Zuschuss

Betriebliches 
Gesundheitsmanagement

Wähle den Beruf für deine Zukunft. 
www.streif.de/ausbildung

AzubiautoAzubiauto

Betriebsrestaurant 
inkl. Zuschuss

Interesse an einem Praktikum?
Dann melde dich unter: personal@streif.de
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Der letzte Zug der Bahnstrecke Dümpelfeld - Hillesheim 

- Lissendorf rollte 1973 am Bahnhof Ahütte vorbei. 

Wenig später wurden die Gleise in Ahütte demontiert - und 

die gesamte Bahnhofsanlage auf fast 10.000qm versank 

in einen fast 50jährigen 

Dornröschenschlaf. Bis 

Andreas Kurth kam und 

das  unter Denkmal-

schutz stehende  Gebäu-

de auf seine Art wieder 

wach küsste. Mit Geld 

der "Deutschen Stiftung 

Denkmalschutz", dem 

Dorferneuerungspro-

gramm des Vulkaneifel-

kreises und aus privaten 

Mitteln entstand ein 

sehenswertes Kleinod, 

das für Besucher wieder 

offen ist. „Zu uns kom-

men neben den vielen 

Urlaubern aber auch 

Gäste aus der Region, die 

nach einer Wanderung 

rund um Üxheim-Ahütte 

eine Pause einlegen wollen", so Andreas Kurth. Und für die 

hat die Küche im Bahnhof ganz besondere Schmankerl zu 

bieten: Süße und herzhafte Pfannkuchen, mal vegetarisch 

mal pikant, aber immer frisch hergestellt, ausschließlich 

mit Produkten, die die Vulkaneifel hervorbringt: Eier vom 

Weinberghof in Kerpen, Eifler Bergkäse vom Gröner Hof in 

Loogh oder Eifel-Premium-Schinken aus Müllenborn. Zu 

empfehlen auch die Eisenbahnerpfanne mit Kartoffeln, Ei, 

Lauch, Tomaten, Pilzen und Bohnen. Herumgesprochen hat 

sich auch die  feine Ku-

chenauswahl, wo neben 

der Bananentorte oder 

der Zitronen-Butter-

milchtorte vor allem der 

Schokoladen-Kartoffel-

Kuchen sehr gefragt ist.

Und wem es hier so gut 

gefällt, dass er gleich 

mehrere Tage bleiben 

möchte, kein Problem. 

Die ehemalige Wohnung 

des Bahnhofsvorstehers 

steht allen Gästen zur 

Verfügung, die über 

Nacht bleiben möchten. 

Die Zimmer sind  alle  

im historischen Ambien-

te mit Dusche, WC und 

TV ausgestattet. Auch 

empfehlenswert für 

Unternehmen, die hier Seminare  abhalten können. Erwäh-

nenswert sind auch die Events im Museumsbahnhof: Von 

der Krimilesung über Weinproben, Ausstellungen bis hin zu 

Musik im Bahnhof gibt es hier alles, was das Herz begehrt. 

Weitere infos: www.bahnhofsleben.de

Zug um Zug hat Andreas Kurth den hist. Bahnhof in Ahütte zu einem kleinen Juwel renoviert. 
Bahnhofsatmosphäre vergangener Zeiten mit kleiner, aber feiner Gastronomie von heute.

NÄCHSTER HALT: AHÜTTE

Liebevoll restauriert zeigt sich der Museumsbahnhof in Ahütte. 30 Gäste finden drinnen 
und 28 draußen einen Platz. Pfannkuchen und leckere Torten sind Hauptbestandteil der 
Speisekarte. Hist. Gegenstände erinnern an die gute alte Eisenbahnerzeit.
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#durchstarten

Ausbildung 2024. Jetzt bewerben.

Bankkauffrau/-mann (m/w/d)
Duales Studium (m/w/d)
Kauffrau/-mann für
Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Philipp Mattes
Dual Studierender

Jetzt bewerben!

AZUBIS  m/w/d

KFZ-Mechatroniker        Metallbauer        KFZ-Lackierer

AUSBILDUNGSSTART 2024
Bei uns bekommst du deine Eintrittskarte ins Berufsleben. 
Unsere AZUBIS lernen mehr als kehren und Kaffee holen, 
wir machen was aus dir! GEILER Job, Beruf mit ZUKUNFT, 
sei ein MACHER!
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Die Gruppe ist einfach toll! Einmal die 

Woche wird in Fleringen geprobt. 

Herzlich werde ich von allen begrüßt. Al-

les wirkt locker und ungezwungen. Doch 

der Reihe nach: Man muss den Initiator 

Markus Glaser erwähnen, der bereits 

in zwei Kölner Sambabands trommelte 

und dann durch Corona außer Gefecht 

gesetzt wurde. Sein 

Wunsch, eine Sam-

ba-Gruppe in der 

Eifel zu gründen, 

sollte einschlagen 

wie eine Bombe. Es 

bedurfte lediglich 

ein Aufruf in face-

book und binnen 

weniger Tage fan-

den sich bereits 14 

Samba-Trommel-En-

thusiasten zusam-

men. Die Band mit 

Namen „Eifelsamba“ 

war gegründet. 

„Es sind alles Laien. 

Keiner hat auch 

nur eines dieser Instrumente gelernt", 

so Markus Glaser, der als Dirigent seine 

Truppe anführt. 

Der jüngste unter ihnen ist Tim aus Bur-

bach. Er ist gerade mal 16. Dabei auch 

Petra aus Lissingen, Horst aus Sellerich, 

Pia aus Weinsfeld und gleich 6 Trommle-

rinnen und Trommler aus Fleringen. Das 

obligatorische Gruppenfoto ist gemacht, 

die Gruppe begibt sich ins Gemeinde-

haus und stellt sich auf. Man möchte mir 

eine Kostprobe geben. Ich bin gespannt, 

was die Truppe, die ja erst seit vier Mo-

naten existiert, so drauf hat. Ohrstöpsel 

werden mir gereicht und schon geht es 

los. Die Trommeln lassen den Boden er-

beben. Tief in mir löst dieser Rhythmus 

jegliche Bewegungsblockaden auf und 

ohne zu wollen, beginnt mein Körper 

mitzuwippen. Im hinteren Bereich befin-

den sich die großen markanten Surdos. 

Mit ihren tiefen Basstönen legen sie das 

rhythmische Fundament. Sie sind sozu-

sagen die Seele des Sambas. Die unter-

schiedlichen kleineren Trommeln vorne 

erschaffen einen harmonischen Klang-

teppich und sorgen für Schwung. Dazu 

gehören die Caixas, eine Art Snare, die 

Timbas als große Handtrommeln und die 

mittlere Trommeln, die Repiniques.

Dirigent Markus ist gnadenlos und 

treibt die Trommler stetig an. Keiner 

murrt. Fast alle 

schütteln nur 

schmunzelnd ihre 

Köpfe. Für mich 

klingt alles ziemlich 

stimmig. Motiviert 

spielen sie ihre 

Rhythmen. Dass 

Samba ihnen Spaß 

macht, ist offen-

sichtlich. Dirigent 

Markus pfeift mit 

seiner Apito wie 

ein Schiedsrichter 

die Zwischenspiele 

an. Samba ist nicht 

nur Musik sondern 

auch Lebensfreude, 

die von den Trommlern direkt auf jedes 

Publikum überspringt. Samba ist ein 

Erlebnis, das garantiert in Erinnerung 

bleibt! Für mich war es ein ausgespro-

chen netter Abend bei den Eifelsambas. 

Kontakt: Markus Glaser

Mobil: 0170 8151170

obere Reihe: Markus Glaser dirigiert mit Hand und Pfeife. Alle müssen ihn wachsam im Blick haben 
und ganz nebenbei auch noch im Takt trommeln. untere Reihe: Das Equipment von Eifelsamba und mit 
Tim der Jüngste unter ihnen.

Samba wie in Rio, aber aus der Eifel. Schnell, groovig und voller Energie. 
Das sind die Mädels und Jungs von  „Eifelsamba"

FEEL THE BEAT
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Wir suchen Dich in unserem Team:

- Industrieelektroniker /-techniker (m/w/d)

- Kunststo	 - und Kautschuktechnologen (m/w/d) 

- Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

- Fachkra�  für Lagerlogistik (m/w/d) 

- Fachlageristen (m/w/d)

Quereinsteiger sind willkommen!

Interesse geweckt? 

Bewerben Sie sich gerne über den QR-Code oder 
bewerbung@raob.de. Ihre Ansprechpartnerin ist hierbei 
Frau Groß. Wir freuen uns auf Sie! 

Geh weiter!
Mit uns in die Zukun� .

Neugierig geworden? 

Unser Ausbildungsleiter Lothar Meyer freut sich auf deine Bewerbung 
über QR-Code oder ausbildung@raob.de. Wir sind o� en für deine Fragen! 
Gerne kannst du uns auch im Praktikum näher kennenlernen.

Wir suchen dich als Azubi! 

- Kunststo� - und Kautschuktechnologen (m/w/d) 
- Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
- Werkzeugmechaniker (m/w/d)
- Fachkra�  für Metalltechnik (m/w/d)
- Industriemechaniker (m/w/d)
- Fachkra�  für Lagerlogistik (m/w/d)

*Die kleinen Bauteile machen den Unterschied

*
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Begonnen hat alles im Jahr 2007, als der Vater, Schreiner-

meister Erwin Wolf, das Unternehmen Verkauf und Montage 

von Fenster, Türen und Wintergärten in Reuth mit 2 Mitarbei-

tern gründete. 2017 stieg Patrick Wolf mit in die Firma ein und 

übernahm die Kunden-Akquise und den Verkauf, während Erwin 

Wolf für die Montageleitung zuständig war. Eine gute Entschei-

dung, denn nun war nicht nur die Zukunft des Unternehmens 

gesichert. 

Auch die Auftrags-

bücher füllten sich 

von Monat zu Monat. 

Schnell wurde klar, dass 

zusätzliche Büroräu-

me und Lagerflächen 

benötigt wurden. So 

wurde 2020 das neue 

Bürogebäude bezogen 

und 2022 um einen 

weiteren Bürokomplex 

mit 150 qm Ausstel-

lungsfläche und großer 

Lagerhalle erweitert.

Das Unternehmen 

bestand nun aus einem 

Team von mittlerweile 

8 Monteuren und einem weiteren Vertriebsmitarbeiter. „Von 

hier kommt jetzt alles aus einer Hand“, wie Patrick Wolf das 

Konzept des Unternehmens erklärt. „Wir beraten unsere Kunden 

zuhause oder in unserer Ausstellung, machen das Aufmaß vor 

Ort und montieren dann Fenster, Türen oder auch Wintergärten 

mit unseren eigenen Monteuren". Nicht nur die Zufriedenheit 

der Kunden liegt Firmenchef Wolf am Herzen, sondern auch die 

Zufriedenheit seiner Mitarbeiter. Deshalb beginnt in Reuth jeder 

Arbeitstag mit einem gemeinsamen und ausgiebigen Frühstück, 

bevor man dann zum Kunden fährt. Zur Zeit werden über-

wiegend Altbauten saniert und renoviert und die Fenster unter 

Einhaltung der neusten RAL-Richtlinien ausgetauscht. Auch ist 

heute ein Thema mehr denn je wichtig: die Energieberatung. Wie 

sieht es damit aus? 

Kann die Firma Wolf 

auch diese Dienst-

leistung anbietten? 

„Wir arbeiten mit 

einem Energieberater 

zusammen, der sich vor 

Ort ein Bild macht, die 

Kunden berät und auch 

die ganze Formular-

abwicklung in Sachen 

Fördermittel über-

nimmt", so Patrick Wolf. 

Und da bleibt noch 

der Blick in die Zukunft: 

,,Wir haben gerade 

einen eigenen Mon-

tagekran angeschafft, 

damit die schweren Fenster- und Türelemente mit geringerem 

körperlichen Einsatz für unsere Mitarbeiter eingebaut werden 

können. Eine zusätzliche Lagerhalle für Fenster und Türen ist 

bereits geplant, sodass auch die Zukunft der Firma Bauelemente 

Wolf gesichert ist.

Diese Frage stellen wir Patrick Wolf. Er ist der Geschäftsführer der Firma Bauelemente 
Wolf in Reuth, die sich mit dem Einbau von Fenster, Haustüren und Wintergärten einen 

Namen gemacht hat.

WIE LAUFEN DIE GESCHÄFTE?

obere Reihe: Blick in den neu gestalteten Ausstellungsraum mit modernen Türelementen, Fens-
tern und Rollladensystemen. unten links: Diese Fenster warten alle auf ihren Einsatz. Zur Zeit 
muss der Kunde etwas Geduld aufbringen, bis seine bestellten Fenster und Türen montiert wer-
den. unten rechts: der neue Montagekran im Einsatz. Eine enorme Entlastung beim Fenster-
einbau in höheren Etagen.

 – Ausbildung und Beruf
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Wer Kinder hat und darauf wartet, dass in Schulen der Umgang 

mit Geld auf dem Lehrplan erscheint, der wartet vergebens. 

Ein generelles Umdenken in den Schulen ist nicht in Sicht. Also 

müssen Eltern diese Aufgabe anpacken. Wir 

haben uns zum Thema „Kinderkonto" bei der 

Volksbank Eifel umgehört, die im Erschei-

nungsgebiet der orange7 in Prüm, Gerolstein, 

Hillesheim, Jünkerath und Stadtkyll noch 

Zweigstellen betreibt. 

Das Angebot der Bank reicht vom klassi-

schen Kindersparbuch bis hin zum Bankkon-

to, Festgeldkonto, Banksparplan oder Tagesgeldkonto. „Der Nach-

wuchs hat mit einem eigenen Konto die Möglichkeit zu lernen, dass es 

sich lohnen kann, Konsumwünsche aufzuschieben und dafür mit einer 

kleinen Rendite belohnt zu werden", erklärt VR Eins-Berater Ludwig 

Ermeling. Umso wichtiger sind andere Aspekte bei der Wahl der ersten 

Bankverbindung. So können dank spezieller Sparkonten für Babys 

oder Kinder  auch Verwandte, 

Freunde und Paten ganz einfach 

Vermögen für das Kind ansparen. 

Sie zahlen bequem Geldgeschenke 

per Überweisung oder Dauerauf-

trag ein. „Die Kleinen sind dann 

sehr stolz", so Ludwig Ermeling, 

„wenn sie ein eigenes Konto ha-

ben, das auf ihren Namen läuft". 

Hier gilt zu erwähnen, dass bei 

der Volksbank Eifel das Konto für 

Kinder und Jugendliche bis nach der Ausbildung oder nach dem Stu-

dium kostenfrei ist. Ein weiteres, und auch sehr interessantes Angebot 

der Bank ist das Kinderdepot. Mit diesem Konto, das auf Minderjähri-

ge ausgelegt ist, bauen Eltern durch Wertpapiere Vermögen auf. Dazu 

überweisen sie monatlich einen bestimmten Betrag, um somit Anteile 

von z.B.: Fonds oder ETFs zu kaufen. Die Erträge bleiben bis zu einer 

jährlichen Obergrenze steuerfrei. Mit der Volljährigkeit steht das De-

pot dann dem Kind zur freien Verfügung. Mit 

sieben Jahren gelten Kinder als beschränkt 

geschäftsfähig. „Ab diesem Alter können sie 

auch  bei uns ein Konto selbst nutzen. Für die 

Kontoeröffnung müssen die Eltern allerdings 

zustimmen", so Ermeling. 

Damit Sparen für die Zukunft sinnvoll ge-

staltet werden kann,  empfiehlt der Banker 

zudem gemeinsam mit den Eltern eine qualitative Beratung, um je 

nach dem persönlichen Bedarf den zielführenden Mix aus den zur 

Verfügung stehenden Anlagemöglichkeiten zu finden. Und was tut die 

Volksbank für die Bildung? „Finanzielle Bildung ist wichtig, doch viele 

junge Menschen verfügen nur über geringes Wirtschafts- und Finanz-

wissen. In enger Zusammenarbeit mit den weiterführenden Schulen 

in der Region schließen wir mit 

Workshops und pädagogisch fun-

dierte Unterrichtsmodulen zu die-

sem Thema diese Lücke", erklärt 

Bankberaterin Sarah Gibalowski 

das Volksbank-Engagement. 

Fazit: Ein Kinderkonto macht 

durchaus Sinn. Sei es, um für den 

Nachwuchs später günstigere 

Darlehnszinsen zu sichern und 

mit Bausparen den Weg in die Wohn-Zukunft zu gehen. Oder um eine 

der ersten Anschaffungen zu finanzieren und bereits einen schönen 

Puffer mit einem stattlichen Ertrag auf der Seite zu wissen. Auf jeden 

Fall steht fest: Mäuse sparen lohnt sich. Je früher - desto besser.

Sarah Gibalowski und Ludwig Ermeling sind VR Eins-Berater der Volksbank Eifel. Sie beraten 
Eltern, wie sie vorteilhaft Geld für ihre Kinder anlegen können.

MÄUSE SPARENMÄUSE SPAREN

Banken bieten spezielle 
Kinderkonten an. 

Diese sind durchaus sinnvoll, 
auch wenn hohen Zinsen
nicht zu erwarten sind. 

Worauf Eltern achten sollten.



Lerne vom kleinen Weltentdecker, wie man 
Mäuse richtig anlegt. Bringe Deine  Ersparnisse 

in der Woche vom 30.10.23 zu Deiner Filiale 
und erhalte ein kleines Geschenk!

Mit unterschiedlichen Kinderaktivitäten in den 
Filialen am Weltspartag wie z. B.:

 
Hüpfburg

Face Painting 
Ballonkünstler
MalstationenMalstationen

Weltsparwoche 2023
MÄUSE RICHTIG ANLEGEN

Sichere Dir Deinen Gutschein 
zum Fondssparen!*

*Die Volksbank Eifel eG führt vom 30.10. bis 15.11.2023 (Aktionszeitraum) eine 
Prämienaktion durch. Die ersten 160 Kunden, die ein Freeway-Konto bei der 
Volksbank Eifel eG führen und ihren personalisierten Gutschein einlösen, erhalten 
von der Volksbank Eifel eG für einen im Aktionszeitraum neu angelegten 
Fondssparplan bei der Union Investment eine Prämie in Höhe von 25 Euro auf ihr 
Freeway-Konto ausgezahlt. Die Prämie wird nur ausgezahlt, wenn der 
Fondssparplan in einem Depot desjenigen Kunden bei der Union Investment 
verwahrt wird, auf den der Gutschein ausgestellt wurde. Eine weitere 
Voraussetzung ist, dass mit Anlage des Fondssparplans eine jährliche Sparleistung 
von mindestens 300 Euro vereinbart wird. Pro Kunde ist nur eine Prämienzahlung 
möglich. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
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WWW.SCHUHPARADIES.NET WE         SHOES

Die nächste Ausgabe der

erscheint am 09. Dezember 2023

LEDERWAREN
Tel. 06551 2576

Alter Markt 14
  54595 Prüm




