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Editorial

der Sommer ist vorbei und damit geht auch die Hauptbadesai-

son vorüber, die viele Menschen Jahr um Jahr in unsere schöne 

Maar-Region verschlägt. Gleichzeitig sieht sich Deutschland, 

nach einer FORSA Studie, vor einem wachsenden Problem: Immer 

mehr Kinder können nicht schwimmen. Parallel nimmt die Zahl 

der Badunfälle zu, die mitunter auch tödlich ausgehen. Diese 

erschreckende Statistik veranlasste uns dazu die regionale Situa-

tion in unserem Titelthema einmal genauer zu beleuchten. Dazu 

haben wir unter anderem die Grundschulen der VG Daun und 

VG Kelberg befragt und mit dem Vorstand der DLRG Ortsgruppe 

Daun gesprochen. 

In unserer Herbstausgabe wird es kulturell. In dieser Hinsicht 

hat die Eifel mehr zu bieten, als man vielleicht denkt. Wir nehmen 

Sie mit ins Kabau-Theaterzelt, wo der Eifler Musicaldarsteller 

Sebastian Krolik gemeinsam mit seinem Mann Dominik hochka-

rätige Musicals, exklusive Märkte und vieles mehr auf die Beine 

stellt. Alles in der außergewöhnlichen Kulisse eines Zirkuszeltes 

am Rande des kleinen Ortes Darscheid. 

Sie sind eher der Party Typ und lieben gut gemachte Cover-

Musik? Dann werfen Sie unbedingt einen Blick in unser Band-

portrait. Die Rockpiloten nehmen Sie auch nach 10 Jahren immer 

noch mit auf wilde Partyflüge mit richtig guter Musik und noch 

besserer Stimmung. 

Und schließlich steht uns Sängerin und Musikpädagogin Clau-

dia Scheiner von der Musikschule Landkreis Vulkaneifel Rede 

und Antwort zu Fragen rund um das Thema Gesangsausbildung – 

und kariere in Zeiten von Social Media und Castingshows. 

Kennen Sie den Beruf des Rollladen- und Sonnenschutz-

mechatronikers? Falls nicht, lesen Sie in dieser Ausgabe alles 

über das noch seltene Berufsbild, das insbesondere aus der 

Perspektive des Klimaschutzes immer wichtiger wird. Wir haben 

die Firma Berlingen in Kirchweiler besucht und vor Ort mit dem 

Auszubildenden Kevin Fröhlich sowie seinem Ausbilder Dimitri 

Kabaldaev über einen Allroundhandwerkerberuf mit Zukunft 

gesprochen.

Wenn wir in das Jahr 2021 denken, kommen uns unweigerlich 

die schrecklichen Bilder der Flutkatastrophe im Ahrtal in den 

Kopf. Auch die Verbandsgemeinde Daun war, wenn ungleich 

milder als die Ahrregion, von den Folgen der Flut betroffen. Wir 

konnten über dieses Thema mit Verbandsbürgermeister Thomas 

Scheppe sprechen, der uns über die Handlungskonsequenzen 

der Hochwasserereignisse aus dem Jahre 2021 und 2018 infor-

miert hat. Eine ganze Reihe von Maßnahmen und Vorkehrungen 

sollen in der Zukunft für einen optimierten Umgang mit solchen 

Unwetterereignissen sorgen.

Das und mehr lesen Sie in dieser Ausgabe. Kommen Sie gut in die 

kalte Jahreszeit und machen Sie es sich gemütlich. 

Ihre Pia Schellen

Liebe Leserinnen, 
Liebe Leser, 
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Gardinen & Sonnenschutz

Herbstzeit = Renovierzeit
Farben, Tapeten, Bodenbeläge, Gardinen zu 

TOP-Preisen. Wir beraten Sie gerne für ein 

schöneres Zuhause.
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Es sind Zahlen, die erschrecken. Im ver-

gangenen Jahr konnte jedes fünfte Kind im 

Grundschulalter nicht schwimmen. Das ergab 

eine FORSA-Umfrage. Fünf Jahre vorher, so 

eine gleiche Umfrage, sahen die Zahlen etwas 

besser aus. Nur jedes zehnte Kind konnte nicht 

schwimmen. Aber auch diese Zahl ist nicht be-

friedigend, wenn man sich eine andere Statistik 

anschaut:147 Menschen starben im Jahr 2022 

bei Badeunfällen in Seen, 105 in Flüssen, 18 

waren es im Meer. In Schwimmbädern stieg die 

Zahl der tödlichen Unglücksfälle von 7 auf 13. 

Entsprechend ist auch die Zahl der Notrettun-

gen aus dem Wasser rasant angestiegen, was 

den DLRG Rettern und Notärzten große Sorgen 

macht. Bundesweit mussten im vergangene 

Jahr 836 Menschen aus dem Wasser gerettet 

werden, so viele, wie seit 40 Jahren nicht. 

Da verwundert es nicht mehr, dass Ertrinken 

statistisch zu den häufigsten Todesursachen 

bei Kindern aller Altersstufen zählt. 

Die Ursachen für solche Tragödien im Wasser 

ähneln sich oft, weiß Frank Bethscheider, 

Meister für Bäderbetriebe und Betriebsleiter 

des Laurentiusbades Daun: „Menschen und 

besonders Kinder überschätzen sich gerne, 

was ihre schwimmerische Leistungsfähigkeit 

betrifft. Dazu kommt, dass es, vor allem in 

unseren Naturfreibädern, wo sich bei Hoch-

betrieb rund 3000 Menschen im und um 

das Wasser aufhalten, für die Aufsicht durch 

Bademeister und DLRG schwierig sein kann, 

einzelne Notfälle frühzeitig zu erkennen. Es ist 

schnell passiert, dass ein Kind, beispielsweise 

beim Angeln eines abgetriebenen Spielzeugs, 

unmerklich ins Wasser fällt. Erschwerend 

kommt hinzu, dass man vermehrt den Eindruck 

gewinnt, dass einigen Eltern nicht mehr be-

wusst ist, dass sie bis zum siebten Lebensjahr 

für ihr Kind die sogenannte „uneingeschränkte 

Aufsichtspflicht“ haben, auch wenn wir als 

Bademeister natürlich ein besonderes Auge auf 

die Kleinen haben“, verweist Frank Bethschei-

der auf die elterlichen Aufsichtspflichten, die 

auch in Badeanstalten gelten. Durch fast 28 

Jahre Tätigkeit im Badebetrieb spricht der 

61-jährige aus umfangreicher Erfahrung.

Was also tun? „Theoretisch müssen alle Kinder 

frühzeitig das Schwimmen erlernen. Das bedeu-

tet zwar nicht, sie schon im Alter von drei oder 

vier Jahren in einen Schwimmkurs zu schicken, 

das ist für die meisten rein motorisch noch zu 

früh. Aber mit fünf Jahren kann man sie ohne 

Probleme anmelden“, erklärt mir Frank Beth-

scheider, der selbst Seepferdchen-Kurse im 

Laurentiusbad leitet. Was erst einmal klar und 

logisch klingt, ist derzeit aufgrund mehrerer 

Umstände aber leider nicht immer so einfach.

Bäder- und Personalmangel 

„Wir führen derzeit mit drei Kollegen Anfän-

gerkurse durch. Weiterführende Abzeichen 

können wir kapazitiv gar nicht anbieten. Der 

Belegungsplan des Hallenbades hier in Daun 

ist täglich von 7 - 22 Uhr randvoll und die 

Kurse heillos überbucht. Rund 180 Kinder 

stehen derzeit auf unserer Warteliste und 

wenn die Eltern bei uns anrufen, müssen wir 

ihnen sagen, dass sie bis zu einem halben Jahr 

auf einen Platz für ihr Kind warten müssen“, 

berichtet Frank Bethscheider.

Die Zahl der Kinder zwischen sechs und zehn Jahren, die nicht schwimmen können, hat sich in den letzten 
fünf Jahren verdoppelt. Auf DLRG, Kommunen und Grundschulen kommt hier eine Mammutaufgabe zu, die 
ihre Herausforderungen mit sich bringt.

Gehört zu den wichtigsten Aufgaben von Frank Bethscheider im 
Kontext seiner Seepferdchenkurse: Mut zusprechen.

IMMER MEHR KINDER 
KÖNNEN NICHT 
SCHWIMMEN



Beleuchtung
Möbel
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Sonnen- & Insektenschutz

Lichtdecken
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Bodenbeläge

Malerarbeiten

Müsseler Home ist Ihre Inspirationsquelle, Ihr Ideengeber und
Wunscherfüller rund um Ihren Wohnraum in Daun.

Trierer Straße 14 | 54550 Daun | Tel.: 06592 – 98 42 43 7
www.muesseler-home.de

10 Facher Freizeitspass

Mit der 10er-Kombikarte ist das möglich.

Entweder für einen Besuch in der Eissporthalle  

oder 3h ins Cascade Erlebnisbad.

Kinder & Jugendliche: 45,- € / Erwachsene: 60,- €

Verkauf von  
Markenschlittschuhen  

(Erstschliff ist gratis)

Jetzt ist Eiszeit

Di. - Fr. vormittags für Schulklassen 

besonders günstige Tarife 

(Lehrkräfte haben freien Eintritt)

After Nikolaus Party
Samstag, den 09.12.2023

Güterstraße 7 · Bitburg · Tel. 06561 8447

www.eissporthalle-bitburg.comEiskalte News

Wir suchen
Dich!

www.hoergeraete-moeller.de

Lust auf eine interessante Ausbildung mit Zukunftsperspektive?  
Du möchtest Technik, IT, medizinisches Wissen & soziales verbinden?

Dann ist Hörakustik der richtige Job für Dich!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Geballte Kompetenz  
unter einem Dach

Hörgeräte aus Meisterhand, Kinderversorgung, Implantatbetreuung, 
Tinnitus Spezialisten, Audiotherapeuten, Lärmschutzhörgeräte

• Kostenfreie Höranalyse • Kostenfreies Probetragen
• Hausbesuchsservice  • Lichtsignalanlagen
• 3D Maßanfertigung von Im-Ohr-Hörgeräten

Hörakustik Azubi (m/w/d) 

Gerolstein, Hauptstraße 17
Tel. 06591-811 39

Daun, Trierer Straße 19
Tel. 06592-8215

Adenau, Hauptstraße 26
Tel. 02691-933 109



6

Kein Wunder, denn das Laurentius Bad in 

der Leopoldstraße in Daun ist im Grunde das 

einzige in weiterem Umkreis, in dem Kurse 

ohne längere Anfahrtszeiten möglich sind. Das 

nächste Hallenbad, was die Gemeinden der VG 

Daun und VG Kelberg ansteuern könnten, be-

findet sich in Gerolstein und das ist seinerseits 

ebenfalls ausgelastet. Hallenbäder wie Wittlich 

oder Adenau werden bei Google-Maps derzeit 

als „dauerhaft geschlossen“ angezeigt. Die 

Situation spitzt sich, wie man sich vorstellen 

kann, auch deshalb so stark zu, weil während 

der Corona -Pandemie die Bäder monatelang 

dicht bleiben mussten und jegliche Schwimm-

kurse folglich gestrichen wurden. Die so 

entstandenen Lücken müssen jetzt Stück für 

Stück wieder aufgeholt werden.

Auch die Dauner Ortsgruppe der DLRG ist Teil 

des Belegungsplans des Laurentiusbades und 

ergänzt Frank Bethscheider und seine Kollegen 

um weiterführende Kurse bis hin zur Rettungs-

schwimmerausbildung. „Abgesehen davon, 

dass theoretisch mehr Becken benötigt wer-

den, sind wir auch personell nicht besonders 

gut aufgestellt. Es gibt zu wenige Trainer und 

wir können jede Unterstützung für diese wert-

volle Tätigkeit gebrauchen“, ruft Anna-Lena 

Müller, stellvertretende Vorstandsvorsitzende 

der hiesigen Ortsgruppe alle Schwimmbe-

geisterten und Interessierten auf, sich bei der 

DLRG zu melden. 

Auch nach ihrer Wahrnehmung sind große 

Lücken durch die Pandemie entstanden. „Im 

Gespräch mit größeren Familien stellt sich 

häufig heraus, dass die älteren Geschwister 

die höheren Abzeichen Bronze, Silber und Gold 

direkt angeschlossen haben und drangeblieben 

sind. Bei den jüngeren ist nach dem Seepferd-

chen teilweise zwei Jahre lang nichts mehr 

passiert und diese Pause macht sich natür-

lich jetzt bemerkbar“, berichtet die 25- jährige 

Psychotherapeutin.

Die DLRG und die Mitarbeitenden des Lau-

rentiusbades Daun bilden den einen Teil des 

öffentlichen Schwimmunterrichts für Kinder 

und Jugendliche. Aber auch die öffentlichen 

Schulen haben theoretisch die Aufgabe im 

Rahmen des erteilten Sportunterrichts den 

Kindern das Schwimmen beizubringen bzw. de-

ren Fähigkeiten auszubauen. Wir wollten des-

halb wissen, wie die Situation derzeit an den 

Primärschulen der VG Daun und VG Kelberg 

aussieht. Zu Beginn des Schuljahres haben uns 

dazu drei der acht bestehenden Grundschulen 

Rede und Antwort gestanden.

Seit Jahren ein gutes Level in der  

Grundschule Daun 

An der Grundschule Daun wird dem 3. und 4. 

Schuljahr, beides vierzügige Jahrgangsstufen, 

jede Woche eine Stunde Schwimmunterricht 

erteilt. Die effektive Wasserzeit sei zwar etwas 

kürzer, reiche aber erfahrungsgemäß aus, 

zumal das Schwimmen für die Kinder auch 

anstrengend sei, sagt Schulleiter Christian 

Irrle. Dieses Level versucht die Grundschule 

Daun, die das Laurentiusbad praktischerweise 

Weise zu Fuß erreichen kann, seit Jahren zu 

halten. Der Schulleiter erzählt weiter: „Das 

Ziel ist, dass unsere Schülerinnen und Schüler 

am Ende der Grundschulzeit grundlegend 

schwimmen können und das Abzeichen des 

Seepferdchens erworben haben. Die Prüfung 

können sie auch im Rahmen unseres Schul-

unterrichts ablegen. Personell sind wir derzeit 

gut aufgestellt. Wir wissen, dass das keines-

wegs die Norm ist, auch weil die rechtlichen 

Voraussetzungen für den Einsatz qualifizierter 

Schwimmlehrkräfte verständlicherweise sehr 

streng sind. Für uns ist es selbstverständlich 

unseren Beitrag zu leisten und den Kindern 

Wassersicherheit mitzugeben. Gleichzeitig wer-

ben wir bei den Eltern dafür, mit ihren Kindern 

auch im außerschulischen Rahmen Schwimm-

kurse zu besuchen.“

Kritische Lage in der Grundschule Uersfeld

Für die kleine Grundschule in Uersfeld mit 

seinen 93 Schülerinnen und Schülern und 

fünf Lehrkräften sieht es, was das Thema 

Schwimmunterricht betrifft, derzeit mau 

aus. Obwohl die Klassen theoretisch die 

Schwimmanlage des Center-Parc Gunderath 

nutzen dürften, findet derzeit überhaupt kein 

Schwimmunterricht statt, weil der Schule 

schlicht das Lehrpersonal fehlt. „Wir müssten 

mit mindestens zwei qualifizierten Lehrkräf-

ten unterwegs sein und das können wir an 

unserer kleinen Schule gerade nicht leisten“, 

heißt es von Seiten der Schulleiterin Martina 

Willems. „Hinzu kommt, dass die Busfahrten 

nach Gunderath unverhältnismäßig teuer ge-

worden sind, sodass wir, selbst wenn unsere 

personellen Kapazitäten es zulassen, immer 

versuchen die Fahrten durch Elternmithilfe zu 

organisieren, was auf Dauer natürlich auch 

kein tragbarer Zustand sein kann.“

Optimale Bedingungen in der 

Grundschule Uedersdorf

Klaus Arens schätzt sich und seine Grund-

schule glücklich. Dank drei qualifizierten 

Lehrkräften kann die Grundschule für ihre 4. 

Klasse sogar 2 Stunden Schwimmunterricht 

in der Woche möglich machen. „Durch unsere 

intensive Betreuung und die hohe Qualität 

unseres Schwimmunterrichts können wir 

sicherstellen, dass am Ende der Grund-

Das Laurentius Bad in Daun ist eines der wenigen Bäder, die 
noch über einen verstellbaren  Hubboden verfügen. Diese Vor-
richtung ist wichtig für die Schwimmkurse der Kleinen.

Bestimmt, freundlich und motivierend erlebe ich den Meister 
für Bäderbetriebe bei seinen Schwimmkursen. Ein Seepferd-
chenkurs nimmt etwa 10 Einheiten in Anspruch. 

Anna-Lena Müller ist stellv. Vorstandsvorsitzende der DLRG 
Orstgruppe Daun. Die Psychotherapeutin ist leidenschaftliche 
Schwimmerin und wünscht sich mehr ehernamtliche Trainer in 
der DLRG.



Fahrdienst

Inh. Ute Minninger e.k.

06592-

98 13 13

- Krankenfahrten

- Rollstuhlfahrten

- Dialysefahrten

- Strahlentherapie

- Chemotherapie

- Tagesklinik

- amb. Operationen

- Stadt- Fernfahrten

Kampbüchelstr. 4 - D-54550 Daun

www.ganser-daun.de

info@ganser-daun.de
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Krankenfahrten aller Krankenkassen

Auch Schieferdächer sind für die Installation 
einer Photovoltaik-Anlage geeignet. Das kön-
nen Sie uns ruhig glauben. Schließlich wissen 
unsere Dachdecker, was sie tun.
Tobias Michels
Dachdecker bei hs Elektrotechnik

Friedhofstraße 6 · 54550 DAUN
Telefon: 06592 9215-0  
www.eisen-thielen.de

Besuchen Sie ab sofort wieder unsere

Ofen-ausstellungOfen-ausstellung
Wir zeigen Ihnen über 50 Kaminöfen,  

Pelletöfen und Herde
Alle Geräte erfüllen die strengen Anforderungen der BlmSchv  

Stufe 2 und dürfen auch über das Jahr 2024 betrieben werden!

Glockenstraße 25 • 54552 Brockscheid  
info@maler-hermes.de

Tel.: 0 65 73 / 6 57 • Mobil: 01 60 / 72 42 168

Malerfachbetrieb

Wir beraten Sie  
gerne individuell

zu den Themen ...

Bekennen Sie Farbe!

• Moderne Raum- und  
 Fassadengestaltung

• Wärmedämm- 
 Verbundsysteme 

• Tapezierarbeiten 

• Hochwertige Garagen- 
 bodenbeschichtungen

• Industrie- 
 bodenbeschichtungen

• Fußbodenverlegearbeiten
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schulzeit alle Kinder schwimmen können und 

mindestens mit dem Abzeichen Bronze auf die 

weiterführenden Schulen gehen“, berichtet der 

Rektor der kleinen Schule mit 97 Schülerinnen 

und Schülern, etwa 7 km von der Stadt Daun 

entfernt.

Der Rektor hebt hier besonders das Enga-

gement der Eltern hervor, die im Vorfeld der 

schulischen Schwimmkurse bei einem Großteil 

der Kinder dafür sorgen, dass sie bereits über 

Basisfähigkeiten verfügten. Das bilde eine 

wichtige Grundlage.

Auch wenn wir nur eine kleine Stichprobe 

befragen konnten, so zeigt sich doch ein sehr 

gemischtes Bild, das von vollster Zufriedenheit 

bis hin zu einer frustrierenden Situation reicht. 

Grund dafür scheint in erster Linie ein Mangel 

an befähigtem Lehrpersonal zu sein.

„Wünschenswert wäre eine intensivere Koope-

ration zwischen DLRG und den Grundschulen“, 

findet Achim Peters, Vorstandsvorsitzender 

der DLRG Ortsgruppe Daun e.V. Der 26-jährige 

ist selbst seit drei Jahren Sport- und auch 

Schwimmlehrer am Gymnasium Traben-Tra-

bach und im DLRG unter anderem für die 

Rettungsschwimmer zuständig. „Zum einen 

könnte man sich dadurch über die Schwimm-

fähigkeiten der Schulkinder informieren, was 

beispielsweise eine effizientere Gestaltung 

der außerschulischen Schwimmkursen er-

möglichen würde. Zum anderen wäre eine 

personelle Unterstützung von Schulen denk-

bar, bevor der Schwimmunterricht dort völlig 

entfallen muss. Derzeit besteht eine solche 

Zusammenarbeit leider noch nicht.“ Auch 

Frank Bethscheider beobachtet die Situation 

mit Sorge: „Die Lage an den Grundschulen ist 

teilweise dramatisch. Im Grunde bräuchte man 

mehr Personal und ein weiteres Lehrbecken, 

um allen Bedürfnissen rund um den Bade-

betrieb gerecht werden zu können“, sagt er, 

„aber so ein Schwimmbad ist natürlich auch 

kostenintensiv. Die Pumpen und Filter laufen 

rund um die Uhr und benötigen eine Menge 

Energie.“

Die Welt der Kinder hat sich verändert 

Obwohl Achim Peters in seiner persön-

lichen Arbeit keinen direkten Rückgang der 

Schwimmfähigkeiten seiner Schüler beob-

achten kann, so stellt er doch fest, dass den 

Kindern vermehrt die Vertrautheit mit dem 

Medium Wasser fehlt, was in der Folge oft zu 

einer Überschätzung der eigenen Fähigkeiten 

führt oder zu einer ausgeprägten Ängstlichkeit. 

Frank Bethscheider nimmt in seinen Kursen 

ein ähnliches Verhalten der Kinder wahr und 

registriert darüber hinaus Konzentrationspro-

bleme und ein höheres Ablenkungspotential 

als früher. „Viele Kinder brauchen aufgrund 

dessen heutzutage deutlich länger, bis sie 

wirklich sicher schwimmen können. Ich bin der 

Überzeugung, dass diese Entwicklungen auch 

mit den Konsequenzen der Pandemie zusam-

menhängen“, sagt er.

Ein weiterer, interessanter Aspekt, der sowohl 

von Anna-Lena Müller als auch von Frank 

Bethscheider ins Feld geführt wird, ist der so-

ziale Druck, mit dem junge Menschen auch im 

Schwimmkontext teilweise konfrontiert sind.

„Kinder machen schon immer Mutproben und 

ein stückweit ist es sicherlich auch normal, 

dass zwischen Einzelnen ein gewisser Konkur-

renzdruck herrscht. In Zeiten von Social Me-

dia, wo auf TikTok eine Challenge die nächste 

jagt, steigt dieser soziale Druck jedoch erheb-

lich an und ist einem entspannten Schwimmen 

Lernen nicht unbedingt zuträglich. Unsere 

pädagogische Arbeit im Wasser ist, nicht nur 

vor diesem Hintergrund mindestens genauso 

wichtig, wie die Vermittlung von Schwimmtech-

nik“, sagt die leidenschaftliche Schwimmerin. 

„Dabei geht es dann beispielsweise um Dinge 

wie die Sensibilität für den eigenen Körper im 

Wasser, aber auch Selbstrettung und die Rück-

sicht auf andere. 

Fazit

Für die Region Daun konnten die Gespräche 

zeigen, dass der erschreckenden Statistik ein 

komplexes Netzwerk an Umständen, Gründen 

und Ursachen zugrunde liegt, auf das zum Teil 

schwer oder nur langsam Einfluss genommen 

werden kann. Fakt ist, dass es in der Maar-

Region engagierte Menschen gibt, die sich 

leidenschaftlich und teilweise ehrenamtlich 

dafür einsetzen, Kindern auf hohem Niveau 

das Schwimmen beizubringen, von Frank Beth-

scheider und seinem Team über die DLRG bis 

hin zu Eltern und Lehrern. Von dieser Qualität 

konnte ich mich im Laurentiusbad sogar selbst 

überzeugen, wo ich Frank Bethscheider bei 

einem seiner Seepferdchen-Kurse über die 

Schulter schauen durfte:

„Das Wichtigste ist, dass die Kinder bei mir das 

sichere Schwimmen erlernen und ein Gefühl 

für das Medium Wasser entwickeln. Und auch, 

wenn es für die Eltern frustrierend ist, lange 

auf einen Platz zu warten, nehme ich nie mehr 

als maximal 13 Kinder pro Kurs auf. Denn nur 

so können wir mit zwei Lehrern im Becken die 

notwendige Sicherheit im Wasser gewährleis-

ten und jeden individuell unterstützen“, erzählt 

er mir.

In einem Punkt sind sich alle meine Gesprächs-

partner einig: Sobald die Kinder die Grund-

lagen beherrschen, sollten sie, natürlich unter 

Beaufsichtigung oder in Form von weiterfüh-

renden Kursen, regelmäßig mit Wasser in Kon-

takt kommen. Nur so können sie zu soliden 

Schwimmern werden. 

70% der Kinder schaffen auf Anhieb das Seepferdchen, bei 
dem man 25m schwimmen, vom Bock springen und nach einem 
Ring tauchen muss. 

Um so ein  Hallenbad zu betreiben,  braucht es eine Menge 
Pumpen, Filter und und Energie. Frank Bethscheider steht hier 
an dem großen Filter  unterhalb des Beckens, der rund um die 
Uhr das Wasser sauber hält. 



Termine und Hausbesichtigung bitte in der Zentralver-
waltung unter der Nummer 06592/17497-0 vereinbaren.

www.haus-helena.com · info@haus-helena.com

Wir bieten Ihnen in beiden Einrichtungen 
professionelle Tages- und Kurzzeitpflege sowie 

vollstationäre Pflege und Betreuung.

IN STROTZBÜSCH

Hausgemeinschaften 
für Senioren

IN MEHREN 
Spezialisierte Hausgemein-

schaften für dementiell 
veränderte Menschen

Mitglied im

H

aus Helena

Achim Dimanski
Augenoptikermeister ■  Pädakustiker
Hörgeräteakustikermeister
Ritter-Heinrich-Str. 1 ■  56766 Ulmen
Fon ■ 0 26 76 / 780 41 80
Mayener Str. 4 ■  53539 Kelberg
Fon ■ 0 26 92 / 88 08
E-Mail ■ akustik@vulkanoptik.de
www.akustik.vulkanoptik.de

 

Hörgeräte (hinter Ohr) 
 ab 10,- Zuzahlung*

Hörgeräte (im Ohr) 
 ab 100,- Zuzahlung*

* bei Anspruch gegenüber Ihrer gesetzl. Krankenkasse

Öffnungszeiten: Mo.-Sa. ■ 9.00 - 13.00 Uhr / Mo., Di., Do., Fr., ■ 13:30 - 18.00 Uhr

™

Das klingt gut
Unser AKTUELLES Hörsystem mit:
· kostenlosem Hörtest incl.
  Hörberatung und Probetragen
· auch mit Bluetooth verfügbar

www.vulkanoptikshop.de
Weitere attraktive Angebote 
zum Thema Hören &  Kontaktlinsen 
in unserem ONLINESHOP   

Wir liefern mehr als Holz, besuchen Sie unsere Ausstellung

Profi lbretter, 
Glattkantbretter, 
Konstruktionsvollholz, 
Brettschichtholz, 
uvm.

Hobelware

In 19,28 
und 44mm 
Wandstärke

Gartenhäuser, 
Carports und

Spielgeräte

Kantholz, 
Schalung, Bretter, 
Bohlen, Latten

Schnittholz

Platten 
aller Art

Dauner Straße 23 · 54552 Dockweiler · Tel. 06595/9205-0 Fax 06595/9205-20
www.hbv-mueller.de · info@hbv-mueller.de

Zubehör von A-Z

Terrassendielen
in verschiedenen Holzarten
Bangkirai, Douglasie, Lärche, Kiefer

Unabhängige  
Photovoltaik Beratung

Norbert Hütten

“Es geht um Ihre Wünsche und 
um Ihren Vorteil.”

Die Beratungs-Termine werden individuell mit  
ihnen telefonisch unter 0176 380 11 500 vereinbart.

Lindenweg 1 · 53539 Reimerath 
www.macht-strom.de

Vom Fachmann!

• Estrichverlegung
• Rüttelboden 
• Fliesenverlegung
• Fliesenausstellung
 (Unverbindliche Beratung 
 nach Terminvereinbarung)

Auf der Lehmkaul 5 · 56767 Uess
Tel. (0 26 92) 4 82 & 93 183 0
info@estrich-maas.de
www.estrich-fl iesen-maas.de

Wir renovieren nahezu
staubfrei mit AirClean



10

Liebe Frau Scheiner, schön, dass Sie sich die 

Zeit für unser Interview nehmen. Sie sind 

seit 12 Jahren als Sängerin und Musikpädago-

gin tätig. Wie kann ich mir Ihren Berufsalltag 

vorstellen? 

Ich bin auf der einen Seite als selbstständige 

klassische Sängerin tätig. Als solche bin ich in 

der Regel viel unterwegs und singe beispielsweise 

Konzerte oder Opern. Parallel arbeite ich als 

Gesangspädagogin, unter anderem an der Musik-

schule Landkreis Vulkaneifel in Daun. Hier unter-

richte ich von Jung bis Alt alle, die das Singen er-

lernen oder sich verbessern wollen. Entsprechend 

meines Studiums liegt mein Schwerpunkt zwar 

auf klassischem Gesang. Ich unterrichte aber 

auch im Pop- oder Musicalbereich, je nachdem, 

wo meine Schüler sich ausprobieren wollen. Da 

bin ich durchaus flexibel. Es macht mir bis heute 

sehr großen Spaß, auch weil meine Schülerschaft 

so vielfältig ist. 

Heutzutage hat durch die Sozialen Medien ja 

im Grunde jeder die Möglichkeit, sich an einer 

Musikkarriere zu versuchen. Was halten Sie 

als erfahrene Gesangspädagogin davon? Echte 

Musiktalente oder nur heiße Luft?  

Die Frage lässt sich natürlich nicht so leicht be-

antworten, weil man bei Social Media nie weiß, 

was oder wer tatsächlich dahinter steckt. Da wird 

es sicherlich auch Gesangstalente geben, die viel 

Zeit in ihr Stimmtraining investieren und Social 

Media als Plattform nutzen. Trotzdem vermute 

ich, dass es zwischen Berufssängern und TikTok 

Stars Unterschiede gibt. 

 

Welche Unterschiede vermuten Sie da? 

Zum einen gibt es da die Gesangstechnik. Dazu 

gehören Aspekte wie Intonation, Stimmdynamik 

oder Variation, die über Jahre trainiert werden. 

Darüber hinaus geht es zu einem großen Teil um 

Körper- und Selbstwahrnehmung. Das einzig-

artige und herausfordernde beim Gesang ist, dass 

man selbst das Instrument ist. Dadurch hat Sin-

gen eine sehr große Direktheit und Intimität. Es 

gibt keinen Gegenstand dazwischen, an dem man 

sich festhalten kann. Sobald man singt, gibt man 

Emotionen preis. Hier braucht es den Mut sich 

zu öffen und auch das muss man lernen. Hinzu 

kommt der Aspekt der Stimmgesundheit. Wenn 

der Körper das Instrument ist, ist es essenziell, 

zu wissen wie es möglichst lange gut funktioniert 

und wie ich es pflegen kann. Wenn man sich ein-

fach so in eine Gesangskarriere wirft, wird diese, 

wenn man Pech hat, nicht allzu lange dauern, weil 

man irgendwann Stimmprobleme bekommt.  

 

Aber wir haben doch heutzutage alle mög-

lichen Filter, mit denen man jede Stimmtechnik 

und jeden Klang synthetisch herstellen kann. 

Die Videos bei Instagram kann man so oft auf-

nehmen, bis alles perfekt sitzt und die Stimme 

Wir leben in der Zeit der Filter und der perfekten Überarbeitung. Das spürt man auch in der Musikindustrie. 
Doch reicht es für eine Gesangskarriere aus, das perfekte Social Media-Video hochzuladen?

MUSIK MACHEN UND MUSIKKARRIERE  
SIND ZWEI UNTERSCHIEDLICHE DINGE

Claudia Scheiner  
Aus Gerolstein

36 Jahre alt   
Als professionelle Sängerin  

und Gesangspädagogin  
seit 12 Jahren tätig 



wird geschont: Fertig ist die 

Gesangskarriere, oder? 

Sofern man hinter der Kamera 

bleibt, kann das möglicher-

weise funktionieren. Sobald 

es aber darum geht, sich live 

auf eine Bühne zu stellen, 

sieht die Sache ganz anders 

aus. Da ist man plötzlich 

mit Aufregung und einem 

Publikum konfrontiert, muss 

sich vielleicht sogar noch mit 

einer Band abstimmen. Da ich 

kann ich nicht, wie zu Hause 

vor meinen Smartphone noch 

10 mal neu aufnehmen, bis 

es perfekt ist. Bei einem 

Konzert zum Beispiel, habe 

ich genau einen Versuch, um 

mich auszudrücken und mein 

Gefühl zu transportieren. Ich 

denke, das ist es auch, was 

uns an Live-Konzerten so be-

rührt – der eine Moment und 

dessen Vergänglichkeit. Und 

ich glaube in diesem Kontext 

ist es schon entscheidend, ob 

man eine solide Gesangsaus-

bildung genossen und bereits 

Erfahrungen mit Live-Auftrit-

ten gemacht hat oder nicht. 

Wie stehen Sie zu den 

Castingshows wie DSDS oder 

The Voice of Germany?

Von Shows wie DSDS halte 

ich nichts. Hier werden junge, 

ambitionierte Leute regel-

recht gedemütigt. Es gibt aber 

sicherlich auch Castingshows, 

bei denen das zumindest 

augenscheinlich anders ist 

und man richtig gecoacht und 

professionell begleitet wird. 

Generell sollte man sich immer 

die Frage nach dem Warum 

stellen, bevor man sich bei 

so einer medial bekannten 

Show bewirbt. Geht es mir um 

die schnelle, unkomplizierte 

Karriere? Muss ich mir etwas 

beweisen? Oder steht die 

persönliche Herausforderung 

im Fokus und die eigene 

Weiterentwicklung? Ich glaube 

im letzten Fall können solche 

Shows auch positiv sein. Darü-

ber hinaus lernt man vielleicht 

andere Musiker kennen und 

bekommt einen Einblick in das 

„harte Musikbusiness“. 

 

Was braucht man Ihrer 

Meinung nach um, in diesem 

„harten Business“ zu über-

leben? 

Neben Talent, Ehrgeiz und 

dem Mut sich zu öffnen 

braucht es vor allem Frustra-

tionstoleranz und Durchhalte-

vermögen, denn man wird sehr 

wahrscheinlich auch Absagen 

erhalten. Davon darf man sich 

nicht unterkriegen lassen. Ein 

realistische Einschätzung ist 

wichtig und gleichzeitig gilt: 

Wenn man es wirklich will 

und mit Leidenschaft dabei 

ist, sollte man seinem Traum 

folgen. Genauso wie zwischen 

TikTok und der Live-Bühne 

Welten liegen, sollte man sich 

aber klarmachen: dass Musik-

machen und Musikkarriere 

sind zwei unterschiedliche 

Dinge sind. Nicht jeder ist für 

beides gemacht. 

Wie lautet Ihr Schlusswort? 

Die meisten meiner Schüler 

nehmen die Gesangsstunden 

aus dem Grund, weil es ihnen 

Spaß macht und gut tut, von 

der 80-jährigen Dame bis zur 

12- jährigen Schülerin. Wichtig 

ist am Ende, dass man die 

Musik fühlt, sich selbst als 

klingendes Instrument erfährt 

und sich individuell weiter-

entwickelt, gesanglich und 

persönlich, egal ob mit oder 

ohne Bühne. 

 

 

 

Wintermode
für Freizeit,  
Business und  
Anlässe in 
überzeugender 
Auswahl

Tiergartenstr. 1 · 54595 Prüm
Tel. 0 65 51 / 23 54 · www.kausen-mode.de

Öffnungszeiten: Di - Fr 10 - 18 Uhr, Sa 10 - 16 Uhr, 
Montag: geschlossen, Termine nach Vereinbarung

Find us on:

Sven Uzel - Stuckateurmeister
Tel.: 06592/9841836 · Mobil: 0170/1615460 
Alte Darscheider Straße 2 · 54550 Daun
info@uzel-stuck.de · www.uzel-stuck.de

Innenputz · Außenputz · Altbausanierung
Trockenbau · Wärmedämmfassaden

Wir suchen zum 01.08.2024 einen  

Auszubildenden Stuckateur (m/w/d) 

Du bist handwerklich begabt und arbeitest  
auch gerne mit deinen Händen?

Du möchtest einen vielseitigen und zukunftsicheren Beruf?



12

2020 verschreibt sich der Unternehmer Paul Altmann mit Steinpflege Altmann 

der professionellen Reinigung und Sanierung von Steinen. Mit drei Mitarbeitern 

bringt er die Terrassen oder Einfahrten seiner Kunden auf Vordermann. „Grund-

sätzlich läuft es gut. Allerdings handelt es sich um ein Saisongeschäft, was in 

den warmen Monaten floriert. Also habe ich nach einer Möglichkeit gesucht, 

uns ganzjährig zu beschäftigen“, erzählt mir der 

gebürtige Ulmener. „2022 bin ich dann auf den 

Hersteller von hochwertigen Terrassendächern 

gestoßen und dann war schnell klar, hier kann 

eine Synergie entstehen. Obwohl die Ergänzung 

durch PA Terrassendächer noch nicht weit 

zurückliegt, zeichnen sich jetzt bereits Erfolge ab. 

„Wie erhofft, passiert es häufig, dass Kunden von 

Steinpflege Altmann im Anschluss zum Beispiel 

ein Carport oder ein Terrassendach bestellen und 

umgekehrt.“

In Ulmen entsteht derzeit ein Showroom für 

die Angebote von PA Terrassendächer, in dem die 

Kunden sich ein Bild der unterschiedlichen Über-

dachungen machen können, zu denen neben Ter-

rassendächern auch Carports oder Kaltwintergär-

ten gehören. Hier treffe ich auch Paul Altmanns 

jüngeren Bruder Leo Altmann. Der ursprüngliche 

Verwaltungsfachangestellte ist in das Unterneh-

men eingestiegen und unterstützt seinen Bruder 

maßgeblich im Vertrieb. „Unser Familienunternehmen ist in zweierlei Hinsicht sehr 

attraktiv “, erklärt er mir. „Zum einen bieten wir ein hochwertiges Produkt an. Die 

meisten Anbieter arbeiten aus Statik- und Stabilitätsgründen mit einem inneren 

Stahlkern und von außen mit dem Aluminiummantel. Da diese Metalle jedoch 

der Korrosion ausgesetzt sind und somit Rost entsteht, ist davon abzuraten. Bei 

uns bestehen alle Träger aus witterungsbeständigem Aluminium. Dabei haben 

wir marktüberdurchschnittliche Profilstärken und verfügen über einen statischen 

Nachweis selbst für die Schneelastzone 3 (Alpenregionen). Wir können auf zwei 

Pfosten bis zu 7m in die Breite und bis zu 4,50m in die Tiefe montieren. Was uns 

außerdem auszeichnet, ist, dass unsere Zuschnitte millimetergenau gefertigt 

werden, genauso, wie es der Kunde wünscht.

Aber natürlich bildet das Produkt immer nur 

die Hälfte eines guten Unternehmens. „Unser 

Team zeichnet sich durch hohe Zuverlässigkeit 

und Pünktlichkeit aus“, sagt Paul Altmann, “das 

melden uns die Kunden immer wieder positiv 

zurück.“ „Wir stehen in enger und freundlicher 

Verbindung zu unseren Kunden. Auch eine 

kompetente Beratung und saubere Arbeit sind 

uns sehr wichtig“ ergänzt Leo Altmann die Unter-

nehmensphilosophie. Darüber hinaus wartet PA 

Terrassendächer mit einem sehr guten Preis-Leis-

tungs-Verhältnis auf und kann häufig attraktive 

Sonderangebote machen, da das Unternehmen 

direkt mit dem Hersteller in Essen kooperiert und 

keine Zwischenhändler existieren.

Für die Zukunft ist neben der Fertigstellung des 

Showrooms in Ulmen Wachstum geplant und  

das Unternehmens in der Region bekannt zu 

machen. „Wir sind sehr optimistisch, da die Auf-

tragslage zu Beginn schon sehr vielversprechend ist und wir mit der professionel-

len Steinpflege auf einem sehr guten Ruf aufbauen“ , sagt Leo Altmann. „Wir sind 

auf jeden Fall motiviert, ergänzt Paul Altmann und schließt eine Vergrößerung des 

Unternehmens perspektivisch nicht aus. 

Na dann, auf gute Geschäfte Herr Altmann.

2022 ergänzt Paul Altmann sein Unternehmen Steinpflege Altmann um PA Terrassendächer  
und erschafft damit die optimale Synergie für sich und seine Kunden 

Jetzt doppelter Gerschäftsfüh-
rer: Paul Altmann erweitert sein 
Unternehmen und arbeitet aktu-
ell an einm Showrooms in Ulmen.

Leo Altmann unterstützt seinen 
älteren Bruder, wo er kann und 
ist bereits bestens mit der Mate-
rie vertraut. 

Die witterungsbeständigen Aluminiumbauteile weisen durch ihre star-
ken Profile eine außergewöhnliche Tragfähigkeit auf. Der Sparren links 
verfügt zusätzlich über haltgebende Querverstrebungen.

WIE LAUFEN DIE GESCHÄFTE,
HERR ALTMANN?

Gillenfeld und seine Betriebe präsentieren sich ...
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Die nächste Ausgabe der

erscheint im  
Dezember 2023

Marco Bauer

Tief- & Straßenbau  -  Baggerbetrieb  -  Abbruch  -  Transporte

Marco Bauer

Tief- & Straßenbau  -  Baggerbetrieb  -  Abbruch  -  Transporte

Marco Bauer

Tief- & Straßenbau  -  Baggerbetrieb  -  Abbruch  -  Transporte

Marco Bauer 
Tief- & Straßenbau GmbH & Co. KG  

Bahnhofstraße 42
54558 Gillenfeld

Tief- & Straßenbau - Baggerbetrieb - Abbruch - Transport

Telefon: 06573 / 1653 und 9528616
Telefax:  06573 / 95168
eMail:  info@bauer-tiefbau.eu

Zahnarztpraxis

Vulkanstr. 16 · 54558 Gillenfeld · Tel.: 06573-313

Öffnungszeiten:
Mo,Mi,Fr:  8.00 - 12.00 Uhr
 13.00 - 18.00 Uhr

Di,Do:  8.00 - 12.00 Uhr

Termine nach Vereinbarung

Beate Waldmann

IRISHPUB GILLENFELD
PULVERMAARSTRASSE 18
54558 GILLENFELD
FON 06573 - 258
WWW.IRISHPUB-GILLENFELD.DE

BURGER STEAKS SCHNITZEL 
BURRITOS NACHOS SALATE
FINGERFOOD GUINNESS CIDER 
BITBURGER KILKENNY WHISKEY 
GIN COCKTAILS KAFFE PITCHER

www.daun.de

VERBANDSGEMEINDEVERWALTUNG DAUN
LEOPOLDSTRASSE 29 | 54550 DAUN

FRAU KIM KALFELS | TEL. 06592 939-204 

  SEI SCHLAU
  KOMM ZU UNS!

WIR SUCHEN SIE
FÜR VERSCHIEDENE BEREICHE
IN UNSERER KOMMUNALVERWALTUNG ALS

MITARBEITER (M/W/D)

VORAUSSETZUNG:

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTER ODER
1. / 2. ANGESTELLTENLEHRGANG ODER
BEAMTE 2. / 3. EINSTIEGSAMT

IN VOLLZEIT/TEILZEIT (MIT MÖGLICHKEIT ZUM HOMEOFFICE)

HIER FINDEN SIE ALLE INFORMATIONEN
ZUM STELLENANGEBOT



Gillenfeld und seine Betriebe präsentieren sich ...

So gut. 
So sicher, 
weil . . .  

Meine Mecklenburgische

Für die Sicherheit unserer Kunden machen wir uns stark. Besonders im Schadenfall ist uns die 
schnelle und persönliche Hilfe sehr wichtig. Denn der gute Service und die Zufriedenheit unserer Kunden stehen an oberster Stelle. 

Lassen Sie sich beraten und sprechen Sie uns an. Wir freuen uns auf Sie.

Generalvertretung Nohn und Schäfer GbR
Holzmaarstr. 12 · 54558 Gillenfeld · Telefon 06573 99730

info.nohn-und-schaefer@mecklenburgische.com
nohn-schaefer.mecklenburgische.de
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Das Dorf Gillenfeld beheimatet derzeit 

1500 Menschen und es werden stetig 

mehr. „Wenn bei uns Häuser oder Wohnun-

gen freiwerden, sind sie sofort weg“, berich-

tet Ortsbürgermeister Karl-Heinz Schlifter 

und im Verlauf unseres netten Gesprächs 

wird deutlich, warum das so ist.

Das Pulvermaar im Herzen, zeichnet sich 

Gillenfeld durch eine atemberaubende 

Naturlandschaft aus, die auf den sechs prä-

mierten Wanderwegen, den Heimatspuren 

erlebt werden kann. Besonders für Familien 

lohnt sich eine Runde um das Holzmaar, 

denn hier hat Gillenfeld einen Märchen-

naturpfad angelegt. „Entlang des Weges 

sind Märchenbücher in drei Sprachen 

angebracht, die Märchen aus der Gegend 

erzählen. Neben den attraktiven Wander-

wegen bieten wir einen der mittlerweile rar 

gewordenen Minigolfplätze mitten im Orts-

kern und natürlich das berühmte und gut 

erschlossene Pulvermaar, das vor allem in 

den Sommermonaten zum Baden einlädt“, 

empfiehlt Karl-Heinz Schlifter, der auch 

erster Vorsitzender des Eifelvereins ist.

Neben den genannten Highlights gehen 

in Gillenfeld Dinge vor sich, die mich zum 

Staunen bringen. „Die Gründung der Genos-

senschaft 2014 war Initialzündung für viele 

Projekte hier im Ort. Und die Kreativität 

und der Ideenreichtum der Gillenfelder reißt 

nicht ab“, erzählt mir Karl-Heinz Schlifter 

stolz. So bietet die Gemeine beispielsweise 

Tablett-Kurse an oder stellt das Gemeinde-

haus für einen Männertreff zur Verfügung, 

bei dem geskatet, gesungen oder einfach 

nur gequatscht wird. Außerdem bewirt-

schaftet Gillenfeld zwischen seiner Kita und 

der Grundschule einen großen Gemein-

schaftsgarten, der von 15 ehrenamtlichen 

Bürgerinnen und Bürgern gepflegt wird. 

Geerntetes Obst und Gemüse gehen unter 

anderem an KITA und Grundschule, die 

beide selbst kochen. Jedes Jahr veranstaltet 

die Gemeinde Karnevalsveranstaltungen 

speziell für Senioren. Und in Punkto 

Jugendarbeit wird überlegt, Jugendliche 

eine Stimme in den Gremien zu geben, um 

die Bedürfnisse der der jungen Menschen 

möglichst gut verstehen und umsetzen zu 

können.

Wie kann es sein, dass es in Gillenfeld so 

viel ehrenamtliches Engagement gibt?  

„Zum einen“, erklärt Karl-Heinz Schlifter, 

„sind die Gillenfelder unglaublich kreativ 

und bringen sich gerne ein und zum andern 

arbeiten wir als Gemeinderat sehr ergeb-

nisorientiert. Das bedeutet, wenn eine gute 

Idee aus der Gemeinde kommt, versuchen 

wir umgehend Fördergelder zu generieren 

und zeigen, dass wir die Initiativen der 

Menschen ernstnehmen.“ Im Anschluss an 

das Gespräch zeigt mir Karl Heinz-Schlifter 

etwas, das sicherlich auch dazu beiträgt, 

dass die Gillenfelder motiviert bleiben, sich 

weiter in das Gemeindeleben einzubringen: 

Auf dem Marktplatz erhebt sich eine große 

Steinsäule, auf dem einmal im Jahr der 

Name der Person angeschlagen wird, die 

sich um das Wohl des Dorfes in irgendeiner 

Weise verdient gemacht hat. Das was hier 

geleistet wurde, wird so für alle sichtbar 

und wertgeschätzt.

Wer nun neugierig geworden ist und 

wissen will, wie es in Gillenfeld weitergeht, 

der kann dies zum Beispiel in der Gillen-

felder Vision tun, der ortseigenen Zeitung. 

Vielleicht ja bei einem Glas Gillenfelder 

Pulvermaarbier im Golfstübchen oder einem 

Viez im Scheunencafé. Und wer weiß, viel-

leicht trifft man mit ein bisschen Glück hier 

sogar die Gillenfelder Viezkönigin.

Wunderschöne Natur und engagierte Menschen, die beweisen: Wenn es will, dann kann das Dorf.

Die manifstierte Wertschätzung auf dem Gillen-
felder Marktplatz:  Wer etwas für den Ort geleistet 
hat, wird hier verewigt.

Gillenfeld stellt sein eigenes Pils her mit frischem 
Wasser aus dem Pulvermaar. Das Bier ist in allen 
Gastronomiebetrieben des Ortes erhältlich.

Bürgermeister Karl-Heinz Schlifter setzt sich leiden-
schaftlich für seine Gemeinde ein, will in der nächs-
ten Periode aber Platz machen für frischen Wind.

GILLENFELD – DIE KREATIVE EIFELGEMEINDE

Gillenfeld und seine Betriebe präsentieren sich ...
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KONFORMITÄTSBEWERTUNG

INSTANDSETZUNG

EICHVORBEREITUNG

SOFTWARE

PROFESSIONELLE

SYSTEMLÖSUNGEN

IHR VERLÄSSLI�HER P
RTNER FÜR

WÄGESYSTEME UND WÄGESOFTW
RE

WWW.WAAGENBAU-BROSIUS.DE

VERTRIEB & VERKAUF

VERLEIH

Finkenweg 4
D-54558 Gillenfeld
Fon: +49 6573 | 953 701 E-Mail: info@waagenbau-brosius.de

Industrie | Metzgerbetriebe | Biogasanlagen | Steinbruch | Recyclinghof

martin  networks  |  Holzmaarstr.  25  |  54558  Gillenfeld
Tel.:  0 65 73 / 99 22 0  |  E-Mail:  info@martin-networks.de

www.martin-networks.de

Datentechnik: Maßgeschneiderte Vernetzung
Netzwerklösungen - passgenau für Ihre Anforderungen.

WLAN-Technik: Performante WLAN-Verfügbarkeit  
Professionelle WLAN-Systeme für Ihr Business.

IT-Security: Umfassende Sicherheit
Modernste Sicherheitskonzepte für Ihre IT.

Pulvermaarstraße 3 · 54558 Gillenfeld · Tel. 0 65 73 / 2 65

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

Verkäufer (m/w/d)

Ihre EIFEL Metzgerei
aus Gillenfeld!
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Wenn man an den Juli 2021 denkt, hat man unweigerlich die 

Bilder des Ahrtals vor Augen. Die VG Daun hatte Glück, nicht 

so stark betroffen gewesen zu sein. „Am Ende ist keine Person zu 

Schaden gekommen“, bilanziert Thomas Scheppe, Bürgermeister der 

VG Daun. „Gleichzeitig sind wir etwa durch beschädigte Brücken 

oder vollgelaufene Keller mit einem kommunalen Sachschaden von 

insgesamt 2,3 Mio. Euro konfrontiert und mit der Erkenntnis, dass 

wir nach drei Hochwassern innerhalb von 

fünf Jahren mit solchen Ereignissen auch in 

Zukunft rechnen und umgehen müssen.“

Vor allem die gewässernahen Ortschaften 

waren betroffen. So auch Daun Rengen: 

„Natürlich sind unsere Schäden überhaupt 

nicht vergleichbar mit den Schicksalen im 

Ahrtal, aber auch bei uns sind einige wasser-

nahe Keller an der Lieser und am Hasbach 

vollgelaufen und unser Industriegebiet mit 

den Firmen TPS und Dura hat durch die Flut beträchtlichen Schaden 

genommen“, berichtet Winfried Schneider, Ortsvorsteher von Rengen.

Rengen ist folglich einer von mittlerweile 26 Ortsteilen und 

Gemeinden der VG Daun, in denen auf Hochtouren an Hochwasser-

vorsorgekonzepten geplant und gearbeitet wird. „Die meisten Maß-

nahmen werden 2024 umgesetzt“, sagt Winfried Schneider, „und das 

ist auch gut so, denn nach den Hochwassern, die wir bereits 2016 

und 2018 erlebt haben, sind die Menschen besorgt und warten auf 

die Umsetzung.“ Dazu gehören im Wesentlichen Renaturierungs-Pro-

jekte. Konkret soll zum Beispiel der rechtwinklige Mündungsbereich 

des Hasbachs in die Lieser angeschrägt werden, um in der Ortschaft 

Rengen den Rückstau zu verringern. Die Flussläufe vor dem Dorf, ins-

besondere hinter den Brücken, werden verbreitert, um dem Wasser 

bei Starkregen mehr Fläche zu bieten. „Insgesamt wird intensivere 

Gewässerpflege betrieben“, sagt Thomas Scheppe, „Treibgut und 

Wucherungen müssen regelmäßig entfernt werden.“ Weiterhin ge-

hören zum Hochwasserschutzkonzept u.a. ein stabilerer und höherer 

Brückenbau sowie Notabflüsse entlang der Flussläufe.

„Darüber hinaus optimieren wir kontinuierlich unser Starkregenkon-

zept“, berichtet Thomas Scheppe weiter. „So haben wir zum Beispiel 

neue Sirenen und Schmutzwasserpumpen 

für die Feuerwehren angeschafft und in 

Zusammenarbeit mit dem Kreis Vulkaneifel 

eine Notstromversorgung an der Tankstelle 

in Daun-Pützborn eingerichtet. Auch was 

digitale Alarmsysteme und interne Benach-

richtigungsketten angeht, sind wir auf gutem 

Wege, indem wir z.B. mit Apps wie Katwarn 

oder Nina arbeiten und unsere Bürger ani-

mieren, sich diese herunterzuladen.

„Insgesamt stoßen wir auf hohe Akzeptanz für die Maßnahmen, 

die manchmal auch private Grundstücke tangieren“, sagt Winfried 

Schneider und auch Thomas Scheppe stellt fest „Das Bewusstsein 

der Bevölkerung für solche Ereignisse steigt. Das merken wir auch 

daran, dass die von uns angebotenen Bürger Workshops zum Thema 

Hochwasserkonzepte stärker besucht sind als früher. Die Menschen 

verstehen, dass es wichtig ist, sich damit auch persönlich ausein-

anderzusetzen, um besser vorbereitet zu sein.“ Gleichzeitig, da sind 

sich Thomas Scheppe und Winfried Schneider einig, müsse man sich 

klar machen, dass alle Maßnahmen, so sinnvoll sie auch sein mögen, 

nicht alle zukünftigen Hochwasserprobleme lösen werden.  

Es handle sich um einen Prozess, der ständig beobachtet und  

optimiert werden müsse.

Obwohl die Verbandsgemeinde Daun im Juli 2021 mit einem blauen Auge davongekommen ist, 
besteht spätestens seit diesem Zeitpunkt ein stärkeres Bewusstsein für Hochwasserereignisse 
und eine Reihe von Maßnahmen, die Schritt für Schritt umgesetzt werden.

VG Bürgermeister Thomas Scheppe weiß um die 
Wichtigkeit des Hochwasserschutzes in der Ver-
bandsgemeinde Daun.

NACH DER FLUT IST VOR DER FLUT 
Überfluteter Spielplatz in Daun Rengen 2021

Gillenfeld und seine Betriebe präsentieren sich ...
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Osmia-Apotheke
Natürlich. Gesund. Versorgt.

Ihr zuverlässiger
Gesundheitspartner

für die gesamte
Familie

Pulvermaarstraße 65 - 54558 Gillenfeld
Fon 06573 99390 - info@osmiaapotheke.de

www.osmiaapotheke.de

Vorbestellen.

Botendienst.

E-Rezept.

Wir sind bei:

54558 Gillenfeld • Telefon 0 65 73 - 95 33 10 • mail@ternes-heizung.de

• Ölfeuerungsanlagen
• Gasfeuerungsanlagen
• Wärmepumpen
• Durchlauferhitzer
• Solaranlagen

Wartungsdienst für:

Schlüsselfertige 
Traumbäder

Moderne Heiztechnik vom Buderus Fachbetrieb

Bahnhofstraße 32a 
54558 Gillenfeld
Telefon (0 65 73) 3 53 

www.mertes-metallbau.de  ·  kotankt@mertes-metallbau.de

Stahl- und Metallbau

• Geländer
• Treppen

• Balkone
• Überdachungen

• Reparaturservice
• Restaurationsarbeiten

Elektro BRÜCK
Elektro Brück - Haupstr.23 - 54570 Niederstadtfeld

Elektro     Multimedia     Hifi  Video  TV     Photovoltaik

Elektro Brück
Hauptstr. 23
54570 Niederstadtfeld
Tel.: 06596 - 382

Elektro Brück
Pulvermaarstr. 20-22
54558 Gillenfeld
Tel.: 06573 - 953467

www.elektro-brueck.com   info@elektro-brueck.com

Elektro     Multimedia     Hifi  Video  TV     Photovoltaik

Elektro Brück
Hauptstr. 23
54570 Niederstadtfeld
Tel.: 06596 - 382

Elektro Brück
Pulvermaarstr. 20-22
54558 Gillenfeld
Tel.: 06573 - 953467

www.elektro-brueck.com   info@elektro-brueck.com
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Vor knapp 10 Jahren haben wir in unse-

rem Magazin über die sympathische 

Party-Band berichtet. Heute treffe ich die 

Rockpiloten erneut und stelle fest: Vieles 

ist gleich geblieben. Allem voran die schöne 

Tatsache, dass es nach all der Zeit immer 

noch die selbe Crew ist, die ihr Publikum 

in luftige Party-Höhen mitnimmt. „So eine 

Band ist wie eine Beziehung“, sagt Sängerin 

Julia, „man muss sie pflegen, damit sie 

funktioniert.“ „Wenn es unterschiedliche 

Prioritäten gibt oder Meinungsverschieden-

heiten, sprechen wir sie offen und ehrlich 

an und sind alle daran interessiert, sie 

schnellstens aus der Welt zu schaffen“, 

ergänzt Frontmann Chris, der von Julia lie-

bevoll als Band-Papa bezeichnet wird. „Wir 

waren schon damals befreundet und sind 

es immer noch. das ist schon etwas sehr 

besonderes und diese Stimmung vermitteln 

wir auch auf der Bühne. Wir verstehen uns 

blind.“

Was ebenfalls gleich geblieben ist, ist der 

unverwechselbare Sound der Cover-Band, 

der zum großen Teil durch die Kreativität 

des Keyboarders Dominik zustande kommt. 

„Und natürlich holt die einzigartige Show 

die Leute immer noch ab. Klar, da ist zum 

einen unsere Uniform“, erzählt Bassist Mar-

kus, „aber wir heben uns auch dadurch ab, 

dass wir das Publikum zu einem Teil unserer 

Show machen, egal ob Chris und ich unsere 

Witze abfeuern oder Julia mit ihrer seriö-

seren Art mit den Leuten in Verbindung 

tritt. Wir interagieren so unmittelbar mit 

den Menschen, dass die Grenze zwischen 

Bühne und Publikum quasi schmilzt.“

Das bestätigt Gitarrist Christian, der sich 

während der Show verbal eher zurückhält: 

„Es ist immer wieder toll zu sehen, wie wir 

die Leute mitreißen. Ich bin oft selbst über-

rascht, weil das meiste spontan passiert.“

Und was hat sich verändert? 

Seit etwa sechs Jahren haben wir mit 

Werner Treimetten einen Agenten, der uns 

großartig unterstützt. Daneben sind wir 

vielleicht ein wenig erwachsener gewor-

den“, lacht Chris. „Privat haben wir Häuser 

gebaut, Bandmitglieder geheiratet oder uns 

beruflich entwickelt. Auf der Bühne gehen 

wir freundlicher mit Fehlern um als früher 

und machen einfach eine Show draus“, 

erzählt er weiter.

„Und wir sortieren radikaler aus“, ergänzt 

Schlagzeuger Ilja. „Unsere Passagiere sollen 

eine bombastische Show erleben. Sobald 

wir bemerken, dass Songs nicht dazu 

beitragen, werden sie gestrichen.“ Was 

die Setlist angeht, so servieren die Piloten 

immer noch Klassiker wie 1001 Nacht, Ein 

Kompliment oder Narcotic. Gleichzeitig be-

steht der Anspruch regelmäßig neue Songs 

ins Repertoire aufzunehmen. Dazu zählen 

derzeit beispielsweise Sky full of Stars von 

Coldplay oder ein Rock-Medley aus den 

Hits Eye oft the Tiger, Jump und The final 

Countdown.

Zum Schluss frage ich die Musiker, was ihre 

Band ihnen eigentlich persönlich bedeutet: 

Es sind Dinge wie ein erfüllter Kindheits-

traum, Glück, der Ausgleich zum Alltag, 

Freundschaft, Spaß auf der Bühne und die 

Freude am Leben. Na, wenn das nicht das 

Geheimrezept für ein langjähriges Bestehen 

ist. 

Guten Flug und auf die nächsten 10 

Jahre, liebe Rockpiloten!

Die bekannte Party-Coverband aus der Eifel blickt auf wilde Flüge zurück  
und mit viel Erfahrung im Gepäck in die Zukunft

IMMER NOCH ABFLUGBEREIT

Die sechsköpfige Bandfamilie spielt an die 20 Auftrit-
te im Jahr, die meisten davon in der Sommersaison. 
Humor & Spaß sind auf der Bühne immer mit dabei.



L A N D K R E I S  V U L K A N E I F E L  e .V.

Wir sind für Sie da! Wo Sie 

auch wohnen! Für jedes Alter!

Bergstr. 14 · 54550 Daun · Tel.: 06592 . 98 54 20 
info@musikschule-vulkaneifel.de · www.musikschule-vulkaneifel.de

Öffnungszeiten Sekretariat:
Mo-Fr. 9.00 - 13.00 Uhr · Anmeldung jederzeit möglich.

Alle weiteren Infos erhalten Sie 

gerne über das Sekretariat

Wir suchen:

Pädagogische Leitung der Musikschule

Lehrkraft für das Fach Querflöte

Lehrkraft für das Fach MFE (Unterrichtsort Kelberg)!!

FREIE PLÄTZE IN 

DIVERSEN FÄCHERN

Kostenlose Schnupperstunde 

jederzeit möglich

NE
UE

 K
UR

SE

Wir suchen 
KUNDENDIENSTMONTEURE

als Anlagenmechaniker

Sanitär Heizung Klima (m/w/d)

@Hauptstraße 18a

Zukunftssicher
energetisch
sanieren?
 

Einladung
zur Info-Veranstaltung am
Dienstag, den 07.11.2023, um 18:00 Uhr
in unserer Hauptstelle in Daun.
www.ksk-vulkaneifel.de/veranstaltung

Themen: Was ist besser: Wärmepumpe oder Holz?
Aktuelle Förderprogramme? Finanzierungsalternativen?
Infos und Anmeldung: QR-Code einfach abscannen.
Teilnahme ist kostenlos.

Weil’s ummehr als Geld geht.
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Mitten im Wald ragt, ein klein wenig versteckt zwischen Tannen 

und Fichten, etwas ungewöhnliches 12 Meter hoch in den 

Himmel: Das Kabau Theater-Zelt. Eine verwunschene Kulisse, in der 

kulturelle Dinge vor sich gehen. 2019 fand das Zirkuszelt seinen Weg 

nach Darscheid und ist heute ein wahres Kulturjuwel mitten in der 

Eifel, von dem wir noch eine Menge erwarten dürfen. Aber von vorn: 

Im Jahr 2018 entscheidet sich der gebürtige Dauner Sebastian Krolik 

mit seinem Mann Dominik in die Eifel zurückzukehren, nachdem er 

als professioneller Musicaldarsteller 15 Jahre die großen Bühnen 

Deutschlands bespielt hat. Mit dem Landhotel Krolik verwirklichen 

die beiden in Gemünden 

den Traum von etwas 

Eigenem. Nach einiger Zeit 

stellt Sebastian fest, dass er 

etwas vermisst. „Mir fehlte 

die Bühne, die Kunst und 

auch mein Netzwerk aus der 

Theaterfamilie“, erzählt er. 

Also trommelt er spontan 

ein paar Kollegen aus Berlin, 

Hamburg und Co. zusammen 

und inszeniert „Das weiße Rössel“ als Freilicht-Musical vor dem Hotel. 

Ergebnis: Ein voller Erfolg! Sebastian scheint auf eine Art Kulturlücke 

gestoßen zu sein. 

Keine zwei Jahre später, nach viel Arbeit, Organisation und 

Unterstützung hat der Kunstschaffende es vollbracht und in Dar-

scheid wird aus einer Brachfläche eine Kulturwiese auf dem ein 

Theater-Zelt mit knapp 700 qm Fläche steht, bereit für erstklassige 

Kunst und begeistertes Publikum. Im Sommer 2021 finden dann die 

ersten Theaterfestspiele im Kabau-Theater-Zelt statt. Aufgeführt wird 

diesmal „Der kleine Horrorladen“ und auch hier wieder: full House 

und tosender Applaus. Und der kommt nicht von ungefähr, denn als 

Profi hat Sebastian hohe Ansprüche an das, was er seinem Publikum 

darbieten will: „Für mich war immer klar: wenn dann richtig! Das be-

deutet konkret, dass hier Musicaldarsteller spielen, Profis die Licht- 

und Tontechnik übernehmen. Es ist total schön zu sehen, wie viele 

Leute das Potential dieses Projektes erkennen und sich engagieren, 

von den Darstellern, die von weither anreisen bis hin zu Sponsoren 

und ansässigen Firmen, die uns unterstützen“, erzählt Sebastian 

begeistert. 

„Neben dem Festival gibt es derzeit noch unsere Comedy Bingo 

Show an Halloween und im letzten Jahr feierte unser KabauWeih 

Premiere– ein kleiner, exklusiver Weihnachtsmarkt im Zelt, der mit 

seinen Büdchen einem 

kleinen Harry Potter Dorf 

gleicht“, lacht der Musical-

darsteller. „Der war so gut 

besucht, dass wir irgend-

wann sogar den Einlass 

stoppen mussten.“ 

Und die Ideen des Ehepaars 

reißen nicht ab. Aktuell 

denken die beiden über ein 

Sommer-Pendant zum Weih-

nachtsmarkt nach, möglicherweise verbunden mit einem Streetfood-

Markt und Musik – alles natürlich wieder auf hohem Niveau. Auch 

Konzerte und Sprechtheater sollen zukünftig regelmäßiger Teil des 

Programms sein. Und wer Interesse hat, der kann diesen besonderen 

Ort sogar für private Veranstaltungen mieten.

Ich bin von der Leidenschaft und dem Mut hinter diesem Projekt 

begeistert und finde: Ja! Genau so etwas fehlte der Eifel und jetzt ist 

da. Lassen Sie sich einen Besuch auf keinen Fall entgehen!

Kommende Veranstaltungen:  

Comedy Bingo Show am 31.10.23 & der KabuWeih am ersten 

Adventswochenende

Hochkarätige Musicals, außergewöhnliche Märkte, Musik und Theater:  
Herzlich Willkommen im Kabau-Theaterzelt 

EIN KANINCHENBAU VOLLER KUNST UND KULTUR 

Seit letztem Jahr im Programm und ein 
Publikumsmagnet: der kleine, feine 
Weihnahtsmarkt unter dem Zeltdach 
mit Ständen und Glühwein. 

	            © Fotostudio Nieder

Der 36-jährige Eifler Sebastian Krolik hat 
bereits während seiner Ausbildung an der 
Stage School in Hamburg als Schauspie-
ler und Sänger gearbeitet, unter anderem 
auch an der Staatsoper in Hamburg.

© Björn Komerell

Zu seinem außergeöhnlichen Namen kommt das Zelt übrigens über Sebastians Nachnamen Krolik, der in vielen Sprachen so etwas wie „Kaninchenbau“ beudetet. 
Daher: Kabau-Theaterzelt. 								                                      © Fotostudio Nieder



Geilenkothen Fabrik für Schutzkleidung GmbH 
Müllenborner Str. 44-46 · 54568 Gerolstein · Tel. 06591 9571-0

DIREKT AB WERK

und rund um die Uhr auf
www.gsg-schutzkleidung.de

Mo. - Do. 8.00 - 17.00 Uhr 
Fr. 8.00 - 13.00 Uhr

Hauptstraße 71a · 54570 Kirchweiler
www.schreinerei-berlingen.de

Fenster • Türen • Rollladen  
Treppen • Tore • Sonnenschutz  

Terrassenüberdachungen 

Durch Fenster Energie einsparen!

Energieeffizienten Fensterbau gibt es bei uns.

Tel. 06595-92070 • info@berlingen-kirchweiler.de

KRÄMER BEDACHUNGEN · Inh. Daniel Krämer
Brunnenstraße 7 · 54552 Üdersdorf · mail@kp-dach.de 

Tel. 06596/9005166 · Mobil 0160/90121379

Dachreparatur · Neubau-Eindeckung · Altbausanierung
Wandverkleidung · Balkon-, Terrassen & Garagenabdichtung

Isolierung · Photovoltaikanlagen · Zimmereiarbeiten

Mehr im Internet unter: www.kp-dach.de

kompetent · kundenorientiert · zuverlässig

Wir bringen den

Strom ins Haus!

Wir machen

Sie unübersehbar

» Printmedien 
» Fahrzeugbeschriftung 
» Werbeschilder  
» Textildruck 
» Leuchtwerbung
» Werbebannerund pr intmedien

www.blue-werbetechnik.de

Vulkanring 3 | 54568 Gerolstein | Tel. 06591-95600
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Wer in der Dauner Innenstadt einen Parkplatz sucht, 

der wird mit etwas Geduld auch einen finden. Ob 

der dann gefundene Parkplatz auch in der Nähe der Stelle 

ist, wo man eigentlich hin möchte, ist eine andere Frage.

Eine andere Frage ist es auch, ob man bereit ist, den Obu-

lus für jede angebrochene Parkstunde 

zu bezahlen?

Denn für die Nutzung fast aller aus-

gewiesenen Parkflächen in Daun sind 

Parkgebühren zu zahlen. 

Die ganz Cleveren nutzen dann auch 

schon mal den Parkplatz neben der 

Kreissparkasse und blockieren damit 

die freien Plätze für all diejenigen, die 

wirklich in die Sparkasse wollen. Und 

wenn hier alles belegt ist, rückt der 

Parkplatz vor dem EDEKA-Markt Wirz 

ins Visier der Parkplatzsuchenden. 

Doch auch hier hat man das Problem 

erkannt und weist mit Schildern dar-

aufhin, dass die Parkplätze nur für die 

Dauer des Einkaufs im Markt benutzt 

werden dürfen. Und wem das egal ist, 

der muss damit rechnen, dass sein 

Fahrzeug bei der Rückkehr nicht mehr da ist. Denn hier 

kann der Eigentümer des Parkplatzes unberechtigt parken-

de Fahrzeuge abschleppen lassen. Ob er das am Ende dann 

auch wirklich macht, darauf sollte man sich nicht verlassen.

Viele Supermärkte – in Daun bislang noch nicht - ver-

pachten inzwischen ihre Parkplätze an private Betreiber. 

„Grundsätzlich darf der Besitzer eines privaten Parkplatzes 

selbst bestimmen, welche Regeln hier gelten. Dies muss 

er aber bei Einfahrt für den Nutzer durch entsprechende 

Beschilderung sichtbar machen“, weiß Rechtsanwalt Dr. 

Amsel aus Gerolstein. Und wer dann sein Fahrzeug auf 

dem privaten Parkplatz parkt, stimmt dem Vertrag zu und 

akzeptiert automatisch die Bedin-

gungen. Dr. Amsel weiter: „Über-

schreitet man dann die vorgegebene 

Parkdauer, dann kann das Fahrzeug 

abgeschleppt werden, denn man ist 

automatisch mit dem Parkplatzeigen-

tümer bei der Einfahrt zum Parkplatz 

einen Vertrag eingegangen.“

Immer mehr Supermärkte in unseren 

Innenstädten haben mit diesen 

Problemen zu kämpfen und beauf-

tragen spezielle Firmen mit der Über-

wachung ihrer Parkplätze und der 

Durchsetzung der entsprechenden 

Vorschriften. Das Kontrollpersonal 

kann Verstöße mit privaten Knöll-

chen ahnden oder das Auto sogar 

abschleppen lassen. Kameras nehmen 

dort das Fahrzeug bei der Einfahrt 

auf, eine Software erfasst Kennzeichen und Ankunftszeit 

und meldet eine Überschreitung der Parkzeit. Aus der Be-

schilderung am Parkplatz muss allerdings eindeutig hervor-

gehen, was Verstöße (keine Parkscheibe, Zeit überzogen) 

kosten. Wer sein Auto auf einem Parkplatz abstellt, sollte 

sich also nach entsprechenden Schildern umschauen und 

diese auch lesen. 

In Daun herrscht – wie fast überall – akute Parkplatznot, obwohl das Angebot hier relativ groß ist.
Parkplätze der Supermärkte dienen oft als die nächstbeste Lösung. Doch das kann Folgen haben.

Wer auf Parkplätzen von Supermärkten parkt, geht 
einen Vertrag mit dem  Parkplatzbetreiber ein und 
muss bei Verstößen eine Vertragsstrafe akzeptieren.

Der Parkplatz vor dem Edeka-Markt Wirz. Hinweis-
tafeln an allen Ecken weisen auf die Nutzungsvor-
schriften hin.

WO PARKEN ???



vr-rheinahreifel.de

GEMEINSAM 

blicken wir nach vorn –

MACHEN statt wollen!

SB Agrar- und Forsttechnik GmbH • www.sbaf-technik.com 
Glockenstraße 51-53 • 54552 Brockscheid • Tel.: 06573 953015-0 • info@sbaf-technik.de
Am Hagenblech 85 • 59955 Winterberg • Tel.: 02981 9294884 • info-sbf@sbaf-technik.de 
Obere Gasse 37 • 36452 Kaltenlengsfeld • Tel.: 0151 44920792 • rhoen@sbaf-technik.de

Eigene Logistik, Werkstatt & Hydraulikservice
Mehr als 1000 Maschinen auf Lager!

Einzigartiges Design mit ergonomischer Form 
Mehrscheibenkupplung
klappbares Schutzgitter

beste hydraulische Komponenten

16 Tonnen Spaltkraft mit 
Zapfwellenantrieb, Spaltlänge 
113cm, Spaltdruck 250 Bar bei 
ca. 16 Tonnen, Gewicht 335 kg

Antrieb Kardan 30 kW / 40 KM
Max. StammdurchmesserØ 420 mm

Spaltkraft200 kN / 20 t
Klinge Kette, Schwert für Harvester 540 mm

BALFOR Holzspalter
Pro 16 C ZapfwellenantriebUniforest Titan 43/20J CD  Uniforest Forstseilwinde Seilwinde 55 

Hpro / FUNK Zapfwelle 

Forsttechnik • Baumaschinen 
Kommunaltechnik • Traktoren

Viele unserer Maschinen sind auch  

in unserem Mietpark verfügbar!

Ab 23.500,- € 3300,- € 7380,- €



25

Dass Deutschland einen digitalen 

Aufbruch benötigt, ist lange kein 

Geheimnis mehr, rangiert es bei der 

Digitalisierung doch weit unter dem 

EU-Durchschnitt. Der Kontrast fällt vor 

allem dann auf, wenn man die staatliche 

Kommunikation mit der privaten ver-

gleicht. Ob Verabredungen mit Freunden, 

Bestellungen, Bezahlungen, sogar die 

Partnersuche läuft heutzutage digital 

ab. Natürlich frustriert es den gemeinen 

digitalvertrauten Bürger dann, wenn er 

in behördlichen Angelegenheiten Ewig-

keiten auf den vermeintlich notwendigen 

persönlichen Termin warten muss oder in 

telefonischen Warteschleifen festhängt. 

Auf TikTok und Co. kursieren zahlreiche 

lustige Clips über die Abschaffung des 

Faxgerätes und ziehen Deutschland durch 

den digitalen Kakao. 

Aber inwieweit ist diese harte Kritik 

überhaupt berechtigt? Woran hängt das 

Fortkommen von behördlichen Umstel-

lungsprozessen tatsächlich und vor allem, 

an welchen Stellen kommen wir auch in 

Verwaltungsangelegenheiten digital vor-

an? Um diese Fragen für unsere Region zu 

klären, habe ich mich für die orange7 auf 

den Weg in die Kreisverwaltung der Vul-

kaneifel gemacht, um hier mit verantwort-

lichen Menschen zu sprechen, die sich 

einerseits für den digitalen Fortschritt 

ihrer Behörde einsetzen und andererseits 

auch um die Hürden wissen, die damit 

einhergehen. 

In Bezug auf die Herausforderungen 

einer digitalen Umstellung führt Dieter 

Schmitz, Büroleiter, sowie Leiter der Ab-

teilung für Zentrales, Finanzen und Kultur 

vordergründig zwei Aspekte an: „Zum 

einen spielt die Datensicherheit eine 

große Rolle. Bei uns als Kreisverwaltung 

laufen unzählige, sensible, oft personen-

bezogene Daten zusammen, die geschützt 

werden müssen. Dieser Sicherheitsas-

pekt, der auch der Bevölkerung wichtig 

ist, steht einer digitalen Verschlankung 

insofern im Wege, als dass Personen-

daten nicht ohne weiteres zwischen den 

einzelnen Abteilungen, wie beispielsweise 

zwischen Sozialamt und der KFZ-Ab-

teilung, ausgetauscht werden dürfen, 

sondern immer wieder neu angelegt 

werden müssen. So ein Verwaltungs-

apparat ist ein komplexes System. Man 

muss sich vorstellen, dass wir hier 10 

Abteilungen, über 300 Mitarbeitende und 

mehrere hundert Dienstleistungen für 

die Bürgerinnen und Bürger anbieten, die 

wiederum mit über 100 unterschiedlichen 

Fachanwendungen arbeiten.  

Hinzu kommt, dass wir im Gegensatz 

zu einem Wirtschaftsunternehmen nicht 

einfach über alle digitalen Umstellungen 

entscheiden können, sondern oft von 

übergeordneten Stellen abhängig sind. 

Gleichzeitig haben wir durch den Födera-

lismus und die kommunale Selbstverwal-

tung die Problematik, dass in den einzel-

nen Verwaltungen mit unterschiedlichen 

Software gearbeitet wird und dadurch 

eine digitale Zusammenarbeit erschwert 

wird“, erklärt Dieter Schmitz weiter. 

„Das wäre in der Tat sehr wünschens-

wert, wenn es da noch mehr einheitliche 

Regelungen gäbe“, sagt Julia Gieseking, 

Architektin und seit 2021 Landrätin des 

Landkreises Vulkaneifel. „Aber tatsächlich 

Bei allen Vorteilen, die die Umstellung auf eine digitale Verwaltung mit sich bringt – manche 
Dinge müssen persönlich ablaufen und werden es auch weiterhin. 

In der Kreisverwaltung Vulkaneifel wird stetig an 
der Digitalisierung von Prozessen gearbeitet. Diese 
anspruchsvolle Aufgabe ist Teamarbeit, wie (v.l.n.r.) 
Dieter Schmitz (Büroleitung), Verena Bernardy 
(Press- und Öffentlichkeitsarbeit) und die Landrätin 
Julia Gieseking beweisen.

DIFFERENZIERTER BLICK STATT DIGITALES BASHING 
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streben wir als Kreisverwaltung Vulkanei-

fel im Rahmen der interkommunalen Zu-

sammenarbeit (IKZ) mit den Kreisverwal-

tungen Cochem-Zell, Bernkastel-Wittlich 

und Bitburg-Prüm derzeit ganz konkret 

eine Verbesserung an. Zukünftig soll es 

ein gemeinsames digitales Verwaltungs-

portal für die Bürgerinnen und Bürger 

geben. Ein gemeinsames Kassensystem 

ist ebenso in der Umsetzung.“

Bei allem Rückstand, der Deutschland 

in Punkto behördliche Digitalisierung 

statistisch vorzuwerfen ist, erfahre ich 

im weiteren Verlauf des Gespräches von 

Fortschritten und zukünftigen Digital-

zielen, die für die Region doch zumindest 

eine klare Richtung erkennen lassen. 

„Sowohl intern als auch extern bemühen 

wir uns um eine sinnvolle digitale Umstel-

lung. Intern bedeutet das beispielsweise, 

dass wir schon seit einiger Zeit über so-

genannte mobile Arbeitsplätze verfügen 

und so unterschiedliche Arbeitsmodelle 

oder aber auch Desk Sharing möglich 

sind“, erklärt mir Verena Bernardy, zustän-

dig für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 

„Die Mitarbeiter sind also nicht mehr an 

ihre Schreibtische gebunden.“ 

Außerdem sei es heute selbstver-

ständlich, dass man versuche von der 

Papierakte wegzukommen. Man stelle 

Stück für Stück auf E-Akte um. Zahl-

reiche Bereiche – wie beispielsweise die 

Kreiskasse oder aber der Personalbereich 

arbeiteten in dieser Hinsicht mittlerweile 

komplett papierlos, sagt Dieter Schmitz. 

Was die Abteilung Wohngeld betrifft, sei 

die Kreisverwaltung Vulkaneifel sogar 

Pilotkommune.

„Natürlich gibt es in Punkto Digitalisie-

rung trotz der Erfolge noch Verbesse-

rungsbedarf“, gesteht Julia Gieseking ein, 

„man darf aber nicht vergessen, dass viele 

unserer Abteilungen den persönlichen 

Kontakt mit den Menschen benötigen 

und manchmal sogar voraussetzen. 

Wenn man etwa an das Jugend- oder 

das Sozialamt denkt, dann ist hier eine 

digitale Umstellung überhaupt nicht 

möglich. Es gilt also auch, genau hinzu-

schauen, wo die Digitalisierung wirklich 

einen Mehrwert bringt.“ Julia Gieseking 

verweist in diesem Zusammenhang bei-

spielsweise auf das Schulwesen, wo in 

den letzten Jahren durch den Digitalpakt 

Schule flächendeckend die Netzwerke 

ausgebaut wurden und die Schulen mit 

Tafeln und oder Tabletts ausgestattet 

werden konnten.

„Die Corona Pandemie hat gewisse Opti-

mierungsprozesse im Bereich der Digitali-

sierung vorangetrieben und beschleunigt“, 

reflektiert Dieter Schmitz. „Plötzlich konn-

ten Sitzungen digital ablaufen und es war 

auch praktisch die ein oder andere Fahrt 

nach Mainz einzusparen und per Laptop 

an den Konferenzen teilzunehmen. Aber 

auch hier haben wir festgestellt, dass es 

für manche Entscheidungen wichtig ist, 

an einem Tisch zu sitzen und sich in die 

Augen zu schauen.“ 

Den Worten der Landrätin und des Bü-

roleiters folgend ist die Kreisverwaltung 

sowohl intern als auch extern zielstrebig 

darum bemüht, die Abteilungen, bei 

denen es sinnvoll und möglich ist, zu digi-

talisieren. „Wie überall herrscht auch bei 

uns Fachkräftemangel. Auch vor diesem 

Hintergrund ist es notwendig Abläufe 

perspektivisch weiter zu verschlanken“ 

erklärt mir der Büroleiter, der auch für 

den EDV-Bereich verantwortlich ist, wo 

derzeit sieben IT-Fachkräfte arbeiten. 

„Man muss sich klarmachen, dass es 

sich bei diesen Umstellungen um einen 

Prozess handelt, der nicht von heute auf 

morgen abgeschlossen ist“, führt er weiter 

aus. „Das gilt nicht nur für uns, sondern 

auch für die Bürgerinnen und Bürger. 

Gerade von den älteren Generation 

können wir nicht verlangen, dass sie sich 

adhoc in einem digitalen Wohngeldantrag 

zurechtfinden.“ 

„Auch deshalb wollen wir zukünftig Teil 

der einheitlichen behördlichen Service-

nummer 115 werden, unter der wir für 

unsere Bürgerinnen und Bürger, egal 

welches Anliegen sie haben, erreichbar 

sind und sie unterstützen können, auch, 

was digitale Neuerungen betrifft“, ergänzt 

Julia Gieseking und Verena Bernardy 

bekräftigt noch einmal: „Ich glaube, der 

persönliche Kontakt zur Bevölkerung 

wird immer wichtig sein, egal ob Prozesse 

digital oder analog ablaufen. 

Noch einmal zur Erklärung: Die 115 ist 

eine im Jahr2011 vom Bund eingeführte 

einheitliche behördliche Servicenummer, 

die, sofern die zuständige Verwaltung 

angegliedert ist, von den Bürgerinnen 

und Bürgern genutzt werden kann, um 

behördliche Angelegenheiten unabhängig 

der Zuständigkeiten zu klären. Diese 

Verbesserung des Bürgerservice soll nicht 

nur die Bevölkerung entlasten, sondern 

zugleich auch die einzelnen Fachebenen 

innerhalb der Verwaltungen und deren 

Arbeit somit effizienter machen. 

Auch wenn ich nur für die Kreisver-

waltung Vulkaneifel sprechen kann, so 

habe ich den Eindruck, dass mit Sinn und 

Verstand an dem Vorankommen der be-

hördlichen Digitalisierung gearbeitet wird, 

sowohl im internen als auch im externen 

Bereichen. Die Zusammenarbeit mit den 

anderen Kreisverwaltungen unterstreicht 

außerdem, dass eine Offenheit besteht, 

die eigenen Vorstellungen zu hinter-

fragen und zu diskutieren. Was in dem 

Gespräch schließlich deutlich wurde, ist 

die Tatsache, dass trotz aller Vorteile der 

Digitalisierung der unmittelbare Kontakt 

zur Bevölkerung in vielen Fällen etwas 

Unersetzliches ist und bleiben wird.

Gemeinsamer Weg in eine digitale Zukunft: Die Kreisverwaltungltung Vulkaneifel will mit ihren Kollegen in 
Bitburg-Prüm, Bernkastel-Wittlich sowie Cochem-Cell enger zusammenarbeiten.
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** Alle Angaben wurden nach VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 

2-
Effizienzklassen vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von 
individueller Fahrweise, Straßen- und Verkehrsbedingungen, 
Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Infor-
mationen unter mitsubishi-motors.de/colt 1 | Die genannten COLT 
Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswerte sind vorläufige Werte. 
Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2
54578 Kerpen
Telefon 06593/366
www.autokloep.de

Kraftstoffverbrauch (l/100 km) COLT Benziner Kurzstrecke 6,7-3,6; Stadtrand 4,8-3,8; Landstraße 
4,5-3,7; Autobahn 5,6-4,8; kombiniert 5,2-4,1; CO2-Emission (g/km) kombiniert 118-92.
Werte nach WLTP.**, 1

** Alle Angaben wurden nach VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 ermittelt. Der WLTPPrüfzyklus 
hat den NEFZPrüfzyklus vollständig ersetzt, sodass für dieses Fahrzeug keine NEFZWerte und kei-
ne CO2-Effizienzklassen vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von individueller Fahrwei-
se, Straßen- und Verkehrsbedingungen, Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch 
kann sich der Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Informationen unter 
mitsubishi-motors.de/colt  1 | Die genannten COLT Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswer-
te sind vorläufige Werte. Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

*5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km bzw. 8 Jahre Hersteller- 
garantie auf die Fahrbatterie bis 160.000 km, Details unter  
mitsubishi-motors.de/herstellergarantie

*5 Jahre Herstellergarantie bis 
100.000 km bzw. 8  Jahre 
Hersteller garantie auf die 
Fahrbatterie bis 160.000 km, 
Details unter mitsubishi- 
motors.de/herstellergarantie 
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Der praktische
City-Flitzer

Mitsubishi Space Star

Space Star BASIS 1.2 Benziner 
52 kW (71 PS) 5-Gang

statt 13.590 EUR1

EUR212590

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2 · 54578 Kerpen
Telefon 06593/366 · www.autokloep.de

* 5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km, Details unter mitsubishi-motors.de/herstellergarantie
Kraftstoffverbrauch (l/100 km) Space Star BASIS 1.2 Benziner 52 kW (71 PS) 5-Gang Kurz-
strecke 5,9; Stadtrand 4,6; Landstraße 4,4; Autobahn 5,4; kombiniert 5,0; CO2-Emission (g/km)
kombiniert 113. Werte nach WLTP.**
** Alle Angaben wurden nach den gesetzlich vorgeschriebenen Messverfahren VO (EG) 
715/2007, VO (EU) 2018/1832 ermittelt. Der WLTPPrüfzyklus hat den NEFZPrüfzyklus voll-
ständig ersetzt, sodass für dieses Fahrzeug keine NEFZWerte und keine CO2-Effizienzklasse 
vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von individueller Fahrweise, Straßen- und 
Verkehrsbedingungen, Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Informationen unter mitsubis-
hi-motors.de/ space-star 1 | Unverbindliche Preisempfehlung der MMD Automobile GmbH, ab 
Importlager, zzgl. Überführungskosten. 2 | Unser Hauspreis Space Star BASIS 1.2 Benziner 52 
kW (71 PS) 5-Gang, solange Vorrat reicht.
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Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Infor-
mationen unter mitsubishi-motors.de/colt 1 | Die genannten COLT 
Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswerte sind vorläufige Werte. 
Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

Der neue 
Mitsubishi COLT.

Komfortabel. Wirtschaftlich. Zuverlässig.

Ab November bei uns!

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2
54578 Kerpen
Telefon 06593/366
www.autokloep.de

*5 Jahre Herstellergarantie bis 
100.000 km bzw. 8  Jahre 

 eid fua eitnarag relletsreH
Fahrbatterie bis 160.000 km, 
Details unter mitsubishi- 
motors.de/herstellergarantie 

Kraftstoffverbrauch (l/100 km) COLT Benziner Kurzstrecke 
6,7-3,6; Stadtrand 4,8-3,8; Landstraße 4,5-3,7; Autobahn 5,6-
4,8; kombiniert 5,2-4,1; CO2-Emission (g/km) kombiniert 118-92. 
Werte nach WLTP.**, 1

** Alle Angaben wurden nach VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 

2-
Effizienzklassen vorliegen. Die tatsächlichen Werte hängen ab von 
individueller Fahrweise, Straßen- und Verkehrsbedingungen, 
Außentemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich der 
Verbrauch erhöhen und die Reichweite reduzieren. Weitere Infor-
mationen unter mitsubishi-motors.de/colt 1 | Die genannten COLT 
Leistungs-, Verbrauchs- und Emissionswerte sind vorläufige Werte. 
Endgültige Werte werden nach Abschluss der Homologation vorliegen.

Der neue 
Mitsubishi COLT.

Komfortabel. Wirtschaftlich. Zuverlässig.

Ab November bei uns!

Auto Kloep Inh. Heidi Servos
Fritz-von-Wille-Str. 2
54578 Kerpen
Telefon 06593/366
www.autokloep.de
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Der Nebel hängt über der wunderschönen 

Landschaft des kleinen Ortes Kirchweiler, 

in dem das Unternehmen Berlingen seinen 

Sitz hat. Hier treffe ich Kevin Fröhlich. Aktuell 

befindet sich der 18- jährige Gerolsteiner in 

der Ausbildung zum Rollladen- und Sonnen-

schutzmechatroniker. Der Schwerpunkt dieses 

Handwerks liegt auf Montage, Wartung und 

Reparatur von Rollladen und Sonnenschutz-

systemen. Aber auch Tore, Fenster, Türen und 

Insektenschutz gehören zum Kerngeschäft der 

Firma Berlingen. 

„Nach zwei Schulpraktika im Betrieb habe ich 

mich entschieden die Ausbildung zu machen“, 

erzählt mir Kevin. „Besonders mag ich den 

Umgang mit den Kollegen und Kunden. 

Außerdem lernt man jeden Tag etwas Neues, 

weil die Bauteile so vielfältig sind und eine 

entsprechend unterschiedliche Handhabung 

erfordern“. Die meiste Zeit verbringt Kevin 

Fröhlich im Betrieb. Dazwischen gibt es 

Theorieblöcke, die er in Pirmasens absolviert. 

Ich wundere mich nicht mehr über den weit 

entfernten Standort, als er mir berichtet, dass 

es in Deutschland lediglich drei Standorte 

gebe, an denen man die Ausbildung überhaupt 

machen könne. 

„Der Beruf ist noch selten, kommt aber im-

mer mehr“, erklärt mir Dimitri Kabaldaev, Ge-

schäftsführer des Unternehmens. Es handelt 

sich um ein Allroundhandwerk, welches nicht 

nur den Umgang mit Holz und Kunststoffen, 

sondern auch Schweiß- und Elektrotechnik be-

inhaltet. In der Ausbildung macht man einen 

kleinen Elektroschein und kann somit Steuer-

systeme für Industrie-Tore oder Markisen 

einrichten. Für den Kunden ist das praktisch, 

weil er auf einen Elektriker verzichten kann.

Vor zwei Jahren, mitten in Corona, trafen 

Dimitri und Kristina Kabaldaev die Entschei-

dung, von der Stadt aufs Land zu ziehen und 

hier die Firma Berlingen zu übernehmen. Wir 

waren uns unserer hohen Qualität bewusst 

und unser Mut hat sich ausgezahlt, es läuft 

gut“, berichten mir die beiden. „Wir gehen mit 

der Zeit und haben das Bestreben uns Tag für 

Tag zu verbessern“, sagt Dimitri Kabaldaev, 

der auch die Aufgabe des Ausbilders sehr 

ernst nimmt: „Wann immer es geht, schicke 

ich Kevin mit den Jungs auf Tour, damit er die 

handwerklichen Abläufe und die Arbeit im 

Team erlernt. Auch die Kommunikation mit 

den Kunden ist in unserem Job sehr wichtig 

und man lernt am besten, indem man mög-

lichst viel Erfahrung vor Ort sammelt. Bei uns 

in der Werkstatt geht es dann darum, das 

handwerkliche Geschick zu trainieren.“

Auf meine Frage nach der Zukunftsrelevanz 

des Berufes gibt Dimitri Kabaldaev eine klare 

Antwort: „ Wenn es um bauliche Klimaschutz-

maßnahmen geht, sind wir ganz vorne mit 

dabei. Jegliche energetischen Sanierungen 

und Dämmungen durch Fenster oder Türen 

fallen genau in unseren Kompetenzbereich. 

Aus dieser Perspektive ist es gerade in diesem 

Berufsfeld essenziell auf dem neuesten Stand 

der Forschung zu bleiben, um unseren Kunden 

die besten und sinnvollsten Lösungen anbie-

ten zu können.“ 

Wenn es um klimaschutzgerechte Dämmung geht, ist der Rolladen- 
und Sonnenschutzmechatroniker ganz weit vorne mit dabei. 

BERUF MIT ZUKUNFTSRELEVANZ

Beruf: Rolladen – und  
Sonnenschutzmechatroniker (m/w/d)

Voraussetzungen: 
Hauptschulabschluss, 
Mittlere Reife häufig erwünscht 

Ausbildungsdauer:
 i.d.R. 3 Jahre mit theoretischer und 
praktischer Abschlussprüfung

Ausbildungskonzeption: 
Handwerksbetriebliche Ausbildung mit 
integrierten Theorieblocks

Relevante Schwerpunkte in  
der Ausbildung:

1. Ausbildungsjahr:  
Bauteil -und Herstellungskunde

2. Ausbildungsjahr: 
Fachgerechte Montage und  
Anbringung von Bauteilen

3. Ausbildungsjahr:  
Schwerpunkt Tore, auch mit Fokus  
auf die Sicherheitsaspekte 

Zukunftsperspektive und  
Weiterbildungsmöglichkeiten:  
Viergliedrige Weiterbildung zum Meister

»Info

Hauptstraße 71a · 54570 Kirchweiler
Tel. 06595-92070
info@berlingen-kirchweiler.de 
www.schreinerei-berlingen.de

Weitere Infos zu diesem Beruf:

Dimitri Kabaldaev ist froh mit der Entscheidung, 
sich in der Eifel selbstständig gemacht zu haben. 
„Wer bei uns eine Ausbildung macht, kann sicher 
sein, anschließend in unserem Betrieb eine Festan-
stellung zu erhalten“.

Kevin Fröhlich in der Werkstatt der Firma Berlingen.
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Modell 
Mitsubishi Colt, Intro Edition
Preis: ab 22.590€

1.0 Turbo-Benziner, 
Multi-Point-Injection, 3 Zylinder, 
Leistung: 67 kW (91 PS) 
Antrieb: Front, 6-Gang Schaltgetriebe
0 - 100 km/h: 12,2 Sek.
Maximum: 180 km/h
Verbrauch: 5,2 l/100  km (kombiniert)
Länge: 4.053 mm
Breite: 1.798 mm
Höhe: 1.439 mm
Kofferraum: 391 - 1.069 l

Innenraumausstattung
Cockpitverkleidung mit Soft-Touch-
Oberfläche
Lenkrad beheizbar 
Mittelarmlehne vorn
Fahrer- und Beifahrersitz höhenverstell-
bar, Sitzheizung
Klimaanlage/Klimaautomatik
Regensensor, Tempoautomatik,
digitale Instrumentierung
LED-Innenraumbeleuchtung

Infotainment
kabellose Smartphone-Ladefunktion 
(Induktion)
6 Lautsprecher
USB-Schnittstellen vorn und hinten
9,3" Navigation inkl. 
Android Auto / Apple CarPlay

Sicherheit
Rückfahrkamera / 360-Grad-Kamera
Einparkhilfe vorn u. Hinten  
Parkassistent
Aktiver Spurhalteassistent 
Fernlichtassistent
Totwinkelassistent / Ausparkassistent
Parkbremse, elektronisch inkl. Auto-
Hold-Funktion

Fritz-von-Wille-Str. 2
Kerpen b. Hillesheim
Tel. 06593-366
www.autokloep.de
info@autokloep.de

Hat gut lachen. Auto Kloep-Chefin Heidi Servos hat mit 
dem neuen Mitsubishi Colt einen echten Renner am Start.
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»Info

Auf dem Hof des Autohauses Kloep in 

Kerpen bei Hillesheim steht er leibhaftig 

vor uns. Der neue Colt von Mitsubishi. 

Heidi Servos, die Chefin von Auto Kloep ist 

begeistert: „Das alte Modell war schon sehr 

beliebt, aber der neue wird garantiert ein 

echter Verkaufsschlager“. Wenn man sich 

den Kleinwagen näher anschaut, dann ver-

steht man, warum 

sie so begeistert ist. 

Geringer Kraftstoff-

verbrauch, vorteil-

hafte Wendigkeit 

im Stadtverkehr 

und bequemes 

Einparken sind nur 

einige der zahl-

reichen Gründe für 

die wachsende Bedeutung dieser Klein-

wagenklasse. Neben dem unverwechsel-

baren Dynamic Shield Frontdesign – dem 

Markengesicht von Mitsubishi – und dem 

ikonischen Drei-Diamanten-Logo, sorgen 

die markanten LED-Leuchten an Front und 

Heck für eine einzigartige Lichtsignatur. 

Den Colt gibt es in 4 Modell-Varianten. 

Bei dem Fahrzeug, das wir heute vorstellen, 

handelt es sich um das Modell Intro Edition 

mit einem leistungsstarken 1,0-Liter-Drei-

zylinder-Benzinmotor mit Turbo und einer 

Leistung von 67 kW (91 PS), der mit Multi-

Point-Injection und einem Sechsgang-

Schaltgetriebe gekoppelt ist. Bereits in 

seiner Basis-Variante verfügt der neue Colt 

über eine Tempoautomatik mit Geschwin-

digkeitsbegrenzer, Verkehrszeichenerken-

nung (TSR), einen aktiven Spurhalteassis-

tent (LKA) sowie ein Auffahrwarnsystem 

mit Fußgänger- und Fahrradfahrererken-

nung und Notbremsassistent (FCM+). 

Hinzu kommen elektrisch einstell- und 

beheizbare Außen-

spiegel, Klima-

anlage, Licht- und 

Regensensor sowie 

Bi-LED-Scheinwer-

fer für beste Sicht. 

Weitere geht's mit 

16-Zoll-Leicht-

metallfelgen, 

beheizbares Leder-

lenkrad, Klimaautomatik, eine zweistufige 

Sitzheizung für die Vordersitze und stark 

getönte Scheiben ab der B-Säule erhöhen 

den Komfort des neuen Colt zusätzlich. 

Hinzu kommen Einparkhilfen vorne und 

hinten, eine Rückfahrkamera mit Hilfslinien 

sowie das Smart-Key-System inklusive 

Start-Stopp-Knopf für den schlüssellosen 

Zugang zum Fahrzeug.

Der neue Colt kommt mit 5 Jahren Garan-

tie, die durch die aktuelle „Nimm Acht“-Ak-

tion kostengünstig um drei Jahre zum Preis 

von einem Jahr verlängert werden kann. 

Unser Tipp: Unbedingt Probe fahren!

Der Mitsubishi Colt ist zurück – ab Ende Oktober im Autohaus

RÜCKKEHR EINER IKONE

Perfekter Arbeitsplatz für den Colt-Fahrer. Hochwertige 
Materialien, übersichtlich angeordnete Instrumente und 
großes Display. Was will man mehr?
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WWW.SCHUHPARADIES.NET WE         SHOES

Gerolstein · Tel. 06591 95600
blue-werbetechnik.de

fahr
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■  beratung
■  gestaltung
■  produktion
■  beklebung

zeugbe
kle ...machen wir!

Original italienische Pizza aus dem Holzofen,  
Pasta, Salate  und deutsche Küche.

Tischreservierung erwünscht: 06592 - 9998125

Wir freuen uns 
auf Ihren Besuch!

Gewerbegebietsstr. 1 • 54552 Mehren

Vom 21. November bis 14. Dezember.
Wir machen Betriebsferien!Wir machen Betriebsferien!
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